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Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

Titulol.  CAUCES DE PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS
SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN
TODOS LOS ASPECTOS RECOGIDOS EN EL
PROYECTO EDUCATIVO

En sentido general podemos decir que la participacién de toda la comunidad educativa es uno de los aspectos
basicos de la vida del centro para conseguir una mejora en la calidad de la ensefianza.

La comunidad educativa de nuestro Instituto esta constituida por el profesorado, el alumnado, los padres y
las madres y el personal de administracion y de servicios.

Para la consolidacién y el fortalecimiento de la identidad propia de nuestra comunidad educativa
propugnamos las siguientes medidas:

- Dialogo
- Unidn de esfuerzos

Intercambio de informacion

- Colaboracién de todos los sectores implicados.

Para potenciar la participacion en el centro hay que realizar un analisis reflexivo de cada situacidn, superar
las dificultades y obstaculos detectados, llevar a cabo un esfuerzo de informacién, formacion y reflexion
dentro de cada colectivo lo que permitira llevar a cabo estrategias favorecedoras de la participacion.

Entre los elementos funcionales basicos de la participacidon en nuestro Instituto, citamos los siguientes:

- Funcionamiento democratico.

Existencia de cauces participativos.
- Organos de participacion eficaces.

- Proyecto educativo comun.
De los cauces de participacion destacamos tres vias principales:

¢ Via asociativa colectiva: Fundamentalmente AMPA y Asociaciéon de Alumnos y Alumnas

¢ Via representativa: Claustro del Profesorado, Consejo Escolar, Delegados y Delegadas de grupo, Junta
de Delegados y Delegadas, etc.

¢ Vias participativas individuales.

Capitulol. ELALUMNADO

Articulo 1. DEBERES Y DERECHOS DEL ALUMNADO.

1. Los deberesy derechos del alumnado son los que estan recogidos en el Capitulo | (Deberes y derechos)
del Titulo | (El Alumnado) del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento aprobado por el Decreto
327/2010, de 13 de julio por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento de los
Institutos de Educacién Secundaria.

Deberes del alumnado

a) Elestudio, que se concreta en:
1.2 La obligacién de asistir regularmente a clase con puntualidad.
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b)
c)

d)
e)
f)
8)
h)

2.2 Participar activa y diligentemente en las actividades orientadas al desarrollo del curriculo, siguiendo las directric
3.2 El respeto a los horarios de las actividades programadas por el instituto.

4.2 El respeto al ejercicio del derecho al estudio de sus companeros y compafieras.

5.2 La obligacion de realizar las actividades escolares para consolidar su aprendizaje que le sean asignadas por el prc
Respetar la autoridad y las orientaciones del profesorado.

Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la dignidad, integridad e intimidad de todo
igualdad entre hombres y mujeres.

Respetar las normas de organizacidn, convivencia y disciplina del centro docente y contribuir al desarrollo del proye
Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucidn de un adecuado clima de estudio et
Participar en los érganos del centro que correspondan, asi como en las actividades que este determine.

Utilizar adecuadamente las instalaciones y el material didactico, contribuyendo a su conservacion y mantenimiento.
Participar en la vida del instituto.

Conocer la Constitucién Espanola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia, con el fin de formarse en los valores y

Se anexa tabla de conductas contrarias a la convivencia y posibles sanciones (Anexo X)

Articulo 2. CAUCES DE PARTICIPACION PARA EL ALUMNADO.

1.

El alumnado encauzara su participacion a través de:
a) Delegado y delegada de grupo.
b) Reuniones de grupo.
¢) Junta de delegados y delegadas del alumnado.
d) Sesiones de evaluacion.
e) Consejo Escolar
f) Consejo Escolar, municipal, provincial y andaluz
g) Asociacion de alumnado

Uno de los principios del sistema educativo andaluz es la formacién integral del alumnado en sus
dimensiones individual y social que posibilite el ejercicio de la ciudadania, la comprensién del mundo y
de la cultura y la participacidén en el desarrollo de la sociedad del conocimiento. Los objetivos de esta
participacién son:

¢ Favorecer la democracia, sus valores y procedimientos, de manera que orienten e inspiren las practicas
educativas y el funcionamiento de los centros docentes, asi como las relaciones interpersonales y el
clima de convivencia entre todos los miembros de la comunidad educativa.

e Promover la adquisicién por el alumnado de los valores en los que se sustentan la convivencia
democratica, la participacion, la no violencia y la igualdad entre hombres y mujeres.

e Estimular en el alumnado la capacidad critica ante la realidad que le rodea, promoviendo la adopcion
de actitudes que favorezcan la superacién de desigualdades.

La participacién del alumnado es fundamental, ya que es el perceptor de todo el proceso de ensefianza
y aprendizaje que se lleva a cabo. Concebimos la participacidon del alumnado como una metodologia de
aprendizaje democratico, escolar y social.

El aula, y el centro en general, son el marco idéneo para el desarrollo del aprendizaje democratico. Es
amplio el conjunto de actividades que el centro brinda para ello: desde la gestion compartida de los
recursos del aula, hasta el andlisis de los problemas y busqueda de alternativas en las reuniones de clase.
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La participacion del alumnado no esta al servicio exclusivo del aprendizaje de la democracia y los valores
éticos y morales que sustenta nuestro modelo de sociedad. Es también una metodologia de aprendizaje
social y escolar que facilita el conocimiento e interpretacidn de las relaciones sociales y del medio en que
se vive, para la adaptacion e integracion del mismo.

Constituye un deber y un derecho la participacion del alumnado, que se estructura en tres niveles:

Delegado o delegada de grupo
Nivel de aula-grupo: Reuniones de grupo

Sesiones de evaluacion

Junta de Delegados y Delegadas

. Representantes en el Consejo Escolar
Nivel de Centro: o
Asociacion de Alumnos y Alumnas

Coordinacion de Actividades Complementarias y Extraescolares

Consejo Escolar Municipal
Nivel externo al Centro: Consejo Escolar Provincial

Consejo Escolar de Andalucia

Articulo 3. EL GRUPO DE CLASE

1.

El alumnado de un grupo constituye el primer nucleo de reunidn y participacion. Se le reconocen las
siguientes funciones:

¢ Elegir o revocar a sus delegados o delegadas.
¢ Discutir, plantear y resolver problemas del grupo.
e Asesorar al delegado o a la delegada.

e Elevar propuestas a su tutoria y a sus representantes en el Consejo Escolar, a través del delegado o
delegada del grupo.

¢ Las reuniones de grupo-clase se realizaran preferentemente durante la hora de tutoria lectiva en el
caso de ESO y tendrad lugar en el aula asignada al grupo. Con el permiso del profesorado
correspondiente, preferentemente con su tutor o tutora, se podrdn llevar a cabo reuniones de clase
en otras horas lectivas, cuando los motivos de la misma asi lo justifiquen. Estas serdn presididas y
moderadas por el delegado o por la delegada de clase, o, en su ausencia, por la subdelegacién.
Tomaran sus decisiones por mayoria simple, exceptuando la revocacién del delegado o de la delegada
gue sera por mayoria absoluta.

Articulo 4. PARTICIPACION DEL ALUMNADO COMO DELEGADO Y DELEGADA DE GRUPO.

1.

Los delegados y delegadas de grupo, asi como los subdelegados y subdelegadas serdn elegidos a
principios de cada curso escolar. La eleccién se realizard mediante elecciones convocadas a tal efecto por
la jefatura de estudios durante el mes de octubre.

La sesidn electoral se celebrard dentro del horario lectivo, en presencia del tutor, que actuara de
presidente de la mesa electoral y actuarad como secretaria aquella persona mas joven del grupo.

La sesidn ira precedida de la lectura de las funciones de tales cargos expresadas de forma especifica en
este reglamento. Seguidamente se procedera a la presentacidn de candidaturas. El qudrum exigible sera
de dos tercios del alumnado del grupo.
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9.

La votacion se realizara por sufragio directo y secreto, por mayoria simple y se proclamara como delegada
aquella persona que alcance mayor nimero de los votos emitidos. El subdelegada sera la siguiente en
numero de votos.

Se levantara acta de la sesion, que sera firmada por la presidencia y la secretaria de la mesa y sera
archivada en la Jefatura de Estudios.

Las funciones del delegado y subdelegado de grupo son:

e Colaborar con el profesorado en los asuntos que afecten al funcionamiento de la clase.

e Trasladar al tutor o tutora las sugerencias o reclamaciones del grupo al que representan, incluido el
calendario de exdmenes o pruebas de evaluacion a determinar.

¢ Previo conocimiento del tutor o tutora, exponer a los érganos de gobierno y de coordinacion docente
las sugerencias y reclamaciones del grupo al que representa.

¢ Participar en las sesiones de evaluacién. Para ello se le darad audiencia en el momento que le indique
el tutor o tutora del grupo. En ese periodo de tiempo el delegado o la delegada expresard sus
opiniones, quejas y sugerencias como portavoz del grupo, salvaguardando el respeto y consideracion
debido a todo el profesorado.

¢ Asistir a las reuniones de la Junta de delegados y delegadas y participar en sus deliberaciones.
¢ Fomentar la convivencia entre los alumnos y las alumnas de su grupo.

e Fomentar la adecuada utilizacidon del material y de las instalaciones del Instituto.

El delegado o la delegada de grupo podra cesar por alguna de las siguientes causas:

Al finalizar el curso.

¢ Dimisién motivada y aceptada por Jefatura de Estudios.

Incumplimiento reiterado de sus obligaciones.

Apertura de expediente disciplinario o acumulacién de tres faltas consideradas como gravemente
perjudiciales para la convivencia.

e Peticion por mayoria absoluta del grupo, previo informe razonado dirigido a su tutoria.

Salvo en la primera de las causas, se procedera a la convocatoria de nuevas elecciones a la mayor
brevedad posible.

Los delegados o las delegadas no podran ser sancionados por el ejercicio de la funcidn representativa del
grupo al que pertenecen.

La eleccidn se realizara conforme al documento que se adjunta (Anexo )

Articulo 5. PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN LA JUNTA DE DELEGADOS/AS DEL CENTRO.

1.

Existira en el centro una Junta de delegados y delegadas formada por los representantes del alumnado
en el Consejo Escolar y los delegados y las delegadas representantes que se explicitan posteriormente.
Para adaptarla a la realidad del centro, el volumen de grupos y la diversidad de ensefianzas dicha junta
se dividira en las siguientes subjuntas:

e Ensefanzas obligatorias: con los representantes de los cursos de ESO y Ciclo Basico.

e Ensefanzas postobligatorias con mayoria de alumnado menor de edad: con los representantes
de los Bachilleratos, ciclos medios en turno de mafiana de las familias profesionales de
Informatica, Comercio, Administrativo y Quimica y Curso de Acceso a ciclos formativos medios.

e Ensefanzas de ciclos formativos superiores de turno de mafiana.

e Ensefanzas en horario de tarde.
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Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

De cada una de las subjuntas se elegiran dos representantes que seran los integrantes de la junta de
delegados mencionada anteriormente.

La reunion constitutiva de la Junta de delegados y delegadas serd convocada y presidida por la direccion
o por la jefatura de estudios, en el primer mes de curso. A partir de ese momento la Junta de delegados
funcionara autbnomamente y las convocaran los delegados de centro por iniciativa propia, o a peticion
de un tercio de sus miembros o de los representantes del alumnado en el Consejo Escolar.

En la reunién constitutiva se elegird una persona delegada del centro, otra subdelegada, una secretaria
y una subsecretaria entre las delegadas de cada grupo.

Las reuniones ordinarias se convocaran con 48 horas de antelacion mediante un escrito en el tablon de
anuncios del centro o via correo electrénico, constando en la convocatoria el orden del dia, la hora, el
lugar y la fecha de dicha reunioén.

Las reuniones extraordinarias seguiran el mismo procedimiento, pero con 24 horas de antelacion.

El secretario de la Junta de delegados y delegadas tomara nota de los asuntos tratados y de los acuerdos
adoptados, en el cuaderno de reuniones que existira al efecto, estando obligado a custodiarlo durante el
curso y entregarlo al finalizar el mismo en la secretaria del centro.

En todo caso, el funcionamiento de la Junta de delegados y delegadas se realizard y se ajustara siempre
conforme a lo dispuesto en la normativa vigente.

Las funciones de la delegacién del centro seran:

¢ Coordinar la actuacién de la Junta de delegados y delegadas del centro.

e Actuar de portavoces del alumnado en las cuestiones de su interés..

¢ Elevar al equipo directivo propuestas para la elaboracién y modificacion del Plan de Centro.
¢ Informar a sus representantes en el Consejo Escolar de los problemas de cada grupo o curso.
¢ Elaborar informes para el Consejo Escolar a iniciativa propia o a peticidn de éste.

¢ Informar al alumnado de las actividades de la junta de delegados y delegadas.

e Colaborar en las tareas que se les haya asignado por los érganos competentes.

Articulo 6. PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN LAS SESIONES DE EVALUACION.

1.

Segun el Articulo 4, punto 6, dentro de las funciones de la delegacién de clase, las personas delegadas y
subdelegadas de grupo asistiran a las sesiones de evaluacion en la forma que se determina:

e Habra dos sesiones de tutoria en la ESO anteriores a la sesién de evaluacidon donde se trabajara en el
andlisis de la evaluacion.

¢ La tutoria trasladard esta informacion al resto de los miembros del Equipo Educativo en la sesién de
evaluacidn y constard en el acta de evaluacion.

¢ La participacion de la delegacion y subdelegacion de clase en dichas sesiones se hara al principio de la
misma, en la parte dedicada al andlisis general del grupo. Una vez finalizada esta parte, continuara la
sesion de evaluacién sin la presencia de los representantes del alumnado.

Las delegaciones y subdelegaciones de grupo actuaran en las sesiones de evaluacion como
representantes del mismo y en ningln caso a nivel particular.

La participacion de delegaciones y subdelegaciones de grupo en las sesiones de evaluacion vendra regida
por lo acordado con el grupo en las correspondientes sesiones de tutoria y recogido en un documento
escrito, para que figure en el acta de evaluacion de su tutoria.

Las tutorias encauzaran la recogida de opiniones del grupo de alumnos y alumnas para que éstas se
expresen de forma sintética, respetuosa y constructiva.
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5. Las delegaciones y subdelegaciones de grupo no podran ser sustituidos en su asistencia a las sesiones de
evaluacidn por otro grupo de alumnos y alumnas del grupo.

Articulo 7. PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN EL CONSEJO ESCOLAR.

1. La participacion del alumnado en el Consejo Escolar viene regulada por el articulo 60 del Capitulo IV
(Organos colegiados de gobierno) del Titulo V (EI Centro Docente) del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento aprobado por el Decreto 327/2010, de 13 de julio por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacidn y Funcionamiento de los Institutos de Educacidn Secundaria.

2. El Centro informara al alumnado sobre la normativa, calendario, horario, etc., de elecciones al Consejo
Escolar, asi como del funcionamiento de este drgano colegiado.

3. Existiran cinco representantes del alumnado en el Consejo Escolar, elegidos por los alumnosy las alumnas
inscritos o matriculados en el centro. Esta representacion se renovara totalmente cada dos afios.

4. Seran elegibles aquellos alumnos y alumnas que hayan presentado su candidatura y haya sido admitida
por la Junta electoral. Las asociaciones del alumnado legalmente constituidas podran presentar
candidaturas diferenciadas, que quedaran identificadas en la correspondiente papeleta de voto.

5. Los representantes del alumnado en el Consejo Escolar recibiran las convocatorias de reuniones por
escrito, haciendo constar el orden del dia y con tiempo suficiente para poder preparar las sesiones con
antelacién.

6. Los representantes del alumnado en el Consejo Escolar deberdn reunir a la Junta de delegados vy
delegadas antes y después de cada convocatoria de este drgano colegiado, con el fin de recabar su
opinién primero y de informar del desarrollo de las sesiones después.

7. A suvez, los delegados y delegadas de grupo informaran al resto del alumnado de cada grupo de las
informaciones recibidas en el punto anterior.

8. El Centro intentara favorecer la participacion del alumnado, con las siguientes estrategias:
e Transmitiéndoles informacion a través de reuniones informativas con los delegados y delegadas de
grupo.
¢ Informandole detalladamente sobre normativa, objetivos y calendarios de actuaciones.

e Animando a los representantes en el Consejo Escolar a que informen y transmitan a sus compafieros
y companiera las decisiones y acuerdos adoptados.

9. Losy las representantes del alumnado en el Consejo Escolar deberdn informar a la Junta de delegados y
delegadas sobre los acuerdos adoptados en el seno de este érgano colegiado.

10. Sus funciones vienen establecidas por las propias competencias del Consejo Escolar al que pertenecen.
A saber:

e Aprobar y evaluar el Plan de Centro, sin perjuicio de las competencias especificas del Claustro del
Profesorado en relacidn con la planificacion y la organizacion docente.
e Aprobar el proyecto de presupuesto del centro y la justificacion de la cuenta de gestion.

e Conocer las candidaturas a la direccién y los proyectos de direccidon presentados por las personas
candidatas.

e Participar en la seleccion del director o directora del centro y, en su caso, previo acuerdo de sus
miembros, adoptado por mayoria de dos tercios, proponer la revocacién del nombramiento del
director o directora. (A excepcién de los y las representantes del alumnado de los dos primeros cursos
de la educacién secundaria obligatoria).

e Tener informacion del nombramiento y cese de los demas miembros del equipo directivo.

¢ Decidir sobre la admision del alumnado con sujecion a las disposiciones que la desarrollen.
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¢ Realizar el seguimiento de los compromisos educativos y de convivencia suscritos en el instituto, para
garantizar su efectividad y proponer la adopcidon de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.

¢ Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y velar porque se atengan al presente Reglamento y
demas normativa de aplicacidon. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora
correspondan a conductas del alumno o alumna que perjudiquen gravemente la convivencia del
instituto, el Consejo Escolar, a instancia de padres, madres o representantes legales del alumnado,
podra revisar la decisidon adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

¢ Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el instituto, la igualdad entre hombres
y mujeres y la resolucidn pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida personal, familiar y
social.

e Reprobar a las personas que causen daios, injurias u ofensas al profesorado o a cualquier miembro de
la comunidad educativa. En todo caso, la resolucién de reprobacién se emitird tras la instruccion de un
expediente, previa audiencia a la persona interesada.

e Promover la conservacidon y renovacion de las instalaciones y equipo escolar y aprobar la obtencién de
recursos complementarios.

¢ Fijar las directrices para la colaboracién, con fines educativos y culturales, con las Administraciones
locales, con otros centros, entidades y organismos.

e Analizar y valorar el funcionamiento general del instituto, la evolucién del rendimiento escolar y los
resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

¢ Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticién de la Administracion competente, sobre
el funcionamiento del instituto y la mejora de la calidad de la gestidn, asi como sobre aquellos otros
aspectos relacionados con la calidad de la misma.

Articulo 8. PARTICIPACION DEL ALUMNO EN ASOCIACIONES DE ALUMNADO.

El alumnado matriculado en el Instituto podra asociarse, de acuerdo con la normativa vigente.
Las asociaciones de alumnado recogeran en sus estatutos las siguientes finalidades al menos:

e Expresar la opinién del alumnado en todo aquello que afecte a su situaciéon en el Instituto.

e Colaborar en la labor educativa del centro y en el desarrollo de las actividades complementarias y
extraescolares del mismo.

* Promover la participacidn del alumnado en los érganos colegiados del centro.

¢ Realizar actividades culturales, deportivas y de fomento de la accidon cooperativa y del trabajo en
equipo.

La asociacidon del alumnado tendrd derecho a ser informada de las actividades y régimen de
funcionamiento del instituto, de las evaluaciones de las que haya podido ser objeto el centro, asi como
del Plan de Centro establecido por el mismo.

La asociacidn del alumnado se inscribira en el Censo de Entidades Colaboradoras de la Ensefianza, a que
se refiere el Decreto 71/2009, de 31 de marzo, por el que se regula el Censo de Entidades Colaboradoras
de la Ensefianza.

Articulo 9. EJERCICIO DEL DERECHO A LA HUELGA.

1.

Las diversas subjuntas de delegados deberan reunirse y levantar acta indicando cuales de los grupos que
representan se adhieren a la huelga oficialmente convocada y entregaran dicha acta en Jefatura de
Estudios.

El delegado o delegada del grupo solicitara a su tutoria el documento para la firma del alumnado que
manifiesta adherirse y los motivos por los que lo hacen.
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3. Eldelegado o delegada custodiara el documento anterior hasta la vispera de la huelga y lo entregara ese
dia en Jefatura de Estudios.

4. Para la justificacidn de las faltas, la tutoria recogerd en Jefatura de Estudios el documento de firmas el
dia de la huelga. En el caso de mayores de edad, la firma es suficiente para justificar la falta por parte de
la tutoria docente. En el caso de los menores de edad, la justificacion se realizara por la tutoria legal
mediante el sistema iPasen.

Capitulo ll. EL PROFESORADO

Articulo 10. FUNCIONES Y DEBERES DEL PROFESORADO.

1. Las funciones y deberes del profesorado son los que estan recogidos en el Articulo 9 del Capitulo Unico
(funciones, deberes y derechos del profesorado) del Titulo Il (El Profesorado) del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento aprobado por el Decreto 327/2010, de 13 de julio por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de los Institutos de Educacidn Secundaria.

Articulo 11. DERECHOS DEL PROFESORADO.

1. Los derechos del profesorado son los que estan recogidos en el Articulo 10 y 11 del Capitulo Unico del
Titulo Il del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento aprobado por el Decreto 327/2010, de 13 de
julio por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento de los Institutos de
Educacién Secundaria.
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Articulos 9y 10

Funciones y deberes del profesorado

Derechos del profesorado

La programacién y la ensefianza de las
materias, médulos y, en su caso, ambitos
gue tengan encomendados.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del

alumnado, asi como la evaluacion de los

procesos de ensefianza.

La tutoria del alumnado, la direcciény la

orientacién de su aprendizaje y el apoyo en

su proceso educativo, en colaboracién con
las familias.

La orientacion educativa, académica y

profesional del alumnado en colaboracion,

en su caso, con los departamentos de
orientacién o los equipos de orientacién
educativa.

La atencion al desarrollo intelectual,

afectivo, psicomotriz, social y moral del

alumnado.

f) La promocidn, organizacién y participacion

en las actividades complementarias, dentro

o fuera del recinto educativo, programadas

por los centros.

La contribucién a que las actividades del

centro se desarrollen en un clima de

respeto, de tolerancia, de participaciény de
libertad para fomentar en el alumnado los
valores de la ciudadania democratica.

La informacion periddica a las familias sobre

el proceso de aprendizaje de sus hijos e

hijas, asi como la orientacién para su

cooperacion en el mismo.

i) La coordinacion de las actividades docentes,
de gestidn y de direccion que les sean
encomendadas.

j) La participacion en la actividad general del

centro.

La participacidn en las actividades

formativas programadas por los centros

como consecuencia de los resultados de la
autoevaluacidn o de las evaluaciones
internas o externas que se realicen.

I) La participacion en los planes de evaluacién
gue determine la Consejeria competente en
materia de educacién o los propios centros.

La investigacion, la experimentacion y la mejora
continua de los procesos de ensefanza
correspondiente.

n) El conocimiento y la utilizacién de las

tecnologias de la informacién vy la

a)

b)

d)

e)

h)

k)

1. El profesorado de los institutos de educacion

secundaria, en su condicion de funcionario, tiene
los derechos individuales y colectivos previstos en
la legislacion basica de la funcidn publica.

. Asimismo, y en el desempeiio de su actividad

docente tiene, ademas, los siguientes derechos

individuales:

a) Al reconocimiento de su autoridad magistral y
académica.

b) A emplear los métodos de ensefianza y
aprendizaje que considere mas adecuados al
nivel de desarrollo, aptitudes y capacidades del
alumnado, de conformidad con lo establecido
en el proyecto educativo del instituto.

¢) Aintervenir y participar en el funcionamiento,
la organizacion y gestion del centro a través de
los cauces establecidos para ello.

d) A recibir la colaboracién activa de las familias, a

gue estas asuman sus responsabilidades en el

proceso de educacién y aprendizaje de sus hijos

e hijas y a que apoyen su autoridad.

A recibir el apoyo permanente, el

reconocimiento profesional y el fomento de su

motivacion de la Administracion educativa.

f) A recibir el respeto, la consideraciény la

valoracién social de la familia, la comunidad

educativa y la sociedad, compartiendo entre
todos la responsabilidad en el proceso de
educativo del alumnado.

Al respeto del alumnado y a que estos asuman

su responsabilidad de acuerdo con su edad y

nivel de desarrollo, en su propia formacién, en

la convivencia, en la vida escolar y en la vida en
sociedad.

h) A elegir a sus representantes en el Consejo
Escolar y a postularse como representante.

e

~

~

g

i) A participar en el Consejo Escolar en calidad de
representantes del profesorado de acuerdo con
las disposiciones vigentes.

j) Alaformacion permanente para el ejercicio
profesional.

k) A la movilidad interterritorial en las condiciones
que se establezcan.

[) A ejercer los cargosy las funciones directivas y
de coordinacion docente en los centros para los
que fuesen designados en los términos
establecidos legalmente y a postularse para
estos nombramientos.

ROF IES Zaidin-Vergeles

Programa financiado por el Ministerio d

2pY:.% GOBERNO  MINITERO
LT DEESPANA  DEEDUCACION.CULTURA
bl Y DEPORTE

'

15

, ....‘

JUNTR UE AHDRLUCIA

cofinanciado por el Fondo Social Europeo




Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

El

comunicacion como herramienta habitual m)A la acreditacidn de los méritos que se

de trabajo en el aula. determinen a efectos de su promocién
profesorado realizard estas funciones profesional, entre los que se consideraran, al

incorporando los principios de colaboracion, menos, los siguientes: la participacién en

de trabajo en equipo y de coordinacidon entre proyectos de experimentacidn, investigacion e

el personal docente y el de atencidén innovacion educativa, sometidas a su

educativa complementaria. correspondiente evaluacion; la imparticion de la

docencia de su materia en una lengua
extranjera; el ejercicio de la funcidn directiva; la
accion tutorial; la implicacidn en la mejora de la
ensefianza y del rendimiento del alumnado, y la
direccién de la fase de practicas del profesorado
de nuevo ingreso

Articulo 12. CAUCES DE PARTICIPACION PARA EL PROFESORADO

1.

El profesorado establecera su participacidn en el centro a través de:
a) Organos colegiados.
b) Equipo Directivo.
c) Organos de coordinacién docente.

d) Tutorias funcionales.

Articulo 13. PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN LOS ORGANOS COLEGIADOS.

1.

La participacién del profesorado en los drganos colegiados viene regulada por la seccién 12 y 22 del
Capitulo IV (Organos colegiados de gobierno) del Titulo V (EI Centro Docente) del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento aprobado por el Decreto 327/2010, de 13 de julio por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de los Institutos de Educacidn Secundaria.

Los representantes del profesorado en el Consejo Escolar podran convocar asambleas de sus compafieros
y compafieras en el periodo de recreo para recabar su opinidn sobre los asuntos que se van a tratar en
el Consejo Escolar, o bien para informales de los acuerdos adoptados en este érgano colegiado.

El Equipo Directivo fomentara la participacion del profesorado en el Consejo Escolar, informandoles de
todo lo referente a elecciones, reuniones, funciones, etc.

Tanto en las sesiones del Consejo Escolar como en las de Claustro, cualquier docente puede presentar
sugerencias verbalmente o por escrito al Equipo Directivo, para que se tenga en cuenta vy, si ello es
posible, se trasladen a donde procedan.

Asi mismo, en el en el apartado de Ruegos y Preguntas de las sesiones del Claustro y Consejo Escolar
podra comunicar aquello que considere de interés para el resto del Profesorado o Comunidad Educativa.

La participacion del profesorado constituye un deber concretado en los siguientes aspectos:

- Laactividad general del centro.

- Las actividades formativas programadas por los centros como consecuencia de los resultados de la
autoevaluacién o de las evaluaciones internas o externas que se realicen.

- Los planes de evaluacion que determine la Consejeria competente en materia de educacion o el propio
centro.

- Las actividades complementarias, dentro o fuera del recinto educativo, programadas por el centro.
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Articulo 14. PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN LOS ORGANOS DE DIRECCION.

1. La participacion del profesorado en los érganos de direccion viene regulada por el Capitulo V (El equipo
directivo) del Titulo V (El Centro Docente) del Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento aprobado
por el Decreto 327/2010, de 13 de julio por el que se aprueba el Reglamento de Organizaciéon y
Funcionamiento de los Institutos de Educacién Secundaria.

Articulo 15. PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE.

1. La participacion del profesorado en los érganos de coordinacion docente viene regulada por el Capitulo
VI (Organos de coordinaciéon docente) del Titulo V (El Centro Docente) del Reglamento de Organizacién
y Funcionamiento aprobado por el Decreto 327/2010, de 13 de julio por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria. Dicha participacion, en sus
aspectos técnico-pedagdgicos se articula también a través de su presencia en los siguientes ambitos:
ETCP, Equipo Docente de Orientacion y Apoyo, Departamentos Didacticos, Coordinaciones Pedagdgicas,
Equipos Educativos, etc.

Capitulo lll. LAS FAMILIAS

Articulo 16. DERECHOS Y COLABORACION DE LAS FAMILIAS.

1. Los derechos y colaboracidn de las familias son los que estan recogidos en los articulos 12 y 13 del
Capitulo Unico (Participacion en el proceso educativo) del Titulo Ill (Las familias) del Reglamento de
Organizaciéon y Funcionamiento aprobado por el Decreto 327/2010, de 13 de julio por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de los Institutos de Educacidn Secundaria.

Derechos de las familias

Colaboracion de las familias

a) Recibir el respeto y la consideracidn de todo el
personal del instituto.

b) Participar en el proceso educativo de sus hijos e
hijas, apoyando el proceso de ensefianza y
aprendizaje de estos.

c¢) Ser informadas de forma periddica sobre la
evolucidn escolar de sus hijos e hijas.

d) Ser oidas en las decisiones que afecten a la
evolucidn escolar de sus hijos e hijas.

e) Ser informadas de los criterios de evaluacion que
seran aplicados a sus hijos e hijas.

f) Ser informadas puntualmente de las faltas de
asistencia de sus hijos e hijas al instituto.

g) Suscribir con el instituto un compromiso
educativo para procurar un adecuado
seguimiento del proceso de aprendizaje de sus
hijos e hijas.

h) Conocer el Plan de Centro.

i) Serinformadas de las normas de convivencia
establecidas en el centro.

j) Recibir notificacidn puntual de las conductas
contrarias o gravemente perjudiciales para la
convivencia realizadas por sus hijos e hijas.

Los padres y las madres o representantes legales,
como principales responsables que son de la
educacion de sus hijos e hijas o pupilos, tienen la
obligacion de colaborar con los institutos de
educacion secundaria y con el profesorado,
especialmente durante la educacidn secundaria
obligatoria. Esta colaboracion de las familias se
concreta en:

a) Estimular a sus hijos e hijas en la realizacidn
de las actividades escolares para la
consolidacion de su aprendizaje que les
hayan sido asignadas por el profesorado.

b) Respetar la autoridad y orientaciones del
profesorado.

c) Respetar las normas de organizacion,
convivencia y disciplina del instituto.

d) Procurar que sus hijos e hijas conserven y
mantengan en buen estado los libros de
texto y el material didactico cedido por los
institutos de educacién secundaria.

e) Cumplir con las obligaciones contraidas en
los compromisos educativos y de convivencia
qgue hubieran suscrito con el instituto.
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k) Suscribir con el instituto un compromiso de

convivencia, con objeto de establecer
mecanismos de coordinacién con el profesorado
y con otros profesionales que atienden al alumno
o alumna que presente problemas de conducta o
de aceptacion de las normas escolares, y de
colaborar en la aplicacion de las medidas que se
propongan, tanto en el tiempo escolar como
extraescolar, para superar esta situacion.

Recibir informacién de las actividades y régimen
de funcionamiento del instituto, asi como de las
evaluaciones de las que haya podido ser objeto.

m) Recibir informacidn sobre los libros de texto y los

materiales didacticos adoptados en el instituto.

n) Participar en la vida del centro y en el Consejo

Escolar.

o) Utilizar las instalaciones del instituto en los

términos que establezca el Consejo Escolar.

Articulo 17.

CONCRECION DE LA COLABORACION DE LAS FAMILIAS

1. Se espera la colaboraciéon de las familias en los siguientes aspectos

Articulo 18.

1.

Articulo 19.

1.

e Estimular a sus hijos e hijas en la realizacidn de las actividades escolares para la consolidacién de su
aprendizaje que les hayan sido asignadas por el profesorado.

¢ Respetar la autoridad y orientaciones del profesorado.

¢ Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del instituto.

¢ Procurar que sus hijos e hijas conserven y mantengan en buen estado los libros de texto y el material
didactico cedido por los institutos de educacién secundaria.

e Cumplir con las obligaciones contraidas en los compromisos educativos y de convivencia que hubieran

suscrito con el instituto.

CAUCES DE PARTICIPACION PARA LAS FAMILIAS.

Las familias establecerdn su participacion en el centro a través de:

a) Aula o participacién individual, tanto en las tutorias y con el profesorado como en las reuniones

de familias de grupo.

b) Participacidn institucional: asociacidn de padres y madres del alumnado, padres y madres

delegados y Consejo Escolar.

PARTICIPACION INDIVIDUAL DE LAS FAMILIAS A TRAVES DEL AULA.

Las familias del alumnado recibirdn informacidn periddica de la marcha escolar de éste y podran solicitar,
a través de la agenda o por teléfono, entrevistas con la tutoria de sus hijos o hijas y en orientacion,
siempre que lo consideren oportuno, y atendiendo al horario previsto para ello. Esa entrevista se hara
preferentemente con cita previa para facilitar el que la tutoria recabe la maxima informacion sobre la
marcha del alumno o de la alumna al Equipo Educativo correspondiente. Los datos que se le ofrezcan
trataran sobre intereses, rendimiento académico, orientaciones profesionales, aspectos sobre

convivencia y participacién en el Centro.

Las entrevistas se realizardn, ademas de por iniciativa de las familias, por citacién de la tutoria u
orientacién. En el horario del profesorado tutor vendra contemplada una hora de tutoria semanal para
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la atencion a familias en horario de tarde. Esta hora se comunicara a las mismas al principio de curso.
Siempre que a alguien de la familia, por motivos laborales o de otro tipo, le sea imposible acudir a esa
hora se pondra en contacto con la tutoria a través de su hijo o hija o del teléfono, para consensuar otra
hora en la que pueda acudir.

- Las familias del alumnado ademas conoceran el horario general del Centro, y cuantas otras cuestiones
organizativas y pedagdgicas sea de su interés.

Articulo 20. PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS A TRAVES DE LAS REUNIONES DE PADRES Y MADRES DE GRUPO.

1.

Las familias del alumnado menor de edad estan obligadas a:

¢ Asistir a la reunion informativa de principio de curso.
e Asistir a las reuniones trimestrales sobre la evaluacion.

¢ Asistir a otras reuniones preceptivas convocadas sobre asuntos de su interés.

La participacién en la vida del Centro de los padres y las madres del alumnado de un grupo-clase se
facilitara a través de reuniones periédicas. Estaran dirigidas a que las familias conozcan el funcionamiento
general del Centro y del grupo donde se encuentra su hijo o hija.

Su funcionamiento serd el siguiente: La reunién sera presidida por el profesorado tutor; se reuniran
cuantas veces sea necesario a convocatoria del mismo. En el mes de octubre tendra lugar una reunién
pudiéndose en ella elegir un delegado o una delegada de las familias. Se convocaran por escrito con una
semana de antelacién. Se tomaran las decisiones por mayoria simple de quienes estén presentes, y seran
transmitidas por la tutoria al Equipo Educativo y al Equipo Directivo y por quien ejerza la delegacion de
familias a sus representantes en el Consejo Escolar

Articulo 21. PARTICIPACION INSTITUCIONAL: LA ASOCIACION DE MADRES Y PADRES Y DEL ALUMNADO

1.

Las madres, padres y representantes legales del alumnado matriculado en el centro podran asociarse, de
acuerdo con la normativa vigente.

Las asociaciones de madres y padres del alumnado tendran las finalidades que establezcan en sus propios
estatutos, entre las que se consideraran, al menos, las siguientes:

¢ Asistir a los padres, madres o representantes legales del alumnado en todo aquello que concierna a la
educacion de sus hijos e hijas o menores bajo su guarda o tutela.

¢ Colaborar en las actividades educativas del instituto.
¢ Promover la participacion de los padres y madres del alumnado en la gestion del instituto.
Las asociaciones de madres y padres del alumnado tendran derecho a ser informadas de las actividades

y régimen de funcionamiento del centro, de las evaluaciones de las que haya podido ser objeto, asi como
del Plan de Centro establecido por el mismo.

Las asociaciones de madres y padres del alumnado se inscribirdn en el Censo de Entidades Colaboradoras
de la Ensefianza, a que se refiere el Decreto 71/2009, de 31 de marzo.

El Equipo Directivo facilitara la colaboracidn con las asociaciones de madres y padres del alumnado y la
realizacion de acciones formativas en las que participen las familias y el profesorado.

Las citadas asociaciones podran utilizar los locales del centro para la realizacién de las actividades que
les son propias, a cuyo efecto, se facilitara la integracion de dichas actividades en la vida escolar, teniendo
en cuenta el normal desarrollo de la misma.

Se reconoce a las asociaciones de padres y madres que se constituyan en el centro las siguientes
atribuciones:

e Elevar al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion y/o modificacion del Plan de Centro.
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Informar al Consejo Escolar de aquellos aspectos de la marcha del centro que consideren oportuno.
Informar a todos los sectores de la comunidad educativa de su actividad.

Recibir informacidn del Consejo Escolar sobre los temas tratados en el mismo, asi como recibir el Orden
del Dia de dicho Consejo antes de su realizacidn, con el objeto de poder elaborar propuestas.

Elaborar informes para el Consejo escolar a iniciativa propia o a peticion de éste.

Formular propuestas para la realizacion de actividades complementarias y extraescolares asi como
colaborar en el desarrollo de las mismas.

Conocer los resultados académicos globales y la valoracién que de los mismos realice el Consejo
Escolar.

Recibir un ejemplar del Plan de Centro y de sus modificaciones, si las hubiere.
Recibir informacién sobre los libros de texto y los materiales didacticos adoptados por el centro.

Fomentar la colaboracidn entre todos los miembros de la comunidad educativa.

Articulo 22. PARTICIPACION INSTITUCIONAL: LOS PADRES Y MADRES DELEGADOS

1.

Coincidiendo con la reunién de padres y madres de principio de cada curso escolar, el tutor o tutora
promovera el nombramiento del delegado o delegada de padres y madres, que sera elegido, de forma
voluntaria, de entre quienes estén presentes.

Este nombramiento tendra caracter anual para cada curso académico.

Las tareas o funciones de los delegados de padres y madres son:

Representar a los padres y madres del alumnado del grupo.

Tener estrecha relacidn con el profesorado tutor y tener la informacién de la situacién del grupo,
problemas, carencias, falta de profesorado etc. que tenga el grupo.

Intermediar entre la tutoria y las familias en los asuntos generales sobre cualquier informacién general,
quejas, propuestas, proyectos etc.

Colaborar con la tutoria en la resolucién de posibles conflictos en el grupo en los que estén
involucrados alumnado y familias (faltas colectivas del alumnado, etc.), en la organizacién de visitas
culturales y, en su caso, en la gestién de contactos con organismos, instituciones, entidades,
asociaciones o empresas de interés para desarrollar dichas actividades y salidas, conseguir ayudas o
subvenciones, etc.

Participar en el desarrollo de actividades curriculares, a peticién del profesorado, que necesiten de la
demostracion de habilidades y/o aportaciones de experiencias personales o profesionales.

Elaborar y dar informacién a los padres y madres sobre temas educativos y aspectos relacionados con
la vida y organizacidon del Instituto (Actividades extraescolares, salidas, programas que se imparten,
servicios, disciplina etc.).

Animar a los padres y madres a participar en la Escuela de Padres como recurso que sirve para mejorar
la atencidn a sus hijos e hijas en todos los aspectos.

Articulo 23.  PARTICIPACION INSTITUCIONAL: REPRESENTANTES DE PADRES Y MADRES EN EL CONSEJO ESCOLAR

1.

La participacion de las familias en el Consejo Escolar viene regulada por la seccion 12 del Capitulo IV
(Organos colegiados de gobierno) del Titulo V (EI Centro Docente) del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento aprobado por el Decreto 327/2010, de 13 de julio por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacidn y Funcionamiento de los Institutos de Educacién Secundaria

El Centro procurara favorecer la participacion de los padres y madres en el Consejo escolar con las
siguientes estrategias:

Reuniones informativas para hacerles comprender su importancia.
Informacidn detallada sobre normativa, calendario y funciones.
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- Facilitacién de las sesiones el Consejo Escolar en horario y tiempo de preparacion.

3. Los representantes de los padres y madres en el Consejo Escolar deberdn informar al colectivo de
padres/madres de los acuerdos relevantes alcanzados en este érgano. También podran informar a la
Asociacion de Padres y Madres que exista en el Centro.

Capitulo IV. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Articulo 24. PARTICIPACION DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

1. Como sector de la Comunidad Educativa, el personal de administracién y servicios participa en el
gobierno del centro con una Unica representacién en el Consejo Escolar democraticamente elegida, y sus
funciones vienen delimitadas por las competencias de este érgano colegiado.

2. Cualquier componente del personal de administracidén y servicios podra formular propuestas, a través de
su representante en el Consejo Escolar, para que sean tratadas en dicho Consejo.

3. Una vez realizado el Consejo Escolar el equipo directivo prestara la ayuda y medios necesarios para que
el personal de administracion participante en el Consejo Escolar pueda informar a sus representados de
las decisiones y acuerdos adoptados.

‘GOBIERNO MINISTERIO . i —ATETrT - =
T4 g% DEESPANA  DE EDUCACION, CULTURA > / \ 2 1
ROF IES Zaidin-Vergeles s o I
Programa financiado por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y - - JUNTR UF ANDRLUCIR

cofinanciado por el Fondo Social Europeo



Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

Titulo Il.  CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS QUE
GARANTIZAN EL RIGOR Y LA TRANSPARENCIA EN
LA TOMA DE DECISIONES POR LOS DISTINTOS
ORGANOS DE GOBIERNO Y DE COORDINACION
DOCENTE,
ESPECIALMENTE EN LOS PROCESOS
RELACIONADOS CON LA ESCOLARIZACION Y LA
EVALUACION DEL ALUMNADO

Capitulo I. LOS CAUCES DE INFORMACION

Reflejamos en este capitulo los criterios que pueden usar los drganos decisorios, de gobierno o de
coordinacion docente, y que permitan dar a conocer las formas en que se adoptan las decisiones, asi como
su contenido, especialmente en las cuestiones que afectan al colectivo de familias y alumnado.

Hay aspectos o procesos en los que se establece la participacién del alumnado y de las familias y donde es
especialmente relevante la transparencia en la toma de decisiones. Los procedimientos de participacion
estdn también recogidos en el Proyecto Educativo. Sin embargo, procede disponer de los mecanismos y
estrategias para que el alumnado y las familias conozcan cuales son estos procedimientos.

Articulo 25. TRANSPARENCIA EN LA INFORMACION Y COMUNICACION.
1. Lasinformaciones de interés para las familias y para el alumnado pueden ser:

- Procedimiento para que el alumnado y las familias conozcan la informacidn relativa a los criterios de
evaluacidn de las distintas areas, materias y mddulos impartidos en el centro, asi como sobre los
criterios de promocion.

- Procedimiento para que el alumnado y las familias conozcan que han de ser oidos en un momento
previo a la toma de decisiones en los siguientes casos:

a) Respecto a latoma de decision de la promocién

b) Respecto a la decisién de que la escolarizacién del alumnado con necesidades educativas
especiales con adaptacion curricular significativa pueda prolongarse un afio mas.

c) Enlas decisiones por las que los equipos educativos proponen la repeticién de un curso escolar.

d) En la adopcion de medidas ordinarias o extraordinarias de atencién a la diversidad, como
exencidon de una optativa en 12 o 42 de ESO para cursar los programas de refuerzo, la
incorporacién a un Programa de Mejora del Rendimiento Académico.

- Procedimiento por el que se va a informar al alumnado y a sus familias sobre el modo de proceder en
el caso de que deseen formular reclamaciones sobre la evaluacion final del aprendizaje de sus hijos e
hijas, asi como sobre la decisién de promocion.

- La informacidn a las familias sobre la posibilidad de suscribir compromisos educativos con el centro
docente y el procedimiento a seguir.
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- Lainformacién a las familias sobre la posibilidad de suscribir compromisos de convivencia con el centro
docente y el procedimiento a seguir.

- La informacién a las familias y al alumnado de la posibilidad de solicitar un proceso de mediacion y
resolucién de conflictos.

- Lainformacién a las familias y al alumnado sobre:

a) La existencia de un tramite de audiencia al alumno o a la alumna con caracter precio a la
imposicién de correcciones o medidas disciplinarias por sus conductas contrarias o gravemente
perjudiciales para la convivencia.

b) La existencia de un tramite de audiencia a la familia previo a la imposicién de correcciones o
medidas disciplinarias cuando supongan la suspensidn del derecho de asistencia al centro.

c) La existencia de la posibilidad de reconducir conductas contrarias a la convivencia a través de
Aldeas Infantiles o del voluntariado del AMPA.

d) La posibilidad de que el padre, la madre o los representantes legales del alumnado podran
presentar reclamacién a la correccidon o medida disciplinaria impuesta, ante quien la impuso, en
el plazo de dos dias lectivos a partir de la fecha de comunicacién de la misma.

En lo referente al proceso de escolarizacién del alumnado, debera preverse los momentos y los medios
utilizados para dar publicidad de las vacantes existentes, de los criterios de admisién, los procedimientos
y fechas de reclamaciones, etc. Con ello se facilitaria que todas las familias pudiesen hacer valer sus
derechos en tiempo y forma, al tener la informacidn suficiente para poder actuar en defensa de los
mismos.

Respecto al funcionamiento de los érganos colegiados y los érganos de coordinacién docente, procede
explicita procedimientos que garanticen la transparencia y la informacion de las decisiones tomadas. Asi,
se pueden considerar:

- La constancia de las decisiones de los drganos que correspondan, mediante su reflejo en acta.

- Los procedimientos de informacidn de las decisiones adoptadas por el equipo directivo, en el ejercicio
colectivo e individual de sus competencias.

Sobre la transparencia de las decisiones tomadas por los érganos colegiados o por los distintos sectores
de la comunidad educativa, debemos diferenciar sobre dos tipos de decisiones:

- Las que impliquen confidencialidad, por ser para un alumno o alumna concreta: las cuales seran
comunicadas directamente a la familia del implicado o implicada por la persona responsable (desde la
orientacioén, las tutorias, el equipo directivo...)

- Las que no impliquen confidencialidad, porque repercutan en el alumnado, las familias, el profesorado,
etc. En este caso se comunicard mediante notas informativas por escrito, circulares, mediante carteles
en los tablones de anuncios exteriores y comunicandolo en la pagina web del centro a través de un
apartado habilitado en la misma para este tipo de informaciones.

Articulo 26. PROCEDIMIENTOS DE INFORMACION

1.

La Direccion del Centro debe garantizar la informacion sobre la vida del centro (medidas y decisiones que
se adoptan, convocatorias, ayudas, documentos de interés, resultados de las evaluaciones internas y
externas, etc.) a los distintos sectores de la comunidad educativa y a sus organizaciones mas
representativas.

Fuente interna de informacidn: se considera como tal aquella que afecta directamente a la organizacion,
planificacion y gestidn de la actividad docente en el Instituto. Son fuentes de informacidn interna, entre
otras:

- El Proyecto Educativo del Centro.
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- El Proyecto de Gestidn.
- El Reglamento de Organizacién y Funcionamiento.
- La Memoria de Autoevaluacion.

- Los planes especificos (experiencias diddcticas, programas de insercién laboral, proyectos de
Formacidn Profesional Dual, programas especiales...)

- Las disposiciones legales y administrativas de caracter docente (Leyes, Decretos, Ordenes,
Resoluciones, Instrucciones, Comunicaciones...)

- Las actas de reuniones de los distintos érganos de gestidn del centro: Consejo Escolar, Claustro de
Profesores, Departamentos didacticos, Equipos docentes en sesiones de evaluacion, Tutorias en
reuniones de accion tutorial.

- Las disposiciones del Equipo Directivo sobre el funcionamiento diario de la actividad docente:
concesion de permisos, correcciones de conductas, circulares, etc.

- Las convocatorias relacionadas con el perfeccionamiento del profesorado, convocatorias de los CEP,
becas, programas.

- La informacién tutorial: boletines de calificaciones, comunicaciones a los padres... - El libro de control
de asistencia del profesorado.

- Relacién de libros de texto y materiales curriculares.

3. Fuente externa de comunicacion: Es aquella que no afectan directamente a la organizacidn, planificacion
o gestion del centro. Son fuentes de informacidn externas, entre otras:

- Informacidn sindical.

- Informacién procedente de drganos e instituciones no educativas de caracter local, provincial o estatal:
Ayuntamiento, Diputacidn, organizaciones culturales, organizaciones deportivas, empresas.

- Informacién procedente de otros centros educativos: Colegios, Institutos, Universidad.
- Informacién en prensa.

- Informacioén bibliografica y editorial.

Articulo 27. CANALES Y MEDIOS DE INFORMACION

1. Resulta imposible sistematizar la forma de informacidon y comunicacidn a utilizar, pues dependera de su
tipologia, de la urgencia exigida, de sus destinatarios, etc.

En la siguiente tabla figuran los mas usados y los mds importantes.

. - Casilleros unipersonales - Tablones de anuncios.
Interna hacia... | El profesorado )
- Monitores de la Sala del Profesorado.

- Correo electrénico.

- Acceso del profesorado a la pagina web del centro.
- Entrega directa de comunicaciones.

- Claustro del Profesorado.

- Consejo Escolar. - ETCP

- Asambleas.
El alumnado »
- Entregas a la delegacién del grupo.

- Entregas a la delegacién del centro.

- Entrega a los responsables del Consejo Escolar.

- Consejo Escolar.

- Tablones de anuncios de aulas y zonas comunes.
- Pdgina web.

- Plataforma Educativa Moodle 2.
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A las familias del - Entrega a los padres y madres delegados'de los grupos.
- Entrega a los representantes en el Consejo Escolar.
alumnado
- Reunidn inicial del mes de octubre de las tutorias con las
familias de su grupo.
- Agenda Escolar del alumnado - Comunicaciones telefdnicas -
Entrevistas de la tutoria.
- Consejo Escolar.
- Pégina web.
- Plataforma Educativa Pasen.
El PAS - Entrega directa .
- Entrega al representante en el Consejo Escolar.
- Consejo Escolar
El AMPA - Entrega a la Presidencia del AMPA .
- Entrega al representante en el Consejo Escolar
- Consejo Escolar.

2. Ademds, se establecen unas pautas a seguir. A saber:

a)

b)

d)

e)

f)

h)

Todo el profesorado dispondra de una direccidn de correo electrdnico, particular o con el
dominio@ieszaidinvergeles.org para facilitar la comunicacidn interna.

Cada profesor o profesora tendrd asignado un casillero en la sala del profesorado como medio
alternativo y complementario de comunicacidn interna, ademas de los tablones de anuncios y
los monitores establecidos en esta dependencia. Igual sucede con los departamentos.

Sin embargo, el correo electrénico serd el canal prioritario y valido de comunicacion al
profesorado para: las circulares informativas emitidas por el equipo directivo, las convocatorias
de Claustro del Profesorado, Consejo Escolar y ETCP, la normativa de interés general, la
documentacion enviada por correo electronico desde la Administracion Educativa u otros
organismos, lo relacionado internamente con la informacidn tutorial.

En la sala del profesorado, en un lugar de paso obligado y bien visible, se dispone de un tablén
de anuncios para asuntos urgentes.

En la mesa de la sala del profesorado se encuentran disponibles fechas de interés, como
evaluaciones, actividades extraescolares con la relacion del alumnado participante, horarios,
anexos de interés del proyecto educativo, informacién sindical...

Los tablones de anuncios de la sala del profesorado estdn organizados en funcidon de su
contenido: informacién jefatura de estudios, informacion para las tutorias, informacién sindical
y actividades complementarias y extraescolares.

Las convocatorias del Consejo Escolar se haran llegar a todos los miembros del Consejo Escolar a
través del correo electrénico. Este correo sera también el cauce de comunicacidén para remitir
los documentos que van a ser objeto de estudio o aprobacién en el Consejo o en la Comisidon
correspondiente.

Los tablones de anuncios de las aulas encauzan la informacion de tutoria y del equipo educativo.
También se usan para avisos urgentes y como medio de expresidn del alumnado, especialmente
con respecto a las normas de aula consensuadas por el grupo, en los términos que se establezcan
desde las tutorias. La supervisidn del tablon corresponde a la delegacion del grupo vy a la tutoria.

Los tablones de anuncios de las zonas comunes del centro estan organizados en funcion de su
contenido, a fin de facilitar la recepcidn de la informacién que contienen:
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Informacién administrativa (admision, matriculacién, informacién de comienzo de curso,
calendario de las pruebas extraordinarias, libros de texto, plazos de convocatorias
académicas de las diferentes administraciones, resoluciones, pruebas de acceso,
selectividad, informacién especifica de FP, etc.

Informacién de distintos planes y proyectos: coeducacion, erasmus, biblioteca, Proyecto
Ciencia Base, etc.

a. Existird un responsable de todos los tablones del centro, encargado de velar porque estos
contengan la informacidn para la que estan destinados, de retirar anuncios, notas o carteles
inconvenientes o no autorizados y de mantenerlos actualizados por su vigencia y contenido.

b. Por delegacién de la Direccidn, sera responsabilidad del Secretario o Secretaria del centro la
persona encargada de autorizar o no los carteles que provengan del exterior, mediante un
sello de secretaria para aquellos que estén autorizados.

c. Los departamentos y equipos educativos definiran sus propios cauces y medios de
comunicacion en funcién de la especificidad de cada uno de ellos. En todo caso, se les
facilitara la direccion de correo electrénico que necesiten.

d. Lajunta de delegados y delegadas, la junta directiva del AMPA asi como otras instancias del
centro podran solicitar direcciones de correo para facilitar la comunicacion y el intercambio
de informacién.

Articulo 28. INFORMACION SOBRE LOS CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION Y TITULACION

El alumnado y las familias tienen el derecho de recibir informacién sobre los criterios de evaluacion de las
distintas dreas, materias o modulos, asi como sobre los criterios de promocion y titulacion.

El protocolo a seguir en la transmisidn de dicha informacion sera el siguiente:

1. Los tutores informaran al alumnado, durante las primeras sesiones de tutoria, de los criterios generales
de evaluacién, promocién y titulacion.

2. Los profesores de cada materia, a principio de curso, informaran al alumnado de los criterios de
evaluacion de dicha materia, area o modulo.

3. Los tutores, en la primera reunidon que convocara la Jefatura de Estudios durante el mes de octubre,
informaran a las familias de que dispondran de dichos criterios, de cuando y de qué manera.

4. Elcentro, en su pagina web, publicara el Plan de Centro, que recoge los criterios generales de evaluacion,
promocioén vy titulacién, y las programaciones de areas, materias y modulos que recogeran los criterios
concretos de evaluacion de los mismos.

Articulo 29. TRAMITE DE AUDIENCIA PREVIO A LA TOMA DE DECISION DE LA PROMOCION O TITULACION

En Educacion Secundaria Obligatoria es preceptivo el tramite de audiencia de padres y madres antes de la
toma de decision de la promocion o titulacion del alumnado. Los tutores y tutoras cumpliran debidamente
con el preceptivo tramite de audiencia con los padres, madres o tutores legales; debiendo tener lugar antes
de la evaluacidn ordinaria. Para ello, cada familia concertara una entrevista con el tutor o tutora del grupo
para transmitir la informacién que considere oportuna a tener en cuenta en la evaluacion. No obstante, a
cada familia se le entregara a finales de mayo, a través de sus hijos, un documento de recogida de dicha
informacién. Dicho documento debera ser devuelto a la tutoria, firmado, antes del 10 de junio.
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Articulo 30. TRAMITE DE AUDIENCIA PARA LA EXENCION DE OPTATIVA EN 12 Y 42 DE ESO PARA INCORPORACION
DE LOS PROGRAMAS DE REFUERZO

La Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacién pueden proponer la exencién de la optativa al
alumnado de 12 y 42 de ESO que requiera un refuerzo educativo para paliar sus dificultades académicas. La
Jefatura de Estudios o el Departamento de Orientacidn contactaran telefénicamente con las familias del
alumnado propuesto para la exenciény les entregaran un documento para que firmen haber sido informados
sobre dicha medida. En dicho documento, las familias reflejaran si estan o no de acuerdos con la exencion.

Articulo 31. TRAMITE DE AUDIENCIA PARA LA INCORPORACION A UN PROGRAMA DE DIVERSIFICACION

El Departamento de Orientacidn contactara con las familias del alumnado propuesto para un programa de
diversificacion y les entregaran un documento para que firmen haber sido informados sobre dicha medida.
En dicho documento, las familias reflejaran si estdn o no de acuerdo con la incorporacion de sus hijos al
programa de diversificacion. Es muy importante este acuerdo previo puesto en caso de incumplimiento de
los compromisos y una vez realizada la evaluacidn inicial, el equipo docente podra proponer a la Jefatura de
Estudios la salida del alumno o de la alumna del programa, para incorporarse a un grupo ordinario del nivel
gue le hubiese correspondido de no haber accedido al programa. La Direccién del centro, previo informe
favorable de la Inspeccién Educativa, comunicara a la familia la decision adoptada.

Articulo 32. TRAMITE DE AUDIENCIA PARA LA INCORPORACION DEL ALUMNADO A LA FORMACION PROFESIONAL
DE GRADO BAsico.

El Departamento de Orientacidon contactard con las familias del alumnado propuesto para CFGB y les
entregaran un documento para que firmen haber sido informados sobre dicha medida. En dicho documento,
las familias reflejardn si estan o no de acuerdo con la incorporacidn de sus hijos a CFGB, y en caso de estarlo,
es imprescindible para las solicitudes oportunas.

Articulo 33. TRAMITE DE AUDIENCIA PARA LA PROLONGACION DE LA ESCOLARIZACION UN ANO MAS.

En educacion secundaria obligatoria, al alumnado con necesidades educativas espaciales con adaptacion
curricular significativa se le puede prolongar su escolarizacidon un afio mas. El Departamento de Orientacidn
contactara con las familias del alumnado propuesto para la prolongacién de su escolarizacion un afio mas y
les entregardn un documento para que firmen haber sido informados sobre dicha medida. En dicho
documento, las familias reflejaran si estdn o no de acuerdo con dicha prolongacién.

Articulo 34. INFORMACION SOBRE EL DERECHO A REVISION Y RECLAMACION DE CALIFICACIONES, PROMOCION O
TITULACION

El Plan de Centro recoge la informacion sobre el derecho a revision y reclamacién de calificaciones,
promocioén o titulacién. En el calendario de evaluaciones y entrega de calificaciones se especifica el periodo
en el que el profesorado y los tutores atenderan al alumnado y las familias para aclarar cualquier duda sobre
las calificaciones. Asimismo, la Jefatura de Estudios proporcionara los modelos de solicitud para todos
aquellos que quieran presentar solicitud de revisién o reclamacion e informara de los tramites establecidos
en la normativa vigente.

Articulo 35. INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE LA POSIBILIDAD DE SUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS O
DE CONVIVENCIA CON EL CENTRO DOCENTE Y EL PROCEDIMIENTO A SEGUIR.

Cuando la tutoria o la Jefatura de Estudios consideren la posibilidad de suscribir un compromiso educativo o
de convivencia, concertaran una entrevista con el alumno o la alumna y su familia para transmitirles toda la
informacién al respecto y firmar, si ha lugar, el oportuno compromiso.
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Articulo 36. INFORMACION SOBRE CORRECCIONES Y TRAMITE DE AUDIENCIA PREVIO

En el Plan de Convivencia se recoge toda la informacion sobre la convivencia y los problemas disciplinarios:
tipificacidon de faltas, posibles correcciones, tramites, etc.

Dicho Plan de Convivencia estd disponible en la web del Centro, dentro del Proyecto Educativo del Plan de
Centro y en él se especifica:

- La existencia de un tramite de audiencia al alumno o alumna previo a la imposicién de correcciones o
medidas disciplinarias por sus conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia.

- La existencia de un tramite de audiencia a la familia previo a la imposicién de correcciones o medidas
disciplinarias cuando supongan la suspensidn del derecho de asistencia al centro o sean cualquiera de
las contempladas en dicho plan de convivencia.

- La posibilidad de que el alumno o la alumna, asi como su padre, madre o representantes legales,
puedan presentar reclamacion a la correccion o medida disciplinaria impuesta, ante quien la impuso,
en el plazo de dos dias lectivos contados a partir de la fecha de comunicacidn de la misma. Asimismo,
en todos los documentos que se entregan al alumnado se hara constar un acuse de recibo, que firmara
el padre o la madre, y que servira de trdmite de audiencia si no se ha podido contactar telefénica o
personalmente con la familia y en el que se hara constar el plazo que tiene la familia para solicitar la
revisién o reclamar la decisién adoptada.

Articulo 37. INFORMACION SOBRE LA ESCOLARIZACION.

En la web del Centro y los tablones de anuncio del Instituto se publicarad toda la normativa e informacién
referida al proceso de escolarizacién.

Asimismo, el Departamento de Orientacién, a través de los tutores y carteleria especifica, informard al
alumnado del centro de las convocatorias y plazos que les afecten: acceso a bachillerato, ciclos formativos,
universidad, pruebas de acceso, pruebas libres, etc.

Capitulo Il. LA PROTECCION DE DATOS

El centro tiene encomendada la funcién docente y orientadora de su alumnado, lo que exige el tratamiento
de sus datos personales junto a los de otros colectivos como familias, tutorias o profesorado, desde el
momento de la solicitud de plaza en un centro, la fase de matricula, la gestidon de expedientes académicos,
de becas o de ayudas, hasta los servicios de transporte, etc. inherentes al funcionamiento del sistema
educativo; asi como para la puesta en marcha y desarrollo de actividades extraescolares.

Por ello hay que hacer efectivo el derecho fundamental a la proteccidn de los datos de caracter personal de
toda la comunidad educativa.

El articulado que viene a continuacion esta siendo revisado segun el anexo XVIII “Protocolo de proteccién de
datos”.

Articulo 38. RESPONSABILIDAD EN EL TRATAMIENTO DE DATOS

1. Losequipos directivos, profesorado, personal administrativo y auxiliar del centro educativo en el ejercicio
de sus funciones y tareas necesitan tratar datos de caracter personal de los alumnos y de las alumnas y
de sus familiares, lo que deberan realizar con la debida diligencia y respeto a su privacidad e intimidad,
teniendo presente el interés y la proteccién de los menores.

2. Elcentro es el responsable del tratamiento de los datos y debe hacerlo correctamente. Por regla general,
no necesita el consentimiento de los titulares de los datos para su tratamiento, que estara justificado en
el ejercicio de la funcion educativa y en la relaciéon ocasionada con las matriculas del alumnado. No
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obstante, se le debe informar en un lenguaje claro y sencillo, que se puede realizar en el mismo impreso
en el que se recojan los datos de:

¢ |a existencia de un fichero o tratamiento de datos personales,

¢ |a finalidad para la que se recaban los datos y su licitud, por ejemplo, para el ejercicio de la funcion
educativa, o para difundir y dar a conocer las actividades del centro,

* |a obligatoriedad o no de facilitar los datos y las consecuencias de la negativa a facilitarlos,
¢ |os destinatarios de los datos,
¢ |os derechos de los interesados y donde ejercitarlos,

¢ |a identidad del responsable del tratamiento: la Administracidon educativa o el centro.

Cuando sea preciso obtener el consentimiento del alumnado o de sus familias o tutores para la utilizacién
de sus datos personales por tratarse de finalidades distintas a la funcién educativa, se debe informar con
claridad de cada una de ellas, permitiendo a los interesados oponerse a aquellas que asi lo consideren.

Las TIC son herramientas fundamentales para la gestidon y el aprendizaje del alumnado. Cada docente
debe conocer las aplicaciones que vayan a utilizar, su politica de privacidad y sus condiciones de uso de
éstas antes de utilizarlas, debiendo rechazarse las que no ofrezcan informacion sobre el tratamiento de
los datos personales que realicen.

El centro debe disponer de protocolos, instrucciones, guias, directrices o recomendaciones para el uso
de las TIC por el profesorado, que deberan utilizar las que la Administracion educativa y/o el centro hayan
dispuesto. Su ensefianza y uso deberdn adaptarse al grado de desarrollo del alumnado.

Las comunicaciones entre profesorado y familias deben llevarse a cabo, preferentemente, a través de los
medios puestos a disposicidn de ambos por el centro educativo (plataforma Pasen o correo electrénico
del centro).

El uso de aplicaciones de mensajeria instantanea (como WhatsApp) entre docentes y familia o entre
docentes y alumnado no se recomienda. No obstante, en aquellos casos en los que el interés superior
del menor estuviera comprometido, como en caso de accidente o indisposicidon en una excursién escolar,
y con la finalidad de informar y tranquilizar a las familias, titulares de la patria potestad, se podrian captar
imagenes y enviarselas.

El profesorado debe tener cuidado con los contenidos del trabajo de clase que suben a Internet. Deben
ensefiar a valorar la privacidad de uno mismo y la de los demas, asi como ensefiar al alumnado que no
pueden sacar fotos ni videos de compafieros o companieras ni del personal del centro escolar sin su
consentimiento y hacerlos circular por las redes sociales, para evitar cualquier forma de violencia
(ciberacoso, grooming, sexting o de violencia de género).

Cuando el centro educativo organice y celebre eventos (fiestas de Navidad, fin de curso, eventos
deportivos) a los que asistan las familias, constituye una buena practica informarles, por ejemplo, al
solicitarles la autorizacién para participar o mediante avisos o carteles, de la posibilidad de grabar
imagenes exclusivamente para su uso personal y doméstico (actividades privadas, familiares y de
amistad).

Articulo 39. DATOS DE CARACTER PERSONAL

1.

Es un dato de cardcter personal cualquier informacién alfanumeérica, grafica, fotografica, acustica o de
cualquier otro tipo concerniente a personas fisicas identificadas o identificables. Aunque no esté asociada
a una identidad, es un dato de cardcter personal si a través de dicha informacidn se puede identificar o
individualizar dentro de un colectivo a una persona sin esfuerzos desproporcionados.

El nombre y apellidos de un alumno o de una alumna, de sus padres, su direccién, su nimero de teléfono
0 su correo electrénico son datos de caracter personal. También lo sus imagenes o, por ejemplo, la
profesidn, los estudios o el lugar donde trabajan los padres, o su nimero de cuenta bancaria.
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2. Algunos de los datos personales son especialmente sensibles por revelar circunstancias o informacion de
las personas sobre su esfera mas intima y personal. Requieren que se les preste una especial atencién y
se adopten las medidas técnicas y organizativas necesarias para evitar que su tratamiento origine
lesiones en los derechos y libertades de los titulares de los datos.

Forman parte de esta categoria de datos personales aquellos que:

¢ revelen ideologia, afiliacion sindical, religion y creencias,
¢ hagan referencia al origen racial, a la salud y a la vida sexual,

* se refieran a la comisién de infracciones penales o administrativas.

En el ambito educativo es frecuente, sobre todo, el tratamiento de datos relativos a la salud fisica o mental
de los alumnos, incluida la prestacion de servicios de atencion sanitaria que revelan informacién sobre su
estado de salud.

Esta informacidn es importante para actuar en relacidn con las lesiones o enfermedades que pudieran sufrir
los alumnos o las alumnas durante su estancia en el centro. También recogen datos de salud para el ejercicio
de la funcién educativa, discapacidades fisicas o psiquicas, por ejemplo, del sindrome TDHA.

También son datos de salud los contenidos en los informes psicopedagdgicos de los alumnos.

No tiene la consideracidn de categoria especial de datos o datos sensibles el que un alumno o una alumna
curse la asignatura de religidn, ya que el mero hecho de cursar la misma no implica revelacién de su confesion
religiosa.

Articulo 40. GESTION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

1. En la practica, cualquier actividad en la que estén presentes datos de cardcter personal constituira un
tratamiento de datos, ya se realice de manera manual o automatizada, total o parcialmente, como la
recogida, registro, organizacidn, estructuracion, conservacion, adaptacion o modificacion, extraccion,
consulta, utilizacidn, comunicacidn por transmisién, difusidon o cualquier otra forma de habilitacién de
acceso, cotejo o interconexion, limitacidn, supresidn o destruccion.

2. Larecogida de los datos del alumnado y de sus familias al inicio del curso escolar es un ejemplo claro de
tratamiento de datos de cardcter personal.

Igualmente lo es el mantenimiento y la actualizacidn del expediente del alumno y su transmisién a un
nuevo centro en caso de traslado, asi como la captacidn y grabacion de imagenes a través de sistemas de
videovigilancia.

3. Llos datos que contienen los ficheros responden a operaciones de tratamiento para finalidades
determinadas. Ejemplos de ficheros: “Expediente académico del alumno”, “Actividades extraescolares”,
“Personal docente”, “Personal no docente” o “Videovigilancia”.

El responsable del tratamiento sera la Administracion publica correspondiente: la Consejeria de
Educacidn de Andalucia y el centro.

4. En determinados casos, los centros educativos para cumplir sus funciones necesitan contar con la
colaboracién de otras personas o entidades que no forman parte de su organizacidn, por ejemplo, para
el transporte o para la realizacion de actividades extraescolares.

Estas personas y entidades para prestar sus servicios también tratan los datos de caracter personal de
los alumnos y de sus padres o tutores, pero lo hacen por encargo del responsable del tratamiento, es
decir del centro o de la Administracién educativa.

Las empresas que realizan este tipo de servicios tienen, en relacién con el tratamiento de datos
personales que realizan, la consideracion de encargados de tratamiento.

Es necesario que el tratamiento de datos que implica la prestacion del servicio se rija por un contrato que
deberad incluir las garantias adecuadas:
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La obligacidn del encargado del tratamiento de tratar los datos Unicamente conforme a las instrucciones
del centro o Administracién educativa que ostente en cada caso la condiciéon de responsable del
tratamiento.

e Que los datos no se utilizaran para finalidades distintas de las previstas en el contrato, ni se
comunicardn a otras personas, ni siquiera para su conservacion.

¢ Las medidas de seguridad a implantar por el encargado del tratamiento.

¢ Ladevolucion de los datos al centro o a la Administracion educativa que sea responsable o al encargado
del tratamiento que ésta designe o, en su defecto, su destruccidn una vez finalizado el contrato.

Las empresas que sean contratadas por el centro o la Administracidn educativa para prestar los servicios
de comedor, servicio médico, transporte escolar o el de seguridad tienen la consideracidn de encargados
del tratamiento de datos personales.

No se consideran encargados del tratamiento a las personas fisicas que tengan acceso a los datos
personales en su condicién de empleados del centro o de la Administracion educativa que son los
responsables del tratamiento.

Articulo 41. CESION DE DATOS

1.

La cesion de datos supone su revelacion a una persona distinta de su titular. Los destinatarios o
cesionarios de los datos seran las personas fisicas o juridicas, autoridades publicas, servicios u otros
organismos a los que se les comuniquen. Los titulares de los datos no son nunca los cesionarios de sus
propios datos, aunque no se hayan obtenido de ellos.

Sin embargo, no se consideran cesiones de datos las comunicaciones de los datos de los alumnos a las
empresas que tengan la condicidon de encargados del tratamiento, conforme a lo que se indica en el
articulo anterior.

Cuando se transfieren los datos de los alumnos de un centro a otro con motivo de un cambio de matricula
0 se comunican a las asociaciones de madres y padres (AMPA) o a los Servicios Sociales o Sanitarios,
Jueces, Tribunales, Cuerpos y Fuerzas de Seguridad se produce una cesién de datos.

En cambio, no son cesiones de datos las comunicaciones de los datos de los alumnos a las empresas para
qgue, en nombre y previo contrato con el centro o la Administraciéon educativa, presten servicios, por
ejemplo, de transporte.

Siempre que los datos personales se envian fuera del ambito de Espacio Econdmico Europeo (EEE), que
comprende todos los Estados miembros de la Union Europea, mas Noruega, Islandia y Liechtenstein, se
produce una transferencia internacional de datos, ya se realice para que el destinatario de los datos
preste un servicio al centro educativo o para que los trate para una finalidad propia.

Articulo 42. PRINCIPIOS DE PROTECCION DE DATOS

1.

El tratamiento de datos personales necesita estar legitimado. Por ejemplo, se pueden tratar los datos si
sus titulares prestan su consentimiento previo. Cuando el titular de los datos es un menor de 14 afios, o
en los supuestos en que asi se exigiera por la Ley si fuera mayor de esa edad, el consentimiento debera
prestarse por sus padres o tutores.

El consentimiento para tratar datos personales se puede revocar en cualquier momento, pero la
revocacion no surtird efectos retroactivos y se tiene que informar de ello a los interesados. Cuando el
tratamiento se base en el consentimiento, corresponde al responsable del tratamiento la prueba de su
existencia.

Pero ademads del consentimiento, existen otras posibles bases que legitiman el tratamiento de datos sin
necesidad de contar con la autorizacién de su titular. La principal de ellas es la referida a los supuestos
en que una norma con rango de Ley autorice el tratamiento o incluso obligue al responsable a llevarlo a
cabo.
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10.

11.

12.

También sera legitimo el tratamiento de datos cuando sea necesario para el desarrollo y ejecucion de
una relacioén juridica entre el responsable y el afectado, o para la satisfaccion de un interés legitimo del
responsable siempre que dicho interés no prevalezca sobre los derechos y libertades de los afectados,
en particular cuando éstos sean nifios.

Los centros docentes estdn legitimados por la Ley Orgénica de Educacién de 2006 (LOE) y su modificacion
posterior (LOMCE) para el tratamiento de los datos en el ejercicio de la funcién educativa. También estan
legitimados para el desarrollo y ejecucidn de la relacidn juridica que se produce con la matriculacion del
alumno en un centro, asi como por el consentimiento de los interesados, o de sus padres o tutores si son
menores de 14 afos.

La LOMCE autoriza a los centros educativos a recabar y tratar los datos de los alumnos y de sus padres o
tutores cuando sea necesario para el desempefio de la funcion docente y orientadora.

Al margen de esta funcién, los centros educativos también podrdn llevar a cabo el tratamiento de datos
personales cuando:

* sea necesario para el cumplimiento de la relacién juridica que se establezca con la matricula.
¢ se disponga del consentimiento de los interesados.

e pueda existir un interés legitimo que prevalezca sobre los derechos y libertades de los interesados.

Los datos han de ser tratados de manera licita, leal y transparente en relacidn con su titular. No se pueden
recoger ni tratar mas datos personales que los estrictamente necesarios para la finalidad perseguida en
cada caso (como la educacion y orientacion de los alumnos o el cumplimiento de relaciones juridicas o,
en su caso, la divulgacién y difusion de los centros y de sus actividades). Es decir, deben responder a una
finalidad legitima, no se pueden recabar de manera fraudulenta y su utilizacidon debe ser conocida por
los titulares.

Los datos deberan ser exactos y estar actualizados. Se deberan suprimir o actualizar los datos que no son
correctos.

No sera necesario recoger los datos del lugar de nacimiento de las madres y padres de los alumnos.

Cuando los datos se recogen directamente del interesado en el formulario de reserva de plaza o de
matriculacién se presumen exactos. Si se recogieron datos para realizar la matricula, no se podran utilizar
para finalidades diferentes del ejercicio de la funcién educativa, como la publicacion de fotografias de
los alumnos en la web del centro o la comunicacién de sus datos a museos o empresas para organizar
visitas, salvo que se haya recabado el consentimiento de los alumnos o de sus padres o tutores tras
haberles informado de ello.

Cuando se recaban o se obtienen los datos de los interesados, aun cuando no sea necesario su
consentimiento, los centros educativos han de facilitarles informacion de los siguientes extremos:

¢ de la existencia de un fichero o tratamiento de datos personales,

¢ de lafinalidad para la que se recaban los datos y su licitud, por ejemplo, para el ejercicio de la funcidn
educativa, o para difundir y dar a conocer las actividades del centro,

¢ de la obligatoriedad o no de facilitar los datos y de las consecuencias de negarse,
¢ de los destinatarios de los datos,
e de los derechos de los interesados y donde ejercitarlos,

¢ de la identidad del responsable del tratamiento: el centro o la Administracién educativa.

El centro y la Administraciones educativa, como responsables de los tratamientos de datos personales
gue realizan, deben adoptar una serie de medidas de seguridad, de caracter técnico y organizativo, que
garanticen la seguridad de los citados datos, es decir, su integridad y confidencialidad y la proteccion
frente al tratamiento no autorizado o ilicito y contra su pérdida, destruccion o dafio accidental.
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13.

14.

El centro y la Administracién educativa, como responsables del tratamiento, tomardan medidas para
garantizar que cualquier persona que actle bajo su autoridad y tenga acceso a datos personales sdlo
pueda tratar dichos datos en el ejercicio de las funciones que tenga asignadas. Este deber de secreto es
esencial para garantizar el derecho fundamental a la proteccion de datos y es de obligado cumplimiento
para todas las personas que presten sus servicios en el centro. Ademas, el deber de secreto subsiste
incluso una vez finaliza la relacion con el responsable o con el encargado de tratamiento.

Uno de los principios de proteccion de datos es el que hace referencia al tiempo que deben conservarse
los datos de caracter personal por parte de los responsables del tratamiento.

Como regla general, se conservaran por el tiempo estrictamente necesario para las finalidades para las
gue se recabaron y para hacer frente a las responsabilidades que se pudieran derivar de su tratamiento,
de manera que cuando hayan dejado de ser necesarios o pertinentes para dicha finalidad debera
producirse la cancelacién de los mismos.

La cancelacion da lugar al bloqueo de los datos, que no implica su borrado material sino su identificacién
con la finalidad de impedir su ulterior proceso o utilizacion, excepto para ponerlos a disposicion
Unicamente de las Administraciones publicas, Jueces y Tribunales para la determinacién de posibles
responsabilidades nacidas del tratamiento y sélo durante el plazo de prescripcion de éstas, limitandose
en este caso el acceso a personas con la maxima responsabilidad. Cumplido dicho plazo debe procederse
a su destruccidn, para lo que se deberan utilizar medios que aseguren que no puedan acceder a los datos
terceros no autorizados.

El tiempo que se deben conservar los datos serd el que establezcan las disposiciones aplicables o, en su
caso, las relaciones contractuales entre los interesados y los centros educativos. Dada la pluralidad de
ficheros y finalidades para las que se recaban y tratan los datos, no se puede establecer un determinado
plazo, si bien deberan mantenerse en cuanto que puedan ser necesarios para el ejercicio de alguna accion
por parte de los alumnos. Asi, los plazos son los siguientes:

e Los datos incluidos en los procesos de admisiéon serdn cancelados una vez finalizados los
procedimientos administrativos y judiciales de reclamacién.

* Los exdamenes de los alumnos no deberian mantenerse mas alld de la finalizaciéon del periodo de
reclamaciones.

¢ Los datos del expediente académico, en cambio, deben ser conservados, ya que pueden ser solicitados
por los alumnos con posterioridad a la finalizacién de sus estudios.

Articulo 43. TiPOS DE DATOS RECABADOS POR EL CENTRO

1.

La LOMCE legitima al centro a recabar datos de caracter personal para la funcién docente y orientadora
de los alumnos en referencia a:

¢ El origen y ambiente familiar y social.
¢ Las caracteristicas o condiciones personales.
¢ El desarrollo y resultados de su escolarizacion.

¢ Las circunstancias cuyo conocimiento sea necesario para educar y orientar a los alumnos.

Por tanto, la normativa vigente legitima al centro educativo para recabar y tratar los datos de los alumnos y
de sus padres o tutores, incluyendo también las categorias especiales de datos, como los de salud o de
religion, cuando fuesen necesarios para el desempeiio de la funcién docente y orientadora.

Articulo 44. CAUTELAS A CONSIDERAR CON LOS DATOS RECABADOS POR EL CENTRO

1.
2.

Los datos personales no podran usarse para fines diferentes al educativo (funcidn docente y orientadora).

El profesorado y resto del personal que acceda a los datos personales de los alumnos o de sus familias
estd sometido al deber de guardar secreto.
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Articulo 45. TRATAMIENTO DE DATOS POR PARTE DEL CENTRO

1.

La finalidad de los centros docentes es la de educar y orientar a los alumnos, misién para la que han de
tratar sus datos de caracter personal, asi como los de sus padres y tutores. Este tratamiento se inicia
desde el mismo momento en el que se solicita plaza en un centro, continda con la matriculacién del
alumno y se mantiene durante toda su estancia en el centro, e incluso una vez que haya finalizado sus
estudios mediante la conservacion del expediente académico.

Es importante tener en cuenta que no podran recabarse datos que sean excesivos para dicha finalidad.

Por ejemplo, en el caso de las solicitudes de plaza en un centro no es necesario recabar los datos
bancarios para el pago de actividades extraescolares hasta que no se hubiera resuelto el proceso y fuese
admitido el alumno.

El centro educativo puede recabar la informacion sobre la situacion familiar de los alumnos. Esta
informacién debe estar actualizada y los progenitores han de informar a los centros sobre cualquier
modificacion. Si los padres del alumno estdn separados o divorciados, debe recabarse informacién sobre
quién ostenta la patria potestad, si ambos o uno sélo, y quién ostenta la guarda y custodia. También de
quiénes son las personas autorizadas a recoger al alumno.

El centro puede recabar informacién sobre la salud del alumnado en la medida en que sea necesario para
el ejercicio de la funcidn educativa. Se pueden distinguir los siguientes momentos:

En la matriculacion del alumno: discapacidades, enfermedades crénicas, TDAH, intolerancias
alimentarias o alergias.

Durante el curso escolar: el tratamiento médico que reciba un alumno a través de los informes de centros
sanitarios a los que se le haya trasladado como consecuencia de accidentes o indisposiciones sufridas en
el centro o los informes de los equipos de orientacidon psicopedagdgica.

Al margen de la funcion educativa, el centro puede recabar datos para otras finalidades legitimas, como
puede ser la gestion de la relacién juridica derivada de la matriculacién de los alumnos, o dar a conocer
la oferta académica, participar con los alumnos en concursos educativos u ofrecer servicios deportivos,
de ocio o culturales. En estos casos, se podrdn recabar bien como consecuencia de la relacién juridica
establecida con la matricula o si media el consentimiento previo de los alumnos o de sus padres o tutores.

Ademas, con caracter previo a la obtencién del consentimiento, se debe cumplir con el derecho de
informacién de los titulares de los datos o a sus padres o tutores si son menores de 14 afios, como se
especifica en el apartado sobre transparencia e informacion.

Entre los datos que pueden recabar los centros educativos para el ejercicio de la funcidon docente y
orientadora sin consentimiento de los alumnos se pueden incluir sus fotografias a los efectos de
identificar a cada alumno en relacién con su expediente.

La LOMCE establece que los padres o tutores y los propios alumnos deberan colaborar en la obtencion
de la informacion necesaria sin la que no seria posible el desarrollo de la funcién educativa, estando los
centros exceptuados de solicitar el consentimiento previo en relaciéon a aquellos datos de cardacter
personal que sean necesarios para dicha finalidad.

También deben facilitar los datos necesarios para el cumplimiento de la relacién juridica que se establece
con la matricula.

El consentimiento, cuando es la causa que legitima el tratamiento, se ha de obtener con caracter previo
a su recogida. Se puede incluir en el mismo impreso o formulario en el que se recaban los datos. El
consentimiento ha de ser inequivoco y especifico, correspondiendo al centro educativa acreditar su
existencia.

Para los datos que hagan referencia al origen racial, a la salud y a la vida sexual el consentimiento ha de
ser expreso, y si los datos revelan ideologia, afiliacidn sindical, religién o creencias el consentimiento ha
de prestarse por escrito. El consentimiento para el tratamiento de estos datos no debe ser prestado por
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

escrito, pero exige una declaraciéon o una clara accién afirmativa del interesado, sin que se pueda
entender prestado de manera tacita.

Resulta suficiente con que el consentimiento se obtenga una sola vez, siempre que el tratamiento de los
datos responda a la informacidn que al respecto se haya facilitado. El consentimiento se puede recabar
en el mismo impreso de recogida de los datos. Bastaria con que el consentimiento se preste al comienzo
de cada curso, sin que sea necesario recabarlo nuevamente en cada actividad de tratamiento siempre
gue responda a la misma finalidad, por ejemplo, para los eventos que organice el centro.

Siempre es necesario informar a los interesados sobre su recogida de datos, aunque no sea necesario
obtener su consentimiento. Los centros y las Administraciones

Los datos de los padres de los alumnos se recaban por el centro al estar legitimados para ello por la
LOMCE, podran tener acceso los profesores si la necesitasen para el ejercicio de la docencia. No obstante,
si se diera alguna circunstancia en la que los profesores necesitaran conocer los datos de los padres de
los alumnos, como podria ser ante situaciones de riesgo, y no dispusieran de ellos, estarian igualmente
habilitados para recabarlos de los alumnos.

Con caracter general, las comunicaciones entre los profesores y los alumnos deben tener lugar dentro
del dmbito de la funciéon educativa y no llevarse a cabo a través de aplicaciones de mensajeria
instantanea.

Si fuera preciso establecer canales especificos de comunicacion, deberian emplearse los medios y
herramientas establecidas por el centro educativo y puestas a disposiciéon de alumnos y profesores (por
ejemplo, areas especificas en la intranet del centro o uso de plataformas que cumplan los requisitos que
se veran mas adelante) o por medio del correo electrénico.

Dada la informacién que se contiene en los dispositivos con acceso a Internet, asi como la trazabilidad
gue se puede realizar de la navegacion efectuada por los usuarios, el acceso al contenido de estos
dispositivos de los alumnos, incluyendo su clave, supone un acceso a datos de caracter personal que
requiere el consentimiento de los interesados o de sus padres o tutores si se trata de menores de 14
afios.

No obstante, en situaciones en las que pudiera estar presente el interés publico, como cuando se ponga
en riesgo la integridad de algun alumno (situaciones de ciberacoso, sexting, grooming o de violencia de
género) el centro educativo podria, previa ponderacion del caso y conforme al protocolo que tenga
establecido, acceder a dichos contenidos sin el consentimiento de los interesados.

Sin perjuicio de los datos personales recabados por el centro al matricularse los alumnos, y que son
facilitados a los profesores para el ejercicio de la funcidon docente, cuando éstos recaben otros datos de
caracter personal, como grabaciones de imagenes o sonido con la finalidad de evaluar sus conocimientos
u otros datos relacionados con la realizacién de dichos ejercicios, o los resultados de su evaluacidn,
estarian legitimados para hacerlo, con el consentimiento de las familias en caso de menores de edad.

Las comunicaciones entre los profesores y los padres de los alumnos deben llevarse a cabo a través de
los medios puestos a disposicién de ambos por el centro educativo. Excepcionalmente, y siempre que se
contase con el consentimiento de los padres, seria posible la creacién de estos grupos, de los que sélo
formarian parte los padres que hubieran consentido a ello. En todo caso, seria preferible que los grupos
fueran gestionados por los propios padres (por ejemplo, a través de un delegado) y la incorporacién al
grupo no dependiera directamente de los profesores.

Como excepcién, pueden darse supuestos en que sean los propios padres quienes soliciten la creacién
de un grupo con los profesores dadas las especiales circunstancias del alumno (por ejemplo, requerir
necesidades especiales o como consecuencia de su estado de salud). En estos casos seria posible la
creacion del grupo, si bien seria igualmente aconsejable que su administracién corriera a cargo de los
propios padres y no de los profesores.
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18. El profesorado no puede grabar imagenes de los alumnos y difundirlas a través de aplicaciones de

mensajeria instantanea a los padres como parte del ejercicio de la funcidon educativa de la que es
responsable el centro docente. No obstante, en aquellos casos en los que el interés superior del menor
estuviera comprometido, como en caso de accidentes o indisposiciones en una excursion escolar, y con
la finalidad de informar y tranquilizar a los padres, titulares de la patria potestad, se podrian captar las
imagenes y enviarselas. También podria ser posible en los grupos generados a través de aplicaciones de
mensajeria instantanea relacionados con la especifica situaciéon del alumno, a los que se ha hecho
referencia en apartado anterior.

Articulo 46. PuUBLICACION DE DATOS

1.

En el ejercicio de la funcidn que tiene asignada el centro educativo ha de dar publicidad a informacion
personal derivada de diversas acciones o actividades para las que les legitima la Ley.

El centro puede dar publicidad a las listas de alumnos admitidos en la medida en que la admision se
realiza mediante un procedimiento de concurrencia competitiva en el que se valoran y puntuan
determinadas circunstancias.

No obstante, la publicidad debera realizarse de manera que no suponga un acceso indiscriminado a la
informacién, por ejemplo, publicando la relacidn de alumnos admitidos en los tablones de anuncios en
el interior del centro o en una pagina web de acceso restringido a quienes hayan solicitado la admision.

Esta publicacidn debera recoger sélo el resultado final del baremo, no resultados parciales que puedan
responder a datos o informacién sensible o poner de manifiesto la capacidad econémica de la familia.
Esta informacion, no obstante, estara disponible para los interesados que ejerciten su derecho a
reclamar.

Cuando ya no sean necesarios estos listados, hay que retirarlos, sin perjuicio de su conservacién por el
centro a fin de atender las reclamaciones que pudieran plantearse.

La norma especifica sobre medidas de proteccién integral de violencia de género establece que en
actuaciones y procedimientos relacionados con la violencia de género se protegera la intimidad de las
victimas; en especial, sus datos personales, los de sus descendientes y los de cualquier otra persona que
esté bajo su guarda o custodia. En consecuencia, el centro educativo deberd proceder con especial
cautela a tratar los datos de los menores que se vean afectados por estas situaciones.

El alumno se puede oponer a la publicaciéon de su admisién en un centro educativo si se alegan motivos
fundamentados y legitimos relativos a su concreta situacién personal, como, por ejemplo, razones de
seguridad por ser victima de violencia de género o sufrir algun tipo de amenaza, etc. Si es un menor de
14 afios, el derecho lo tiene que ejercer su tutor legal. El centro educativo lo tiene que excluir del listado
de admitidos que se publique.

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno determina la obligacién de
hacer publica, como minimo, la informacion relativa a las subvenciones y ayudas publicas concedidas por
las Administraciones publicas con indicacién de su importe, objetivo o finalidad y los beneficiarios.

Sin perjuicio de la publicacién por parte de la Administracién convocante, los centros escolares también
podran publicar esta informacién a efectos informativos de los afectados.

Cuando se trate de becas y ayudas fundadas en la situacion de discapacidad de los beneficiarios serd
suficiente con publicar un listado con un nimero de identificacidn de los beneficiarios, como el del DNI
o un numero identificador que se hubiera facilitado a los interesados con la solicitud.

Asi mismo, si fueran varios los requisitos a valorar, se podria dar el resultado total y no el parcial de cada
uno de los requisitos.

Si los criterios de las ayudas no se basan en circunstancias que impliquen el conocimiento de categorias
especiales de datos hay que valorar si, no obstante, podrian afectar a la esfera intima de la persona, por
ejemplo, al ponerse de manifiesto su capacidad econdmica o su situacidn de riesgo de exclusidn social.
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10.

11.

En estos casos habria que analizar en cada caso si resulta necesario hacer publica dicha informacidn para
garantizar la transparencia de la actividad relacionada con el funcionamiento y control de la actuacién
publica.

Igualmente, cuando ya no sean necesarios estos listados, habra que retirarlos.

Para la organizacion de la actividad docente los centros distribuyen al inicio de cada curso a los alumnos
por clases, materias, actividades y servicios.

Para dar a conocer a los alumnos y a sus padres o tutores esta distribucion, se pueden colocar dichas
relaciones en los tablones de anuncios o en las entradas de las aulas, durante un tiempo razonable para
permitir el conocimiento por todos los interesados.

Como el centro educativo utiliza la plataforma Pasen para la gestidon educativa, se recomienda que cada
alumno, sus padres o tutores accedan a dicha informacién mediante el uso de una identificacidon de
usuario y su correspondiente contrasefia.

No existe una regulacién respecto de la forma de comunicar las calificaciones. Aunque seria preferible
que las calificaciones se notificasen individualmente, seria posible enunciarlas oralmente, evitando
comentarios adicionales que pudieran afectar personalmente al alumno.

El profesorado en priacticas, en la medida que no estaria tratando los datos para la educacién de los
alumnos, sino para otra finalidad como la formacién de los profesores, resulta aconsejable que se
proceda a disociar los datos de manera que no se puedan identificar a los alumnos. Si no, tendran que
contar con su consentimiento o el de sus padres o tutores si son menores de 14 afios.

Articulo 47. CALIFICACIONES

1.

La funcidn educativa implica la evaluacion continuada de los alumnos, calificarlos y comunicarles las
notas obtenidas. La publicidad de esta comunicacién no estd regulada, por lo que se pueden tener en
cuenta las siguientes consideraciones:

¢ Las calificaciones de los alumnos se han de facilitar a los propios alumnos y a sus padres.

¢ En el caso de comunicar las calificaciones a través de plataformas educativas, éstas sélo deberan estar
accesibles para los propios alumnos, sus padres o tutores, sin que puedan tener acceso a las mismas
personas distintas.

¢ No obstante, si seria posible comunicar la situacion del alumno en el entorno de su clase, por ejemplo,
mostrando su calificacidn frente a la media de sus compaiieros.

Si los alumnos fueran mayores de edad (18 afios) sus padres podran solicitar el acceso a las calificaciones
cuando éstos fueran los que corrieran con los gastos educativos o de alimentos, pues en ese caso existiria
un interés legitimo de los padres, derivado del mantenimiento de sus hijos mayores de edad, en conocer
su evolucién académica sobre el que no prevalecerian los derechos y libertades de éstos.

Con caracter general y salvo que existiese alguna causa debidamente justificada, el profesor ha de tener
acceso al expediente académico de los alumnos a los que imparte la docencia, sin que esté justificado
acceder a los expedientes de los demas alumnos del centro.

Las familias podran solicitar por escrito las pruebas evaluables escritas de sus hijos e hijas y revisarlos
conforme a lo establecido en la normativa vigente.

Articulo 48. SOBRE FALTAS DE ASISTENCIA

1.

Los padres, como sujetos que ostentan la patria potestad, entre cuyas obligaciones esta la de educarlos
y procurarles una formacién integral, tienen acceso a la informacion sobre el absentismo escolar de sus
hijos. Los centros educativos pueden facilitar dicha informacién a través de un mensaje enviado al
numero de movil que los padres o tutores hayan facilitado.
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2.

Al igual que ocurre con las calificaciones escolares, los padres podran ser informados del absentismo
escolar de sus hijos mayores de edad cuando corrieran con sus gastos educativos o de alimentacidn, al
existir un interés legitimo derivado de su mantenimiento.

Articulo 49. DISTINTAS CIRCUNSTANCIAS FAMILIARES

1.

Sélo a los padres que ostenten la patria potestad o a los tutores, nunca a otros familiares, salvo que
estuvieren autorizados por aquellos y constase claramente esa autorizacion.

En los supuestos de patria potestad compartida, con independencia de quién tenga la custodia, ambos
progenitores tienen derecho a recibir la misma informacidn sobre las circunstancias que concurran en el
proceso educativo del menor, lo que obliga a los centros a garantizar la duplicidad de la informacion
relativa al proceso educativo de sus hijos, salvo que se aporte una resolucion judicial que establezca la
privacion de la patria potestad a alguno de los progenitores o algun tipo de medida penal de prohibicion
de comunicacién con el menor o su familia.

En caso de conflicto entre los progenitores sobre el acceso a la informacién académica de sus hijos,
debera plantearse ante el juez competente en materia de familia.

Articulo 50. COMUNICACIONES DE LOS DATOS DE LOS ALUMNOS A OTRAS INSTITUCIONES

1.

La comunicacion de los datos personales de los alumnos a personas distintas de los interesados
constituye una situacién que no es inusual en la practica de los centros docentes. Por tanto, hay que ver
a quién y con qué legitimacién se pueden comunicar los datos personales de cuyo tratamiento es
responsable el centro docente o la Administracién educativa.

Los centros educativos reciben peticiones de otros centros, instituciones y organismos de otras
administraciones -e incluso de entidades privadas- para que se les facilite informacién personal de los
alumnos, por ejemplo, de los Servicios Sociales, de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad o de la
Administracion sanitaria.

La comunicacion de datos requiere, con caracter general, el consentimiento de los interesados, de los
alumnos o de sus padres o tutores si son menores de 14 afos, salvo que esté legitimada por otras
circunstancias, como que permita u obligue a ella una Ley, por ejemplo, para solucionar una urgencia
médica, o se produzca en el marco de una relacién juridica aceptada libremente por ambas partes, por
ejemplo, la establecida entre los padres y el centro al matricular a sus hijos. En estos supuestos se pueden
comunicar los datos sin necesidad de obtener el consentimiento de los afectados.

En caso de traslado, la LOMCE ampara la comunicacién de datos al nuevo centro educativo en el que se
matricule el alumno sin necesidad de recabar su consentimiento o el de sus padres o tutores.

Se puede también comunicar datos a centros educativos situados en otros paises para intercambios o
estancias temporales, dado que el acceso a los datos del alumno seria necesario para que el centro en el
gue se vaya a desarrollar el intercambio pueda realizar adecuadamente su funcién educativa, teniendo
en cuenta que la participacién del alumno en el programa deberd haber contado con la solicitud o
autorizacion de los titulares de la patria potestad. La comunicacién respondera al adecuado desarrollo
de la relacién juridica solicitada por los propios representantes legales del alumno.

La transmision deberd limitarse a los datos que resulten necesarios para el adecuado desarrollo de esa
accion educativa y para el cuidado del menor que el centro de destino pudiera requerir.

Cuando el centro destinatario de los datos se encuentre en un pais fuera del Espacio Econédmico Europeo,
la comunicacidn constituye una transferencia internacional de datos.
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Articulo 51. COMUNICACIONES DE LOS DATOS DE LOS ALUMNOS A LA ADMINISTRACION EDUCATIVA

El centro comunicard los datos personales de los alumnos o de las alumnas necesarios para el ejercicio de las
competencias que tienen atribuidas las Administraciones educativas como, por ejemplo, la expedicion de
titulos.

Articulo 52. COMUNICACIONES DE LOS DATOS DE LOS ALUMNOS A LAS FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD

Las comunicaciones de datos a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad son obligatorias siempre que sean
necesarios para la prevencion de un peligro real para la seguridad publica o para la represion de infracciones
penales.

En todo caso, la peticidn que realicen las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, en el ejercicio de sus competencias,
debe ser concreta, especifica y motivada, de manera que no haya una comunicacion de datos indiscriminada.

Aunque se cumplan los requisitos para la comunicacion de datos a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, es
aconsejable que el centro documente la comunicacién de los datos.

Articulo 53. COMUNICACIONES DE LOS DATOS DE LOS ALUMNOS A LOS SERVICIOS SOCIALES

Se comunicaran siempre que sea para la determinacién o tratamiento de situaciones de riesgo o desamparo
competencia de los Servicios Sociales. La comunicacidn estaria amparada en el interés superior del menor,
recogido en la Ley Organica de Proteccidén Juridica del Menor. En estos supuestos no se necesita el
consentimiento de los interesados.

Articulo 54. COMUNICACIONES OBLIGATORIAS DE LOS DATOS DE LOS ALUMNOS POR PARTE DEL CENTRO

En los siguientes supuestos el centro estd obligado a comunicar los datos de su alumnado a las autoridades
y sus agentes:

¢ Cuando se tenga conocimiento de una posible situacion de desproteccién de un menor: de maltrato,
de riesgo o de posible desamparo, se debe comunicar a la autoridad o a sus agentes mds proximos.

e También cuando se tenga conocimiento de la falta de asistencia de un menor al centro de forma
habitual y sin justificacion, durante el periodo lectivo, debera trasladarse a la autoridad competente.

En estos casos no ha de mediar solicitud de ninguna autoridad o institucion.

Articulo 55. COMUNICACIONES DE LOS DATOS DE LOS ALUMNOS A LOS CENTROS SANITARIOS

Se pueden facilitar los datos sin consentimiento de los interesados a los centros sanitarios cuando el motivo
sea la prevencién o el diagndstico médico, la prestacidn de asistencia sanitaria o tratamientos médicos, o la
gestion de servicios sanitarios, siempre que se realicen por profesionales sanitarios sujetos al secreto
profesional o por otras personas sujetas a la misma obligacion.

Por ejemplo, cuando sea precisa la asistencia sanitaria a un alumno que se haya accidentado, indispuesto o
intoxicado con la alimentacion.

El centro educativo podra solicitar informacidon sobre la asistencia sanitaria prestada, en caso de que fuera
necesaria para abonar al centro educativo la asistencia sanitaria en los supuestos en los que la misma se
encontrase cubierta por el seguro de responsabilidad civil que hubiera suscrito el centro para responder de
las lesiones causadas como consecuencia del normal desarrollo de la actividad escolar.

Se pueden comunicar los datos a los Servicios Sanitarios autonémicos, o a un ayuntamiento para campafias
de vacunacién o programas de salud escolar (bucodental, alimentaria, etc.). En estos casos, los centros suelen
actuar como intermediarios entre los servicios de salud y las familias, por lo que habran de trasladar a las
familias la informacion de la cual dispongan para que sean ellas las que presten el consentimiento o faciliten
los datos a dichos servicios.
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No obstante, se pueden facilitar los datos de los alumnos a los servicios de salud que los requieran sin
necesidad de disponer del consentimiento de los interesados en respuesta a una peticion de las autoridades
sanitarias cuando sean estrictamente necesarios para garantizar la salud publica o si tiene por finalidad la
realizacion de actuaciones de salud publica que tengan encomendadas.

Por ejemplo, ante un caso de infeccidon en un centro educativo, para la realizacion de estudios que permitan
descartar la presencia de la enfermedad en el entorno del centro educativo.

Articulo 56. COMUNICACIONES DE LOS DATOS DE LOS ALUMNOS A INSTITUCIONES, ENTIDADES O EMPRESAS QUE
VAN A SER VISITADAS EN UNA ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR, POR EJEMPLO, UNA EXPOSICION, UN MUSEO,
UNA FABRICA O UN CLUB DEPORTIVO.

Se puede proporcionar esta informacion siempre y cuando se cuente con el consentimiento previo e
inequivoco de los interesados o de sus padres o tutores, cuando los datos sean comunicados para las
finalidades propias del teatro, museo, exposicion o de la fabrica, por ejemplo, el control de entrada, de aforos
0 para sus programaciones futuras.

La informacidn que sobre estos eventos se facilita a los padres para su autorizacién debe incluir la relativa a
la comunicacion de datos a estas entidades, asi como la propia autorizacién. La comunicacidn, en caso de ser
autorizada, implicaria la posibilidad del tratamiento de los datos exclusivamente para los fines que se han
indicado, al ser ésta necesaria para que el alumno pueda participar en esa actividad.

Articulo 57. COMUNICACIONES DE LOS DATOS DE LOS ALUMNOS AL AMPA

No se pueden facilitar estos datos sin el previo consentimiento de los interesados. Las AMPA son
responsables del tratamiento de los datos de caracter personal que hayan recabado, debiendo cumplir con
la normativa de proteccién de datos en su tratamiento.

Articulo 58. TRATAMIENTO DE LAS IMAGENES DE LOS ALUMNOS

El desarrollo de las tecnologias de la informacidn y comunicacidn ha facilitado la captacién, grabacion y
reproduccion de imagenes, proporcionando medios que practicamente han convertido en un fotégrafo o
realizador de videos a cualquier persona que disponga de un teléfono mévil.

Con ocasidén de la celebracidn de actos escolares o de eventos en centros educativos en los que los alumnos
y los profesores son los protagonistas, tanto por los familiares como por el propio centro se toman fotografias
y graban videos en los que se recogen sus imagenes. Estos hechos, comunes en los eventos escolares, dan
lugar a que se planteen muchas cuestiones sobre quién y cémo se pueden captar las imagenes, qué requisitos
se han de cumplir, con qué finalidad y a quién se pueden comunicar.

Segln quién vaya a grabar las imagenes vy la finalidad para la que se graben serd necesario observar unos
determinados requisitos.

Si la grabacion de las imagenes se produjera por el centro escolar con fines educativos, como trabajos
escolares o evaluaciones, el centro esta legitimado para dicho tratamiento sin necesidad del consentimiento
de los alumnos o de sus padres o tutores. Cuando la grabacion de las imagenes no se corresponda con dicha
funcién educativa, sino que se trate de imagenes de acontecimientos o eventos que se graban habitualmente
con fines de difusion en la revista escolar o en la web del centro, se necesitara contar con el consentimiento
de los interesados, a quienes se habra tenido que informar con anterioridad de la finalidad de la grabacién,
en especial de si las imagenes van a estar accesibles de manera indiscriminada o limitada a la comunidad
escolar.

Por otra parte, es muy frecuente que los padres y familiares de alumnos tomen fotografias y graben videos
en eventos festivos, conmemorativos, deportivos o de otra indole, en los que participan los alumnos. En estos
casos la grabacidn de las imagenes suele corresponder a una actividad exclusivamente personal y doméstica,
es decir, aquellas que se inscriben en el marco de la vida privada, familiar y de amistad, que estan excluidas
de la aplicacién de la normativa de proteccién de datos.
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En otras ocasiones no es el centro escolar el que toma las fotografias o videos de los alumnos ni tampoco sus
familiares, sino que son terceros, ya sea la empresa que presta un determinado servicio, por ejemplo, la
celebracidon de actividades extraescolares o un club deportivo.

De nuevo hay que distinguir: si la grabacién de imagenes se realiza por encargo del centro educativo, en cuyo
caso éste debera obtener el consentimiento de los alumnos o de sus padres o tutores, o si es el tercero quien
toma la fotografias o graba los videos para sus propias finalidades, que tendrd que contar con el previo
consentimiento de los interesados, ya lo recabe él mismo o a través del centro, en cuyo caso se debera
especificar que el tercero es el responsable del tratamiento.

Articulo 59. GRABACION DE IMAGENES DE ACTIVIDADES DOCENTES

Cabria distinguir entre la toma de imagenes como parte de la funcidon educativa, en cuyo caso los centros
estarian legitimados para ello, de las grabaciones que no responderian a dicha funcién, por ejemplo, la
difusién del centro y de sus actividades, para lo que se debera disponer del consentimiento de los interesados
o de sus padres o tutores.

También seria posible la toma de imdgenes de los alumnos en determinados eventos desarrollados en el
entorno escolar para la Unica finalidad de que los padres pudieran tener acceso a ellas. Este acceso a las
imagenes deberia siempre llevarse a cabo en un entorno seguro que exigiera la previa identificacion y
autenticacién de los alumnos, padres o tutores (por ejemplo, en un area restringida de la intranet del centro),
limitandose a las imdgenes correspondientes a eventos en los que el alumno concreto hubiera participado.
En todo caso, seria preciso recordar a quienes acceden a las imagenes que no pueden, a su vez, proceder a
su divulgacidn de forma abierta.

Los profesores, en el desarrollo de la programacién y ensefianza de las areas, materias y modulos que tengan
encomendados, pueden disponer la realizacidon de ejercicios que impliquen la grabacidon de imagenes,
normalmente de los propios alumnos, que sélo deberan estar accesibles para los alumnos involucrados en
dicha actividad, sus padres o tutores y el profesor correspondiente.

Es decir, en ningun caso el mero hecho de realizar la grabacién supone que la misma se pueda difundir de
forma abierta en Internet y que se pueda acceder de manera indiscriminada.

Articulo 60. GRABACION Y DIFUSION DE IMAGENES EN EVENTOS ORGANIZADOS Y CELEBRADOS EN EL CENTRO

Los familiares de los alumnos que participan en un evento abierto a las familias pueden grabar imagenes del
evento siempre y cuando se trate de imagenes captadas exclusivamente para su uso personal y doméstico,
pues en ese caso esta actividad esta excluida de la aplicacién de la normativa de proteccién de datos.

Si las imagenes captadas por los familiares se difundieran fuera del ambito privado, familiar y de amistad,
por ejemplo, mediante su publicacion en Internet accesible en abierto, los familiares asumirian la
responsabilidad por la comunicacion de las imagenes a terceros que no podrian realizar salvo que hubieran
obtenido el consentimiento previo de los interesados.

Seria conveniente que el centro informase a los familiares de su responsabilidad en caso de que las imagenes
fueran divulgadas en los entornos abiertos que acaban de sefialarse.

Si unos padres se niegan a que se tomen imagenes de su hijo en un evento en el centro educativo no se tiene
que cancelar dicho evento. Se ha de informar a los padres que la toma de fotografias y videos es posible
como actividad familiar, exclusivamente para uso personal y doméstico, que esta excluida de la aplicacion de
la normativa de proteccién de datos.

Es recomendable que el centro advierta a los asistentes a los eventos de que se pueden grabar imagenes de
los alumnos para su utilizacidn exclusivamente personal, familiar y de amistad.

No se deben publicar este tipo de grabaciones en Internet en abierto, a no ser que se cuente con el
consentimiento de todos aquellos que aparecen en las imagenes, de sus padres o tutores si son menores de
14 afios.
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Articulo 61. GRABACION DE IMAGENES DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS FUERA DEL CENTRO

La grabacion de imagenes fuera del recinto escolar requiere el consentimiento de los interesados, o de sus
padres o tutores, siempre que no se realice en ejercicio de la funcién educativa.

Si la grabacion se realiza por terceros, por ejemplo, por los responsables de la empresa, museo, exposiciéon o
club deportivo que se esté visitando, o en el que se desarrolle una actividad deportiva, sera obligacion de
estos terceros disponer del consentimiento de los interesados que habran podido recabar a través del centro.

Capitulo lll. TRATAMIENTO DE DATOS EN INTERNET

Articulo 62. UTILIZACION DE PLATAFORMAS EDUCATIVAS

El centro o las Administraciones educativas, que son los que suscriben el contrato de prestacion de servicios
con las empresas titulares de las plataformas educativas, que actian como encargadas del tratamiento son
los responsables de la gestién de estos datos.

Como regla general, el tratamiento de los datos por parte de los centros educativos para el desarrollo de su
actividad se encuentra amparado por las previsiones de la legislacidn estatal y autondmica y las consiguientes
relaciones juridicas que se derivan de ella.

No obstante, algunos supuestos (como la difusidn publica en Internet de imagenes de los alumnos) exigirian
el consentimiento de los afectados o sus representantes legales.

Por ejemplo, las empresas encargadas del tratamiento sélo podran remitir comunicaciones comerciales
dirigidas a los usuarios de los centros educativos cuando hayan obtenido su consentimiento que debera
prestarse de manera expresa si se realiza a través de medios de comunicacién electrdnica, sin que esta
autorizacion pueda ser otorgada por el centro.

Articulo 63. PRESTAMO DEL SERVICIO DE ADQUISICION DE LIBROS DIGITALES DE FORMA CENTRALIZADA

Cuando la adquisicion implique la remisidon de la relaciéon de los alumnos con datos personales a las
editoriales, se deberd informar de dicha comunicacién de datos y de las finalidades de la cesién a los alumnos
y/o a los padres o tutores.

Las editoriales carecen de legitimacion para el tratamiento de los datos personales para fines distintos de los
previstos en la licencia del servicio (resultado de pruebas, perfiles, publicidad, etc.), por lo que tendran que
recabar el consentimiento especifico.

Articulo 64. Uso DE HERRAMIENTAS DE ALMACENAMIENTO EN NUBE DISTINTAS DE LAS PLATAFORMAS
EDUCATIVAS

Sélo las podra autorizar el centro si retinen las garantias previstas en la normativa de proteccidn de datos. En
tal caso deberan establecer unas normas que garanticen el adecuado tratamiento de los datos personales.

La utilizacién de aplicaciones por los profesores en dispositivos personales (tableta, mévil, etc.) debe
garantizar la politica de privacidad definida por el centro o la Administracién educativa con las garantias
establecidas en la normativa de proteccion de datos.

En particular, es de especial importancia que el uso de esas aplicaciones no implique una transmisién de los
datos de los alumnos al prestador del servicio contratado para que los utilice para sus propios fines o los
almacene de forma permanente, incluso con posterioridad a la terminacién del contrato o cuando el alumno
ya no curse estudios en el centro educativo. Tampoco deberia implicar la renuncia del centro educativo al
acceso a los datos o a su supresion.

El centro podra recabar informacion sobre la ubicacidn de los datos. Si los datos se encuentran ubicados en
Estados que forman parte del Espacio Econdmico Europeo (Estados miembros de la Unién Europea mas
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Islandia, Liechtenstein y Noruega), no existird una transferencia internacional de datos, siendo suficiente la
firma del contrato con el encargado del tratamiento.

Si se ubican en Estados o territorios que la Comisidn Europea ha declarado que ofrecen un nivel adecuado
de proteccion o en empresas adheridas al esquema del Escudo de Privacidad en Estados Unidos debera
notificarse a la Agencia Espafola de Proteccidn de Datos la transferencia internacional de datos que supone.

Cuando los datos se ubiquen en otros estados se debera solicitar a la Agencia Espainola de Proteccion de
Datos autorizacién para su transferencia internacional con caracter previo, para lo que se habran de
presentar las garantias suficientes que podran derivarse, en particular, de clausulas contractuales
apropiadas.

El Reglamento General de Proteccidon de Datos (RGPD), aplicable el 25 de mayo de 2018, suprime ambas
obligaciones siempre que los destinatarios de los datos estén ubicados en un pais o territorio considerado
como de nivel adecuado de proteccidon o las garantias se establezcan en cldusulas contractuales adoptadas
por la Comisién Europea o por la Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos.

Articulo 65. PUBLICACION DE DATOS EN LA WEB DEL CENTRO

Habitualmente las webs de los centros educativos contienen informacidn referida a sus caracteristicas, su
organizacion, las materias que imparte, las actividades que desarrolla, los servicios que ofrece, las relaciones
con otros centros, para lo que en ocasiones incluyen informacidn de caracter personal sobre la direccidn, el
profesorado y los alumnos.

Con respecto a la publicacién en la web del centro de los datos del profesorado, familias y otros responsables
del centro, hay que distinguir dos supuestos:

¢ Si se trata de una web en abierto, seria necesario contar con su consentimiento previo dado que se
trata de una comunicacién de datos a los que puede acceder cualquier persona de manera
indiscriminada y no resulta necesaria para el ejercicio de la funciéon educativa encomendada a los
centros.

¢ Sila informacidn esta restringida a los alumnos del centro y a sus padres o tutores se puede publicar,
si bien se deberia informar a los docentes y, en caso de incluir la direccidon de correo electrénico para
contacto, que sea la del centro y no las personales que tengan los profesores en el ambito educativo.

Se pueden publicar en la web del centro informacién relativa a los alumnos, como fotografias o videos
siempre que se disponga del consentimiento de los alumnos o de sus padres o tutores. También podria
llevarse a cabo de manera que no se pudiera identificar a los alumnos, por ejemplo, pixelando las imagenes.

También seria posible su publicaciéon cuando responda a determinados eventos desarrollados en el entorno
escolar con la Unica finalidad de que los padres pudieran tener acceso a ella. Este acceso deberia llevarse a
cabo siempre en un entorno seguro que exigiera la previa identificacién y autenticaciéon de los alumnos,
padres o tutores (por ejemplo, en un area restringida de la intranet del centro), limitdndose a la informacion
correspondiente a eventos en los que el alumno concreto hubiera participado. En todo caso, seria preciso
recordar a quienes acceden a la informacion que no pueden, a su vez, proceder a su divulgacion de forma
abierta.

También seria posible la toma de imagenes de los alumnos para la Unica finalidad de que los padres pudieran
tener acceso a las mismas siempre que se lleve a cabo en un entorno seguro que exigiera la previa
identificacion y autenticacidon de los alumnos, padres o tutores a las imagenes (por ejemplo, en un area
segura de la intranet del centro), limitandose el acceso por aquellos a las correspondientes a los eventos en
qgue el alumno concreto hubiera participado. En todo caso, seria preciso recordar a quienes acceden a las
imagenes que no pueden proceder a su divulgacion.
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Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

Articulo 66. PUBLICACION DE DATOS PERSONALES DE LOS ALUMNOS EN EL BLOG DEL CENTRO

Como en el caso de la web, si el contenido del blog en abierto del centro incluyera datos que permitieran la
identificacion de los alumnos, se requeriria su consentimiento o el de sus padres o tutores.

En estos casos se aconseja disociar o anonimizar los datos de los alumnos, de manera que no se les pueda
identificar.

Articulo 67. PUBLICACION DE DATOS PERSONALES EN EL BLOG DE UN PROFESOR O UNA PROFESORA

El blog de un profesor es un medio de informacién y comunicacién al margen de la funcién docente que
desarrolla en los centros educativos. De su contenido sera responsable el profesor que deberd observar la
normativa de proteccién de datos en cuanto que incluya informacidn de caracter personal.

Por tanto, salvo que se contase con el consentimiento de los afectados, o de sus padres o tutores, no se
podrian publicar en el blog de un profesor datos de caracter personal que permitan identificar a los alumnos.

Al igual que con los blogs de los centros educativos, se podria publicar la informaciéon previa disociacion o
anonimizaciéon de los datos de los alumnos de manera que no se les pudiese llegar a identificar.

Articulo 68. PUBLICACION DE DATOS EN REDES SOCIALES

La publicacién de datos personales en redes sociales por parte de los centros educativos requiere contar con
el consentimiento inequivoco de los interesados, a los que habrd que informar previamente de manera clara
de los datos que se van a publicar, en qué redes sociales, con qué finalidad, quién puede acceder a los datos,
asi como de la posibilidad de ejercitar sus derechos de acceso, rectificacidn, cancelacidn y oposicion.

Es obligatorio informar sobre el plazo durante el que se conservaran las imagenes o, si no fuera posible, de
los criterios para determinarlo.

Hay que tener un especial cuidado al publicar fotos de los alumnos en redes sociales.

Capitulo IV. OTROS SUPUESTOS

Articulo 69. CERTIFICADOS DEL REGISTRO CENTRAL DE DELINCUENTES SEXUALES

Para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual con menores
es requisito no haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad
sexual, que incluye la agresidon y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacién sexual,
prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto,
quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta circunstancia
mediante la aportacidn de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Una vez iniciada la relacién o aportado el certificado negativo no seria precisa una nueva aportacién o
renovacion periddica del mismo, a pesar de que dicho certificado pueda datar de fecha muy anterior.

En ese caso, dada la existencia y permanencia de la relacion, podrd considerarse que los datos objeto de
conservacién y tratamiento mantienen su certeza a menos que se tenga conocimiento de la concurrencia de
nuevas circunstancias que exijan su actualizacidn, lo que podra implicar la exigencia al empleado de un nuevo
certificado del Registro Central de delincuentes sexuales para comprobar la exactitud de los datos.

Articulo 70. VIDEOVIGILANCIA

La instalacion de sistemas de videovigilancia con la finalidad de garantizar la seguridad de personas e
instalaciones en los centros educativos es una realidad muy importante de nuestro centro.
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Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

La implantacion de camaras de videovigilancia, que responda al interés legitimo del centro en mantener la
seguridad e integridad de personas y las instalaciones, ha de observar la normativa de proteccién de datos
personales, en la medida que implica el tratamiento de los datos de alumnos, profesores, familiares, etc.

Dado el caracter intrusivo de estos sistemas en la intimidad de las personas, su instalacidon debe responder a
los criterios de necesidad, idoneidad para los fines pretendidos, que no se puedan conseguir con una medida
menos invasiva de la intimidad, y proporcionalidad, que ofrezca mas beneficios que perjuicios. Por ejemplo,
cuando el motivo para la instalacién de estos sistemas sea el de evitar dafios materiales, robos y hurtos que
se pueden llegar a producir se podria limitar su funcionamiento a las horas no lectivas, de manera que se
minimizara el impacto en la privacidad de las personas.

Resulta desproporcionado tener vigilancia con cdmaras en las aulas, pues durante las clases ya esta presente
un profesor. Ademas de una intromisidn en la privacidad de los alumnos, podria suponer un control laboral
desproporcionado de los profesores.

Cabria la posibilidad de que, fuera del horario lectivo y en los supuestos de desocupacion de las aulas, se
pudieran activar mecanismos de videovigilancia con la finalidad de proteccidn a los alumnos y de evitar dafios
en las instalaciones y materiales.

Hay que informar de la existencia de un sistema de videovigilancia colocando un distintivo en lugar
suficientemente visible en aquellos espacios donde se hayan instalado las camaras.

Ademas, no se puede en todas las instalaciones. Dada la intromisidn que supone en la intimidad de las
personas, tanto de los alumnos como de profesores y demas personas cuya imagen puede ser captada por
las cdmaras, los sistemas de videovigilancia no podrdn instalarse en aseos, vestuarios o zonas de descanso
de personal docente o de otros trabajadores.
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Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

Titulo lll. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS,

INSTALACIONES Y RECURSOS MATERIALES DEL
CENTRO, CON ESPECIAL REFERENCIA AL USO DE
LA BIBLIOTECA ESCOLAR, ASi COMO LAS
NORMAS PARA SU USO CORRECTO

Articulo 71. UTILIZACION DE ESPACIOS E INSTALACIONES POR LA COMUNIDAD EDUCATIVA

1.

Todos los miembros de la comunidad educativa tienen derecho al disfrute de los espacios e instalaciones
del centro y la obligacién ineludible de respetarlos y cuidarlos. Cuando la utilizacién sea fuera del horario
lectivo, siempre deberd existir autorizacion por parte de la Direccidén y previa consulta al Consejo. La
solicitud se realizara por escrito con una antelacién minima de cuarenta y ocho horas a la celebracion de
un Consejo Escolar, responsabilizdndose los usuarios de los dafios intencionados o que por mal uso se
pudieran ocasionar.

Para aquellas personas o entidades ajenas al propio centro, que deseen utilizar las instalaciones del
mismo, les serd preceptiva la autorizacion expresa de la Direccidn Territorial de Educacion.

Articulo 72. APERTURA DEL CENTRO AL ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL

1.

Es obligacién del equipo directivo la maxima participacion en nuestro Centro de su Comunidad Educativa.
Esta no se puede entender de otra manera que no sea aquella que aglutine, a la vez que vertebra, a todos
sus componentes. Fomentando, para ello, la participacidn de las familias, alumnado, profesorado y PAS,
en la cotidianeidad del funcionamiento del Instituto. Por ello, planteamos las siguientes acciones:

¢ Enrelaciéon con el Proyecto Educativo del Centro:

a) Mantener una filosofia de trabajo unificada y compartida con un lenguaje comun.

b) Promover la participacidon colegiada en la toma de decisiones y funcionamiento general del
Centro y de todos los estamentos que lo componen, fomentando asi la idea de pertenencia del
Centro a la Comunidad.

c) Impulsar un plan de acogida para los alumnos que se incorporen por primera vez al Centro dando
un amplio protagonismo a las familias.

d) Facilitar y poner todos los medios que posibiliten el desarrollo de los planes de accidn tutorial,
de atencion a la diversidad y de orientacién al alumnado.

e) Promover la educacién en valores y fomentar la cultura como vehiculo que permita estructurar
una sociedad mas cercana y solidaria.

f) Establecer estrategias de motivacidn del profesorado, aprovechando todo su potencial.

g) Canalizar las iniciativas, propuestas y acciones que provengan tanto de ayuntamientos,
Mancomunidad, organismos publicos, locales, autonémicos o estatales. Al igual que fomentar la
colaboracién con la empresa privada, tanto en el desarrollo de practicas para alumnos de
Formacidn profesional, como impulsando a su participacién —que le corresponde a través de sus
representantes- en el Consejo Escolar del Centro.

¢ Respecto a estas Normas de Organizacién y Funcionamiento:

a) Facilitar el mayor aprovechamiento posible de las instalaciones, promoviendo actividades con
las familias, de recuperacion y estudio, deportivas y de ocio.
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Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

b)

d)

Mejorar las labores de Mediaciéon dando protagonismo a la Comisidon de Convivencia. Crear un
ambiente adecuado dentro de lo formal que puede ser un Centro de ensefianza, para sentirnos
comodos y disfrutar del entorno.

Establecer espacios y crear el ambiente adecuado para el desarrollo de los planes de animacién
a la lectura y el estudio, adecuando para ello los planes que existen sobre el uso y distribucion
de los recursos de nuestra biblioteca.

Dar cabida en aquellas actividades culturales, extraescolares y complementarias, que lo
permitan, a la participacién de las familias. Aportando su colaboracién conocimiento vy
experiencia

Objetivos generales para el propio Instituto.

a)

b)

d)

Para conseguir un Centro tecnoldgicamente avanzado y ecoldogicamente sostenible
pretendemos:

1. Continuar con el desarrollo de las TIC valorando las instalaciones existentes e impulsando
nuevas iniciativas.

2. Mejorar las instalaciones energéticas, evaluar e implantar las posibles mejoras de ahorro
de energia.

3. Promover, participar y colaborar con organismos e instituciones cercanas que nos
permitan adecuar nuestros sistemas a aquellos que ayuden al medio ambiente
(instalaciones fotovoltaicas, sistemas de control luminico, agua caliente sanitaria mediante
energia solar).

Hacer de nuestro Centro, un referente cultural ademas de formativo incentivando todas aquellas
acciones y proyectos que promuevan el interés por conocer y disfrutar del ambito de la cultura
y sirva ademas para su desarrollo personal.

Incentivar la proyeccion exterior del Centro a través de intercambios con centros educativos
espanoles y europeos, fomentar la publicacién de articulos y estudios del profesorado y su
participacién en Congresos relacionados con su especialidad.

Organizar el uso social de las instalaciones del Centro, haciéndolo mas accesible a las familias y
al entramado social al que pertenece, permitiendo que este bien publico pueda ser
eficientemente aprovechado.

Participacion de la comunidad educativa

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)

Organizacion del plan de acogida-adaptacion para los alumnos que se incorporan al Centro.
Participacion del Responsable de Actividades Culturales.

Participacion en el Equipo de Evaluacion.

A través del Departamento de Orientacion.

Gestion del uso del Centro en horario distinto del lectivo, para actividades y proyectos de
relevancia social organizados por el AMPA. Por otro lado, el desarrollo de actividades y proyectos
estd limitado por la busqueda constante de espacios fisicos imposibles de encontrar en la
estructura actual. Esta iniciativa implica la apuesta firme del equipo directivo,
responsabilizdindose y desarrollando su trabajo, también en este turno de tarde. Ademas del
personal no docente adecuando, con su aceptacion, sus horarios y jornada laboral.

Horas complementarias de aquel profesorado que quiera desarrollar proyectos con las familias
Atencidn a los alumnos sancionados.

Uso del Centro para que el alumnado pueda estudiar, preparar exdmenes, realizar trabajos,
desarrollar actividades culturales o de formacion, por ejemplo en el caso de mediadores...
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Articulo 73. NORMAS RELATIVAS A LA UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO

1. SERVICIOS, DEPENDENCIAS O ESPACIOS DE USO GENERALIZADO:

a)

b)

d)

f)

Secretaria. Constituye el lugar del centro en el cual se desarrolla, fundamentalmente, la gestidon
administrativa y toda la actividad que lleva consigo. La comunidad educativa tiene acceso a los servicios
que puede prestar la Secretaria (expedicidn de certificaciones, consultas, etc.) siempre que lo permitan
las circunstancias del momento concreto y el volumen de trabajo que en ella se esté llevando. En
cualquier caso, el horario al publico de Secretaria sera de 10:00 a 13:00 horas durante la mafiana, de
lunes a viernes y se habilitard una tarde (dos horas) durante el periodo lectivo.

Asimismo, la Secretaria facilitard a toda la comunidad educativa cuanta informacién divulgativa y de
interés general pueda llegar al centro, para lo cual se hara uso del correo electrdnico, pagina web del
centro y de los correspondientes tablones de anuncios.

Espacios abiertos (patios, zonas de jardines, etc.) y zonas comunes dentro del edificio (salén de actos,
cafeteria, pasillos, hall principal etc.). Las condiciones concretas de utilizacién seran las propias que la
naturaleza de cada uno de los mismos requiera y dependiendo de las caracteristicas concretas que
tengan, independientemente de que se usen durante la jornada escolar o fuera de ella.

En todo caso, el uso que se haga no perturbara el derecho de todos los miembros de la comunidad
educativa a desarrollar sus actividades o trabajo con normalidad.

La Biblioteca. Es el espacio comun dedicado al estudio, la lectura y la investigacion y donde se guarda los
fondos bibliograficos del centro, por lo tanto, requiere de clima adecuado que propicie el trabajo y el
sosiego.

Su uso esta condicionado por sus propias normas, descritas en articulos posteriores. No obstante, en el
centro existira la figura de un responsable y un equipo de profesores que dinamizard su uso.

Aulas generales. Para el desarrollo cotidiano de la actividad educativa, el Centro dispone de aulas
consideradas de uso general, y es deber de todos el adecuado uso de las mismas, asi como velar por su
conservacién y limpieza.

Durante los periodos en que no haya clase (entre ellos los recreos) las aulas permaneceran cerradas,
circunstancia que, en todo caso, es responsabilidad del profesorado comprobar.

Para ser utilizados fuera del horario establecido, el alumnado lo debera solicitar a su tutoria, que junto
con la Jefatura de Estudios permitira el uso del mismo. Del cuidado y limpieza de estas instalaciones y
material se responsabilizardn quienes lo soliciten.

Aulas especificas. Son aulas especificas aquellas dependencias o espacios (aulas de informatica,
laboratorios, aula de musica, aula de dibujo, talleres, etc.) destinados a ser utilizados por el alumnado
bajo la supervision del profesorado de la materia o mddulo profesional para cuya imparticiéon es
necesaria la utilizacion de estos espacios educativos especiales, por razén de la actividad educativa y
curricular que en los mismos se desarrolla y de los medios materiales (elementos de laboratorio,
herramientas, aparatos, etc.) que alli son empleados.

Dadas las peculiaridades que como caracteristicas especificas diferencian a unos talleres, laboratorios o
aulas especificas de otros, cada uno de ellos tendra un régimen especifico de funcionamiento y utilizacién
establecido por el departamento didactico al que se asigna el citado espacio y autorizado por la Direccién.

Sala del Profesorado: Es el espacio destinado al trabajo y reuniones del profesorado. El acceso al mismo
estd restringido al alumnado o sus familias salvo autorizacién expresa.

Aula TIC. Se impartiran preferentemente las asignaturas de informatica. El uso de esta aula en otro
horario, se hard mediante reserva en las hojas destinadas a este fin, coordinadas por la persona
responsable TDE, con la suficiente antelaciéon. Ver Articulo 75 para sus normas de funcionamiento.
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h) Canchas y gimnasio. La organizacién de estos espacios corresponde esencialmente al departamento de
Educacidn Fisica. Se impartiran preferentemente las asignaturas asignadas a este departamento.

Atendiendo a lo anterior, durante el horario lectivo los profesores de guardia y de clases no especificas
de Educacién Fisica, no podra utilizar este espacio cuando interfiera en la labor de este departamento,
por lo que serd necesario pedir autorizacién para ello.

El uso de las canchas es especifico para las actividades deportivas. No obstante, este espacio es
aprovechable en las horas de recreo. Ello requiere de unas normas bdsicas de respeto al entorno y
cuidado de las instalaciones. No se podra comer en este espacio.

La direccién del centro destinard un nimero determinado de profesores para el cuidado de estas
instalaciones durante el recreo.

Fuera del horario lectivo es posible utilizar estas instalaciones. No obstante, requerira la figura de un
responsable, que la actividad esté sujeta a un objetivo afin al proyecto educativo del centro y la
autorizacion expresa de la direccion.

i) Salon de actos. La utilizacion se hara mediante reserva en las hojas destinadas a este fin disponible en
Conserjeria, con suficiente antelacion.

Puede ser reservado por cualquier profesor como sala de audiovisuales o para usos multiples, incluyendo
la celebracién de exdmenes. Se evitara en la medida de lo posible utilizarlo como aula comun.

j) Aseosy Vestuarios. Los bafios podran ser utilizados:

Antes de entrar a clase. Nunca cuando la misma ha comenzado. Durante las clases, no se permitira la
salida al bafio salvo causa muy justificada (enfermedad, indisposicion, etc.).

Durante el recreo se limitard el uso de los mismos a los aseos mas cercanos al drea de recreo en la planta
baja.

En los cambios de clase, con la autorizacién del profesorado entrante.

La utilizacién de los mismos sin permiso del profesorado, sera considerado falta sancionada conforme
establece las normas de convivencia.

k) Cafeteria. El uso de este recinto estd limitado a la Comunidad Escolar. Permanecera abierto solamente
en el horario lectivo del centro. No obstante, el alumnado en general sélo podra acceder a la misma
durante el periodo del recreo. Fuera de este horario, su uso se limitara a casos puntuales (indisposicion,
fatiga, etc.), en el que el profesorado de guardia permitird que el alumnado pueda tomar lo que se
considere necesario (agua, infusiones, etc.). Podra asimismo usarla el alumnado mayor de edad que en
ese momento no tenga clase.

2. NORMAS BASICAS DEL AULA

Debemos entender el Centro como un entorno educativo y de aprendizaje. Ello implica a su vez, que es un
espacio de trabajo en el que no pueden tener cabida, las conductas ociosas y las manifestaciones de
desinterés hacia el estudio.

Por ello, es imprescindible que el alumnado traiga a clase todo el material necesario de cada materia, realizar
las tareas encomendadas, trabajar y colaborar con los compafieros en los trabajos de equipo

Como norma general, todas las aulas seran abiertas por el profesor, permaneciendo cerradas en ausencia del
mismo. En los cambios de clase, si se va a seguir usando, permanece abierta con el alumnado en su interior
esperando al siguiente docente. Si no se va a usar, el profesor o profesora saliente velara para que el aula se
quede cerrada.

Las normas basicas que regulan la actuacion dentro del aula seran comunes o especificas para determinadas
aulas, y estaran expuestas en un lugar visible dentro de la misma.
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Todas las aulas podran destinarse a una finalidad distinta de la inicialmente prevista, siempre que estén libres
y las necesidades del Centro lo demanden. En estos casos se evitara que las aulas que contengan un material
delicado y susceptible de deterioro, sean ocupadas por el alumnado sin presencia del profesorado.

En cualquier caso, se respetara la disposicion del mobiliario del aula manteniendo su distribucién habitual.

Al terminar la sesién se debera comprobar el estado del aula dejando limpia la pizarra y todo el material
recogido.

En la Consejeria del Centro se encuentra a disposicion un Libro de registro de incidencias, en el que cualquier
miembro de la comunidad educativa hard constar cualquier problema de falta de mantenimiento, rotura,
desperfecto y/o limpieza que detecte, para encauzar su solucién.

En cada aula se publicard el horario de utilizacidn de ésta, para que cuando un profesor, una profesora o un
grupo detecten algun desperfecto intencionado, lo comunique sobre la marcha a Jefatura de Estudios y se
puedan tomar las medidas oportunas con el grupo o alumnado causante del hecho.

Como norma general, dentro de las aulas se seguirdn las siguientes pautas:

a) En las clases los alumnos deben guardar la debida compostura, permanecer en su lugar de
trabajo, solicitar el permiso del profesor para levantarse, prestar atencién a las explicaciones,
realizar las actividades que se les exijan y utilizar un tono adecuado en sus intervenciones.

b) Elalumnado no debe abandonar el aula sin permiso una vez comenzada la clase ni en los tiempos
de espera de cambio de clase hasta que llegue el profesorado entrante.

c) Los alumnos deberan mantener limpias las aulas. Por lo que no esta permitido comer ni beber
en este espacio.

d) Cada alumno debera cuidar y responsabilizarse del mobiliario de las aulas en las que tenga clase.
Los desperfectos, deterioros, pintadas, provocados por un uso inadecuado, deberan ser
reparados o en su caso abonados, por el causante del hecho.

e) En las aulas especificas (laboratorios, talleres, gimnasio, informatica...) se respetaran
escrupulosamente las normas de seguridad, uso e higiene establecidas por el profesorado,
dejando los materiales limpios y ordenados al finalizar la actividad.

f) El alumno debera ayudar a mantener un ambiente idéneo de trabajo, donde se pueda llevar a
cabo la actividad lectiva: ejercicios, trabajos, lecturas, practicas, etc.

g) Debera respetar a sus compafieros y companera y al profesorado, hablar en el tono adecuado,
evitando los insultos, malos gestos, la violencia, la desacreditacién gratuita y las actitudes
racistas, xenéfobas, sexistas o cualquier otro tipo de discriminacion.

h) Enelaula, al igual que al resto de dependencias del Centro, no se podran hacer uso de teléfonos
mdviles u otros aparatos de comunicacion ni reproductores de sonido, salvo la autorizacion
expresa del profesor.

i) Durante los recreos las aulas permaneceran cerradas con llave. Por este motivo, la biblioteca
estara a disposicion del alumnado que desee trabajar durante este tiempo

j) Salvo en los patios del Centro y como norma de educacién, el alumnado no tendrd puestas gorras
ni viseras, que oculten su rostro en el aula. Debera usar la vestimenta adecuada al entorno en el
que se encuentra.

k) A ultima hora cada alumno o alumna subird su silla a la mesa para facilitar la labor del personal
de limpieza del centro. El profesorado verificard también que todas las ventanas estan cerradas.

I) El alumnado que finalice una prueba escrita antes del timbre de cambio de hora, debera
permanecer dentro del aula.
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Articulo 74. LA BIBLIOTECA
1. INTRODUCCION

La biblioteca escolar del IES Zaidin-Vergeles es un centro de recursos, para la ensefianza y el aprendizaje,
instrumento de apoyo a las tareas docentes y al desarrollo de los habitos lectores, espacio compensador de
desigualdades que contempla la atencidon del alumnado con desventajas sociales y culturales y con
dificultades de aprendizaje, que atiende a la diversidad, que solventa el acceso a la informacién y al
conocimiento en igualdad de oportunidades y que puede ofertar al alumnado todos los servicios con su
apertura extraescolar. Por todo ello debemos aunar esfuerzos para impulsar el buen uso de la biblioteca e
integrarla en la practica y el curriculo. Para que la Biblioteca Escolar deje de ser un recurso marginal, el
Claustro, desde una posicion ética y de compromiso, debe abordar la necesaria y estimulante tarea de
transformar la biblioteca del centro en un recurso imprescindible para la actividad escolar. Por lo tanto, el
modelo de Biblioteca Escolar que planteamos se puede definir como un nuevo lugar de aprendizaje, que
alberga una coleccién organizada y centralizada de materiales informativos que necesita el centro para
desarrollar su tarea docente, cuyas actividades se integran plenamente en los procesos pedagdgicos del
centro.

2. OBJETIVOS

¢ Proporcionar un continuo apoyo al programa de ensefianza-aprendizaje.

¢ Favorecer el desarrollo de las competencias clave en secundaria y competencias personales, sociales
y profesionales en Formacién Profesional.

e Asegurar el acceso de toda la comunidad educativa a una amplia gama de recursos, servicios y
programas.

¢ Dotar al alumnado de las capacidades basicas para obtener y usar una gran diversidad de recursos y
servicios.

e Habituar al alumnado a la utilizacion de la biblioteca con finalidades culturales, informativas y de
aprendizaje permanente.

2.1. La consecucién de estos objetivos implica realizar las siguientes funciones:

¢ Inventariar todo tipo de fondos documentales educativos existentes en el centro.
¢ Ofrecer al profesorado un catalogo de recursos que faciliten su labor docente.
e Ofrecer informacién al alumnado para satisfacer sus necesidades curriculares y culturales.

e Constituir el ambito adecuado en el que el alumnado adquiera las capacidades necesarias para el uso
de las distintas fuentes de informacion.

¢ Impulsar actividades que fomenten la lecto-escritura y promocion cultural como medio de uso del
tiempo libre, formacién e informacion.

3. PERSONA RESPONSABLE:
3.1. Designacién:

La persona encargada de la Biblioteca sera designada por la Direccion del centro al comienzo de cada curso
escolar, y actuard bajo la dependencia de la Jefatura de Estudios.

3.2.Funciones:
La persona responsable de la biblioteca tendra las siguientes funciones:

a) Colaborar con el equipo directivo en la elaboracidn de los aspectos relacionados con la
organizacioén y uso de la biblioteca escolar.

b) Realizar el tratamiento técnico de los fondos de la biblioteca, asi como proponer su seleccién y
adquisicion, atendiendo a los criterios establecidos por la direccion segin los acuerdos
alcanzados en el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica. .
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c) Asesorar al profesorado en estrategias de fomento de la lectura y uso pedagdgico de la
biblioteca.

d) Coordinar al equipo de apoyo para el desarrollo de las actuaciones de la biblioteca escolar en lo
referente a los horarios y trabajo a realizar, criterios a aplicar, soluciones a los problemas que se
presenten, atencidn al alumnado, celebraciones de dias especiales que impliquen el uso ludico o
didactico de los recursos de la biblioteca, etc.

e) Velar por el buen funcionamiento de la biblioteca.
4. EQUIPO DE APOYO

e Para favorecer el desarrollo de las actuaciones establecidas en relacion con la biblioteca escolar, el
profesor o profesora responsable de la misma podra contar con la colaboracion de un equipo de apoyo,
designado desde direccion en funcion de los recursos personales de cada curso académico.

¢ El equipo de apoyo colaborard con la persona responsable de la biblioteca en la organizacion y
dinamizacién de la misma en las tareas de:

a) Apoyar a la persona responsable en las tareas organizativas y dinamizadoras.
b) Realizar labores de seleccidn de recursos librarios y no librarios.

c) Atender a las personas usuarias de la biblioteca durante las horas que le hayan sido asignadas
para esta funcién dentro de su horario individual.

5. LOS FONDOS DE LA BIBLIOTECA:
Los fondos de la biblioteca estan constituidos por:

¢ Libros adquiridos a través de dotaciones del Instituto y de los diversos departamentos.
¢ Entregas procedentes de la Junta de Andalucia.

¢ Libros procedentes de donaciones diversas.

Estos fondos estan divididos en dos grupos: los contenidos en la propia Biblioteca y los depositados en los
departamentos para uso y consulta del profesorado.

Todos los libros que se adquieran en el centro deberan registrarse en el Libro de Registro de la biblioteca,
donde quedara constancia de su ubicacidon departamental, en su caso.

A su vez, los departamentos registraran en su inventario los libros alli depositados.

El Centro, en funciéon de sus posibilidades, destinara fondos para la adquisicion de libros nuevos y reposicion
o renovacion de otros. Asimismo, hay que contar con pequefias partidas para el mantenimiento del local y
del mobiliario.

Dicho presupuesto sera determinado anualmente de acuerdo con el presupuesto general de gastos del
centro, por el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica, a propuesta del Equipo Directivo.

La adquisicidon de libros debera hacerse en funcién de las necesidades del alumnado y de las sugerencias de
los departamentos. Para ello, los departamentos realizaran sus propuestas en el marco del ETCP y el Equipo
Directivo atendera esas propuestas de acuerdo con el presupuesto aprobado.

5.1.Criterios para la adquisicidn de los fondos:
e A comienzos del curso escolar se asignard, dentro de los presupuestos del Centro, una partida
econdmica para gastos de la Biblioteca.
¢ El Claustro sera informado tanto de la concesidn del crédito como de la gestién del mismo.
¢ En la memoria final se presentara un balance detallado de los gastos de la Biblioteca.

e Pueden recabarse recursos de otros organismos, particulares o instituciones, que en cualquier caso
contara con el visto bueno del Consejo Escolar.
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¢ Los recursos disponibles se invertiran tanto en la adquisicion de material como para las actividades de
animacién o promocién de la lectura, priorizando siempre lo primero sobre lo segundo.

¢ No se incluyen como material bibliografico los libros de texto o material de aula.

6. SERVICIOS QUE SE OFRECEN:

6.1. Politica de préstamos:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)

h)

No se prestan ni las enciclopedias ni los diccionarios, ni aquellos documentos que determinen
los departamentos didacticos.

El préstamo se hara por un periodo de 15 dias naturales, renovables por otros 15.

En caso de pérdida o deterioro de un libro u otro material, se restituira el material en cuestion o
se reembolsard el importe econémico, previa comunicacion escrita a los padres o tutores.

El préstamo sera de tres libros por alumno como maximo y solamente se podran prestar
materiales en el horario lectivo.

Tanto del préstamo como de la devolucidon se hara cargo el profesor en la hora asignada para la
Biblioteca o el encargado si se hace en horario de recreo.

El préstamo de libros u otro material puede hacerse también para los periodos vacacionales y
cuando las condiciones de devolucidn sean favorables.

No se prestara ningln tipo de material si previamente no se ha devuelto el que tienen en
préstamo y quedaran exentos del préstamo aquellos que no hayan repuesto el material
extraviado o gravemente deteriorado, una vez comunicado a los padres o tutores.

El préstamo comenzara a primeros de octubre y finalizard el dltimo dia lectivo.

7. HORARIO DE APERTURA:

La biblioteca escolar se encontrara abierta durante todos los recreos y aquellas horas que, mediante un
horario se fije al comienzo de cada curso escolar y que sera coordinado por el responsable de la biblioteca.

8. NORMAS PARA SU USO:

8.1. Derechos y deberes del alumnado:

8.1.1 Deberes:

¢ Tratar los libros y otro material con respeto.

¢ Devolver los materiales en préstamo en los plazos estipulados.

¢ Observar un comportamiento digno dentro de la Biblioteca.

¢ Reponer el material que se haya deteriorado o perdido (o bien su importe econémico).

¢ En la biblioteca no se podra comer ni beber.

8.1.2. Derechos:

* A ser asesorado e informados adecuadamente.

¢ Disponer de la Biblioteca en los horarios no lectivos (recreos) para actividades del Centro.

¢ Disponer de un material digno y adaptado a su edad.

¢ Aser atendidos, en la medida de lo posible, en sus peticiones.

A leer libremente lo que consideren oportuno de los fondos existentes en la biblioteca.
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8.2.Deberes y derechos del profesorado

8.2.1. Deberes:
e Acompafiar a sus alumnos en la Biblioteca la hora estipulada en el horario y realizar los préstamos y
devoluciones que les soliciten sus alumnos.
* Promocionar la lectura, los libros y la Biblioteca entre sus alumnos.
¢ Respetar los derechos y gustos lectores de sus alumnos.
¢ Velar por el cumplimiento de las normas entre sus alumnos.
¢ Participar, normalmente, en las actividades de promocidn de la lectura, escritura y biblioteca.
e Comunicar a la persona responsable de biblioteca cualquier anomalia.
¢ Respetar las normas establecidas para el funcionamiento de la Biblioteca Escolar.
8.2.2. Derechos:

¢ Manifestar su opinidn en las reuniones convocadas al efecto.
¢ Participar en la elaboracion de la programacion, el presupuesto y la memoria.
¢ Ser informado de todo lo concerniente a la Biblioteca Escolar.

e Participar con sus sugerencias y mediante los cuestionarios al efecto, en el disefio de la programacion
anual del plan de lectura, escritura y biblioteca y en su correspondiente memoria.

9. USO DE MATERIAL INFORMATICO Y CONEXION A INTERNET EN LA BIBLIOTECA

La Biblioteca cuenta con ordenadores y conexion a Internet para ampliar el servicio. El uso de este material
estd sujeto a las mismas reglas que el resto del material con sus propias especificidades.

El profesorado de guardia en Biblioteca sera el encargado de velar por el buen uso de este material.

En cuanto al uso seguro de los sistemas informaticos e Internet, ademas de tener en cuenta lo especificado
en el Titulo IX, no se permite (sin la debida autorizacion):

o Utilizar dispositivos de almacenamiento.

Sacar de la Biblioteca cualquier material como ratones, teclado, etc.

Acceder a través de la red a otros equipos.

¢ Descargar cualquier tipo de software de Internet, como programas, graficos, musica, videos, etc.

Suplantar la personalidad de otra persona, usando su nombre de usuario y/o clave. Este hecho esta
tipificado como delito en el cddigo penal.

Al principio del uso, el alumnado debe comprobar si existe alglin desperfecto® en sus puestos?. Si asi fuera,
se procedera a comunicarlo al responsable de Biblioteca. En el supuesto de que alguien no informe acerca
de un desperfecto, se considerara responsable de éste.

No se intercambiaran los elementos de un puesto.

No esta permitido acceder a informacion inmoral o irrespetuosa a través de Internet.

1 Se entiende por desperfecto
* Roturas, deterioros o alteracién de hardware o software (observar especialmente: teclados, ratones, cables, etc.).
* Pintadas (por ejemplo, en la alfombrilla (si existe) o bajo ella, unidad central, mesa, silla, etc.).
* Insercion de objetos en la unidad central que no sean los habituales (disquetes, CD-ROM o pen-drive).

¢ Alteracion de la informacidn del disco duro o de la CMOS, tal que produzca o pudiera producir mal funcionamiento de alguna
aplicacion o del sistema operativo

2 . . . .
Los elementos de un puesto son: unidad central, monitor, teclado, ratdn, silla, mesa y cableado

[ % GOBIERNO MINISTERIO.
. 37 ST DEESPANA  DEEDUCACION.CULTRA
ROF IES Zaidin-Vergeles i i
Programa financiado por el Ministerio de
cofinanciado por el Fondo Social Europeo

AN 54

JUNTR UE AHDRLUCIA




Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

Articulo 75. AULAS CON DOTACION DE EQUIPOS FIJOS DE INFORMATICA Y CARRITOS DE ORDENADOS PORTATILES

El correcto uso de los recursos informaticos es fundamental para garantizar la calidad de la formacion
impartida en el IES Zaidin-Vergeles. Por ello, se establecen las siguientes normas, cuyo cumplimiento es
obligatorio para todos los alumnos y alumnas que hagan uso de los ordenadores y dispositivos disponibles
en las aulas del departamento de informatica, tanto en los turnos de mafiana, tarde como semipresencial.

1. Uso ADECUADO DE LOS EQUIPOS INFORMATICOS

Los ordenadores en las aulas son parte esencial del material educativo proporcionado por el centro y estan
destinados exclusivamente a la formacidn del alumnado. Estos equipos deben estar en condiciones 6ptimas
para su uso continuo a lo largo de la jornada lectiva. Por tanto, queda terminantemente prohibido:

e Desconectar los cables de alimentacidon, monitor, ratén, teclado o red de los ordenadores.

¢ Eliminar usuarios o modificar las contrasefias de los usuarios existentes.

Instalar sistemas operativos.

¢ Instalar cualquier tipo de software que no haya sido expresamente requerido por el profesorado.

El incumplimiento de estas normas sera considerado como una "conducta contraria a las normas de
convivencia", pudiendo ser sancionada por la jefatura de estudios. Ademas, en caso de dafios al equipo, el
alumnado responsable deberd asumir los costes de reparacion.

2. CIERRE DE SESION Y APAGADO DE EQUIPOS

Es responsabilidad del alumno/a asegurarse de que el ordenador o cualquier otro dispositivo utilizado quede
convenientemente apagado al finalizar su uso. Asimismo, se recuerda la importancia de cerrar sesidn en las
cuentas personales para proteger la informacion.

3. ASIGNACION Y PERMANENCIA EN EL PUESTO DE TRABAJO

Cada alumno/a tendrd un puesto de trabajo asignado en el aula de informatica, el cual se mantendra durante
todo el curso. La asignacién de estos puestos sera decidida por el profesor o profesora y debera respetarse
en todo momento. Cualquier cambio de puesto sin la autorizacidon expresa del profesorado esta prohibido.

4. INSPECCION Y REPORTE DE ANOMALIAS

Al entrar en el aula, cada alumno/a debe realizar una inspeccion visual tanto del ordenador como de su mesa
de trabajo. Si detectara alguna anomalia, ya sea durante esta inspeccién inicial o alo largo de la clase, debera
comunicarlo inmediatamente al profesor/a. La anotacion de las incidencias y las soluciones propuestas sera
responsabilidad del equipo docente.

5. SEGUIR LAS INDICACIONES DEL PROFESORADO

Durante el inicio, desarrollo y finalizacién de cada sesidon de trabajo, es obligatorio seguir las indicaciones del
profesor o profesora responsable en ese momento. Cualquier uso o manipulacidn del equipo informatico
asignado debe contar con la autorizacién del profesorado. De igual modo, estd prohibido el uso o
manipulacidon no autorizada de cualquier equipo distinto al asignado.

6. USO APROPIADO DE LOS EQUIPOS

Los equipos informaticos estan destinados exclusivamente a fines docentes. No estd permitido su uso para
otros propdsitos, especialmente cuando no haya ningln profesor/a presente en el aula. Cualquier uso
indebido del equipo sera sancionado.

7. ALMACENAMIENTO DE ARCHIVOS

Se recomienda encarecidamente el almacenamiento de archivos en Google Drive utilizando la cuenta de
correo proporcionada por el centro. El IES Zaidin-Vergeles no se hace responsable de la pérdida de
informacidn almacenada localmente en los equipos. Ademas, no esta permitido almacenar informacién que
no sea de caracter docente, ni aquella que sea ilegal u ofensiva.

N 55

JUNTR UE AHDRLUCIA

}g 4 emen | e g
. 37 LT DEESPANA  DEEDUCACION.CULTLRA
ROF IES Zaidin-Vergeles 2wz —— L
Programa financiado por el Ministerio de E
c iado por el Fondo Social



Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

8. CIBERSEGURIDAD

EI IES Zaidin-Vergeles se compromete a proteger la infraestructura tecnoldgica del centro implementando un
conjunto de herramientas avanzadas de ciberseguridad. Entre estas se incluyen sistemas de deteccion de
intrusos (IDS), registro y monitoreo de direcciones IP y puertos, proteccion contra ataques de denegacién de
servicio (DDoS) y firewalls de ultima generacion. Estas medidas son esenciales para prevenir y mitigar
cualquier ciberataque que pueda comprometer la seguridad de la red y los datos del centro.

Se informa a todo el alumnado que cualquier actividad ilicita realizada utilizando la infraestructura del centro,
como intentos de acceso no autorizado, distribucion de malware, ataques DDoS u otras acciones que infrinjan
la normativa legal, serd detectada y reportada de inmediato a las autoridades competentes para su
correspondiente seguimiento y sancion.

Curso: Grupo: Aula:

Nombre completo DNI N2 puesto |Firma
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Titulo IV. LA ORGANIZACION DE LA VIGILANCIA, EN SU
CASO, DE LOS TIEMPOS DE RECREO Y DE LOS
PERIODOS DE ENTRADA Y SALIDA DE CLASE

Articulo 76. CRITERIOS DE ASIGNACION DEL SERVICIO DE GUARDIA

a. El profesorado de guardia desempefiara sus funciones durante el horario lectivo del instituto, asi como

en el tiempo de recreo. Las guardias del profesorado son establecidas por la Direccién del centro, a
propuesta de la Jefatura de Estudios.

. El horario de guardias se confeccionara a partir del horario lectivo del profesorado, procurando rellenar
con ello los tiempos sin actividad lectiva existentes en el mismo, siempre que se salvaguarden los
siguientes principios:

b.1 Al menos, debera guardarse la relacidon de un profesor o profesora de guardia por cada ocho grupos
de alumnos y alumnas o fraccién en presencia simultanea.

b.2 En el caso de las guardias de recreo, la proporcién de grupos por profesor o profesora de guardia
sera de seis.

b.3 Se procurara, en la medida de lo posible, evitar la concentracidn de las guardias en las horas centrales
de la actividad escolar en detrimento de las primeras y ultimas de la jornada.

b.4 Siempre que resulte necesario, al profesorado que desempeiie su actividad docente en horario de
mafiana y tarde se le asignaran las horas de guardia en el turno de mafana, por existir en esta franja
horaria una mayor concentracion de alumnado.

b.5 El profesorado que comparte centro quedard exento del cuidado y vigilancia de los recreos, salvo
que absolutamente necesaria su colaboracién para alcanzar la relacién de profesorado de guardia
por grupo de alumnos oso

El nimero de horas de guardia por profesor o profesora no es uniforme, estableciéndose éste, de manera
individual, en funcién del nimero de horas lectivas de su horario personal, de la dedicacién a otras
actividades (tutorias, coordinacion de proyectos, apoyo o desempefio de funciones directivas, etc.) y de
las necesidades organizativas del centro.

. El profesorado puede solicitar el tipo de guardia que desea realizar: normales que se realizardn en cada
una de las zonas acordadas por el profesorado que esta de guardia en ese tramo horario, de recreo en el
hall, escaleras y prestando especial atencién al alumnado de la ESO en las zonas exteriores y de
convivencia. En la medida de lo posible, se atenderan las peticiones del profesorado.

. En todo caso, en la asignacion del horario de guardia al profesorado primara el principio de equidad,
procurando con ello compensar las diferencias que puedan resultar en los horarios individuales tras la
aplicacién de los criterios pedagdgicos establecidos para su elaboracidn. Los alumnos no pueden quedarse
solos. En circunstancias excepcionales los profesores con horario de permanencia no lectivo deberian
hacerse cargo de ellos.

Articulo 77. FUNCIONES DEL PROFESORADO DE GUARDIA.

Seran obligaciones del profesor de guardia:

a. Velar por el cumplimiento del normal desarrollo de las actividades docentes y no docentes.

47 S SRR DO on cuua Ne - 3
ROF IES Zaidin-Vergeles & L L A\ @ @ 57

Programa financiado por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y JUNTR UE AHDALUCIA
cofinanciado por el Fondo Social Europeo




Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

. Velar por el normal desarrollo de las actividades en el tiempo de recreo, dedicando una mayor atencion
al alumnado de los primeros cursos de la educacidon secundaria obligatoria a fin de garantizar su
integracién en el instituto en las mejores condiciones posibles.

Procurar el mantenimiento del orden en aquellos casos en que por ausencia del profesorado encargado
de este cometido sea necesario, asi como atender a los alumnos y alumnas en sus aulas con funciones de
estudio o trabajo personal asistido. Cuando esto ocurra, el profesorado de guardia debera:

19) permanecer con los alumnos en el aula asignada, siempre que ésta no tenga la consideracion de
aula especifica.

29) si el aula asignada al grupo es especifica, debera preferentemente permanecer con los alumnos en
su aula de referencia si estuviera libre.

39) Anotar en el parte correspondiente las incidencias que se hubieran producido, incluyendo las
ausencias o retrasos del profesorado.

. Auxiliar oportunamente a aquellos alumnos o aquellas alumnas que sufran algln tipo de accidente,
gestionando, en colaboracidn con el equipo directivo del centro, el correspondiente traslado a un centro
sanitario en caso de necesidad y comunicarlo a la familia.

. Atender la biblioteca del instituto en caso de ausencia del profesorado que tenga asignada esta funcion
en su horario individual y, evidentemente, si no esta atendiendo a un grupo en su aula de referencia.

Evitar que el alumnado permanezca en los pasillos durante las horas de clase, indicandole segun el caso,
donde deben estar.

Colaborar con Jefatura de Estudios en el control y supervisidon de las tareas o correcciones impuestas al
alumnado.

Articulo 78. ACTUACION CONCRETA DEL PROFESORADO DE GUARDIA EN NUESTRO CENTRO

El profesorado de guardia velara por el normal desarrollo de las actividades docentes y no docentes tanto
en las aulas como en los pasillos y patios.

En caso de accidente u otra incidencia extraordinaria el profesorado de guardia, en coordinacidn con el
Equipo Directivo, prestara el auxilio oportuno.

La forma de organizacién para cumplir las funciones de guardia, en cada hora, la establecera el propio grupo
de dicha hora, salvo que se solicite que la establezca la Jefatura de Estudios.

Es conveniente aclarar los siguientes puntos:

- Las guardias se comienzan puntualmente desde la sala del profesorado.

- Las faltas previstas del profesorado apareceran resefiadas en la aplicacion para facilitar la realizaciéon
de la guardia, pero NO siempre la falta es conocida de antemano, por tanto, es necesario también
estar pendientes de esas posibles faltas, atender al alumnado y registrar la incidencia, de igual forma
con los retrasos.

- También se registran las faltas del propio profesorado de guardia o sus retrasos.

- Para un mejor control del alumnado entre clase y clase, el profesorado de guardia realizara una
inspeccidn por plantas una vez se haya producido el toque de sirena. En caso de detectar que algun
alumno o alumna esta fuera de su aula serd acompaiado al aula donde tiene clase, indicandole al
profesor o profesora la incidencia. Ademas, si estuviera en las dependencias (escaleras, pasillos o
servicios) de FP siendo un alumno o una alumna de ensefianzas obligatorias sera acompaiiado a
convivencia con el correspondiente parte disciplinario.

- En las ensefianzas obligatorias (ESO y CFGB) todo el alumnado debe permanecer en el aula con el
profesorado de guardia si falta su profesor o profesora. Se pasarad lista y se les acompafiara en todo
momento mientras realizan las tareas asignadas.

2rY7.% GOBERNO  MINISTERO
. 37 LT DEESPANA  DEEDUCACION.CULTLRA
ROF IES Zaidin-Vergeles W
Programa financiado por el Ministerio d
cofinanciado por el Fondo Social Europeo

AN 58

JUNTR UE AHDRLUCIA




Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

En el caso de ensefianzas postobligatorias:

e Si el alumnado es mayor de edad y manifiesta su deseo de abandonar el centro, podra hacerlo y el
profesorado de guardia lo dejard indicado en el parte de guardias. En cualquier caso, se le ofrecera
la posibilidad de seguir en el aula correspondiente debidamente acompafado.

e Si es menor de edad debe permanecer en el aula salvo que sea a ultima hora y cuente con la
autorizacién paterna reflejada en las condiciones del carné (el mismo que se utiliza para salir en el
recreo). Esta hora se extiende a un bloque horario en caso de ciclos.

Como el alumnado no puede permanecer solo en el aula, en caso de intercambiarse el profesorado de
guardia se debe esperar al compafiero o compafiera para darse el relevo.

Es habitual dejar tareas para el alumnado para las faltas previstas por parte del o de la docente que va
a faltar: la forma mas habitual de dejar dichas tareas es en la bandeja de la sala del profesorado
(especialmente si el alumnado estd informado o las tareas estan subidas a la correspondiente
plataforma) o en jefatura de estudios (normalmente cuando se requiere una gran cantidad de
fotocopias o similares).

En el registro informatizado de faltas del profesorado se pueden aportar observaciones; en las mismas
se anotard cuando la falta se debe a la asistencia a distintas actividades aprobadas por el Consejo
Escolar.

Si un o una docente no tiene clase por estar el grupo que le corresponde en alguna de las actividades
aprobadas por el Consejo Escolar automaticamente pasara a formar parte del equipo de guardia de
este tramo horario.

A lo largo de la hora es necesario dar alguna vuelta por las dependencias del centro, para atender
posibles incidencias una vez comenzada el tramo horario, por ejemplo, cada 15 minutos por alguno de
los profesores o profesoras de guardia, no es necesario de todos a la vez. De igual forma es conveniente
gue siempre haya alguien en el hall.

En caso de no estar acompafiando a un grupo en su aula no se puede abandonar la guardia bajo ningtn
concepto, ni estar en otras dependencias distintas a la sala del profesorado, hall o pasillos.

Puede existir alumnado que abandone el centro en otras horas, esta situacion ocurre cuando no tiene
clase, por ejemplo, enseilanzas semipresenciales de Bachillerato o médulos de ciclos aprobados en
cursos anteriores.

En ningun caso se utilizaran las pistas deportivas durante las guardias como alternativa. Las pistas de
deportes son aulas y su uso durante las horas de clase queda restringido al departamento de Educacién
Fisica.

En caso de ausencia del profesorado de Educacién Fisica tampoco se usaran los patios para la
realizacion de la guardia. El grupo debe permanecer en su aula de referencia.

Es recomendable que el profesorado de guardia vigile los servicios para evitar que ocurran sucesos en
contra de las normas de convivencia.

Al pasar lista en el grupo afectado usando el acceso del profesorado de guardia hay que tener en
cuenta si el alumno/a estd en una optativa u otra situacién por la que no estd con su grupo, por
ejemplo, que esté en el aula de convivencia, en alguna actividad de algun plan o programa etc.

En el caso de encontrar a algun alumno o alumna por los pasillos se llevard a su aula indicandole al
docente implicado que el alumnado no puede estar fuera de su aula salvo para ir a Jefatura y siempre
con un parte y tareas.

El profesorado de guardia de tarde debe organizar la atencién a la biblioteca (no préstamos), bien
turndndose por semanas o meses o bien por trimestres. Siempre habrd un docente entre primera y
quinta hora en la biblioteca para que ésta se pueda utilizar como espacio de estudio.

El profesorado de guardia del aula de convivencia se encargard de que la alumna o alumno realice las
tareas asignadas por su docente responsable o por la Jefatura de Convivencia. En caso de no haber
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ninguna persona sancionada en el aula de convivencia, quien esté de guardia en ella se unira al resto
del profesorado de guardia de la hora, pero sera necesario que sea el Ultimo profesor que atienda en
aula a un grupo pues, puede ser necesario alguna intervencion por parte de Jefatura, que derive de
forma puntual e inmediata a un alumno o alumna a dicha aula. En ninglin caso un profesor o profesora
puede derivar a un alumno o alumna al aula de convivencia desde su aula.

Junto con lo anterior, el profesorado de guardia tendra en cuenta estas normas generales:

1.

4.

Intentard que la hora de guardia sea una hora de estudio y no de asueto; el profesor debera velar por el
ordeny el buen desarrollo de la sesién.

Cuando se atienda a un grupo en su aula, el profesor de guardia anotara las faltas de asistencia en la
herramienta informatica Séneca.

Si hubiese mas grupos de alumnos libres que profesores de guardia, se podra optar por agruparlos si ello
es posible (si son grupos numerosos se pueden agrupar en el SUM); si no es asi optara por quedarse en
el aula de aquel grupo que considere menos auténomo, normalmente los cursos inferiores y vigilar de
forma discontinua a los otros grupos. Sélo en casos extremos optaremos por llevar a los alumnos al patio.

En el caso de alumnos accidentados el procedimiento que se seguira es el siguiente:

a.

Cuando un alumno o alumna necesite asistencia médica durante su estancia en el Instituto, por
encontrarse inesperadamente enfermo o haber sufrido un accidente, éste deberd informar en
primera instancia al profesor o profesora que esté a cargo de la clase.

. El profesor o profesora de guardia se encargara de:

- Avisar telefonicamente a la familia para que se persone en el centro educativo o centro de salud
para su asistencia, con el conocimiento de Jefatura de estudios.

- Reflejar la incidencia habida en el parte de guardia, indicando el nombre del alumno o alumna
y la hora de la llamada efectuada.

. Si la familia se negara a presentarse en el Instituto para hacerse cargo del alumno o alumna, o bien

no se pudiera localizar a ningun familiar, el profesorado de guardia lo acompafiara al centro de
Salud.

. Si el asunto es considerado grave por el profesorado de guardia, estos serdn los encargados de:

- Poner en conocimiento de la Jefatura de Estudios, o, en su defecto, otro directivo presente en
el centro, el hecho producido, para disponer su traslado a un Centro de Salud o aviso al Servicio
de Urgencias, siguiendo las instrucciones que indiquen. En este caso, sera el Equipo Directivo el
encargado de contactar con la familia para informarle del hecho producido y solicitar su
presencia en el centro médico.

- Reflejar en el parte de guardia la incidencia habida, indicando el nombre del alumno o alumna
y la hora de su traslado al Centro de Salud o de Urgencias.

. El profesor de guardia permanecera con él hasta que sea atendido, o bien, sus padres se hagan cargo

de él.

No se administrara ninglin medicamento al alumnado durante su estancia en el Instituto, a no ser
que de ello pudiera derivarse un mal mayor o que, bajo prescripcion facultativa, resulte
absolutamente necesario y siempre con el conocimiento de la familia aunque sea telefénicamente
y siguiendo las instrucciones del 112.

. Las familias estan obligadas a informar al centro, mediante el documento establecido al efecto en

el sobre de matricula, de cualquier asunto médico de sus hijos o hijas que pudiera resultar relevante
durante la estancia de estos en el Instituto.

AN 60

JUNTR UE AHDRLUCIA

2rY7.% GOBERNO  MINISTERO
. 37 LT DEESPANA  DEEDUCACION.CULTLRA
ROF IES Zaidin-Vergeles W
Programa financiado por el Ministerio d
cofinanciado por el Fondo Social Europeo




Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

Articulo 79. ACTUACION CONCRETA DEL PROFESORADO DE GUARDIA DURANTE LOS RECREOS

Las guardias se estableceran en tres grupos de dos profesores, uno en la zona de conexién entre las pistas y
la pista con grada (en caso de mal tiempo iran a la zona cubierta delante del gimnasio), otro en la zona de
salida al patio, salida del centro y acceso a pasillos de ciclos y un tercero en la zona del hall central y servicios.
Las profesoras encargadas de convivencia y bienestar del alumnado se encuentran de guardia y coordinaran
y apoyaran a los tres grupos de guardia en caso de necesidad. Estos grupos de guardia rotaran
trimestralmente el espacio que vigilan. El alumnado no puede estar por las plantas en el recreo, ni en las
escaleras ni en el pasillo de ciclos de la planta baja. Los servicios que pueden utilizar son los del hall central.
Es conveniente que se cierre la salida al patio que se encuentra junto a la entrada de los laboratorios de
Quimica.

Junto con lo anterior se tendra en cuenta:

1. Deforma general, se corregiran conductas contrarias a las normas de convivencia. Especialmente las que
hacen referencia a la limpieza del centro, la violencia, el cuidado de las instalaciones, la prohibicién de
fumar, etc. El procedimiento para imponer un Parte de Incidencia Negativa es el mismo que si
estuviéramos en clase.

2. Cualquier incidencia que se produzca durante la guardia debera comunicarse al Departamento de
Convivencia.

3. Asimismo, se procedera a expulsar del centro a las personas no matriculadas que se encuentren en
nuestras dependencias sin autorizacion

4. Procuraremos, de forma especial, vigilar la limpieza de nuestras instalaciones intentando sancionar a los
infractores.
Articulo 80. APERTURA Y CIERRE DE LAS AULAS

1. Lasclases se desarrollan de manera continuada, y sélo el tiempo de llegada del profesorado es el receso
existente entre las sesiones lectivas.

2. Elalumnado permanecerd en su aula de referencia preparando el material para la siguiente clase. Sélo
podra abandonarla si tiene que desplazarse a un aula especifica. Si necesita ir al servicio pedira permiso
al docente entrante y de esta manera estaran controladas las salidas a tal fin.

3. Todo el profesorado poseera las llaves de acceso a sus aulas correspondientes. En el caso de necesitar la
llave de algun aula especifica debera retirarla de la Conserjeria del Instituto y devolverla una vez
finalizada su utilizacion.

4. Todas las aulas de uso comun disponen de una misma cerradura con llave maestra.

Articulo 81. ENTRADA Y SALIDA DEL ALUMNADO DURANTE LA JORNADA ESCOLAR
A) INCORPORACION DEL ALUMNADO AL CENTRO Y AL AULA
1. Elalumnado tiene la obligacién de incorporarse al centro y al aula con puntualidad.

2. Sera el profesorado en su aula el competente para autorizar, o no, la entrada con retraso de un alumno
o una alumna en funcién de su criterio personal y/o de las causas que alegue o presente.

3. Siel alumno o la alumna no fuese autorizado para acceder al aula, quedara a cargo del profesorado de
guardia en el hall o en aula de convivencia y el profesorado de la materia debera reflejar la ausencia
injustificada en séneca.

Si fuese autorizado para acceder al aula, su retraso debera reflejarse también en séneca para constancia del
profesorado tutor y de las familias.
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B) CONTROL DE ENTRADA Y SALIDA DEL ALUMNADO

1.

Como norma general, la salida del centro durante el horario escolar sin autorizacién, desobedeciendo las
normas e indicaciones del profesorado, Jefatura de Estudios o Direccidén sera sancionada con un parte
disciplinario.

Las salidas anticipadas del Instituto de manera individualizada sélo podran realizarse por causa de fuerza
mayor, convenientemente documentada y previo conocimiento de Jefatura de Estudios.

Ningln curso estara autorizado a salir del centro en mitad de la jornada escolar cuando falte un profesor
o una profesora, salvo los mayores de edad de los ciclos formativos. Sera el profesorado de guardia quien
se hard cargo de ellos. En el caso de ausencia del profesorado a ultima hora, los menores de edad de
ensefianzas no obligatorias previamente autorizados por sus tutores legales podran salir segun los
establecido.

En casos individualizados de menores de edad que deban abandonar el centro durante el horario escolar,
es precisa la autorizacién familiar. En jefatura de estudios se verificara la autenticidad de la misma con
fotocopia del DNI de la persona autorizante. Si no se contara con dicha autorizacidn, serd necesario
ponerse en contacto telefénico con las familias. Solo en casos excepcionales valorados por el Equipo
Directivo los menores de edad podrdn abandonar el centro sin la compafiia de un familiar o persona
autorizada por sus tutores legales.

Después de 15 minutos de empezada la clase, ninglin alumno o alumna podra acceder al aula para evitar
el entorpecimiento del normal desarrollo. En tal caso, la persona retrasada quedara a cargo del profesor
de guardia. Los retrasos injustificados se consideraran como conductas contrarias a las normas de
convivencia y su acumulacién y reiteracién, como conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia del centro.

La inasistencia en jornadas en las que se realicen actividades complementarias y extraescolares se
consideran faltas no justificadas ya que el alumnado estd obligado a asistir al centro durante tales
jornadas en las que no participen.

Con independencia del control obligado de los retrasos a cargo del profesor o profesora de cada materia,
Jefatura de Estudios supervisard y analizara los retrasos producidos a lo largo del tiempo, de cara a la
aplicacién de las medidas correctoras que procedan.

Articulo 82. JUSTIFICACION DE LAS AUSENCIAS Y RETRASO EN LA INCORPORACION AL CENTRO

1.

Se consideran faltas injustificadas de asistencia o puntualidad de un alumno o alumna, las que no sean
excusadas de forma escrita por el alumnado o por sus padres, madres o representantes legales si es
menor de edad, en el plazo maximo de cinco dias lectivos desde su reincorporacién al centro.

Queda a criterio del profesor o profesora la consideracion de justificada o no justificada de la ausencia o
retraso habidos, en funcién de las excusas y documentacién aportadas por el alumno o alumnay siempre
gue éstas no conculquen su reconocido derecho al estudio y educacion. Como criterio general, son
susceptibles de reconocerse como justificadas aquellas que aporten documentacidn sobre la asistencia
médica recibida o sobre un deber inexcusable.

En la Conserjeria existe un documento de justificacion de faltas y retrasos, que es el Unico aceptable, que
el alumno o la alumna deberd facilitar al profesorado tutor debidamente cumplimentado. El tutor o
tutora custodiard las correspondienteS justificaciones procediendo también a justificarlas, si asi lo estima
conveniente, en séneca.

Una vez cumplimentado el documento de justificacién de faltas por sus padres o representantes legales,
se procederd de la siguiente forma y segun los casos:

a) El alumno o la alumna exhibira las excusas escritas aportadas a cada docente de las materias a
las que ha faltado o que han sido objeto de retraso.

b) Posteriormente entregard esa documentacién al tutor o tutora del grupo al que pertenece para
su conservacién y archivo.
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5. No se admitirdn justificaciones que no motiven suficientemente la ausencia o el retraso producido. Por
ejemplo: quedarse dormido; estudiar hasta altas horas de la noche; preparacién de examenes; entrega
de trabajos; etc.

Articulo 83. PROTOCOLO DE ACTUACION EN LOS CASOS DE CONFLICTO COLECTIVO DEL ALUMNADO

Segun el Decreto 327/2010: “Las decisiones colectivas que adopte el alumnado, a partir del tercer curso de la
educacion secundaria obligatoria, con respecto a la asistencia a clase no tendrdn la consideracion de
conductas contrarias a la convivencia ni serdn objeto de correccion, cuando estas hayan sido resultado del
ejercicio del derecho de reunion y sean comunicadas previamente por escrito a la Direccion del centro”.

La propuesta de inasistencia a clase, adoptadas por el alumnado, a partir de tercero de ESO, debera cumplir
los siguientes requisitos:

a)

b)

c)
d)

f)

h)

Tendra que basarse en aspectos educativos, si bien podra tener su origen en el propio centro o
fuera de él.

Serad consecuencia del derecho de reunién del alumnado, por lo que deberd ir precedida de
reuniones informativas, a cargo de la Junta de Delegados y Delegadas.

Serd votada, de manera secreta por cada grupo de clase.

De la votacion realizada se levantara acta, suscrita por el delegado o delegada del grupo, en la
gue se expresara lo siguiente: Motivacion de la propuesta de inasistencia; Fecha y hora de la
misma; N2 de alumnos del grupo, N2 de asistentes, votos afirmativos, negativos y abstenciones.

En los casos de minoria de edad, es requisito indispensable la correspondiente autorizacién de
sus padres, madres, o representantes legales.

La autorizacion del padre, madre, o representante legal del alumno o alumna para no asistir a
clase implicara la exoneracién de cualquier responsabilidad del centro derivada de la actuacion
del alumno o de la alumna, tanto con el resto del alumnado como con respecto a terceras
personas.

Esta autorizacion implicard la cumplimentacion del documento de justificacidon de faltas. Ahora
bien, si la justificacion de faltas se hace a posteriori, la inasistencia programada por el alumnado
implica la entrega de este documento a priori.

La inasistencia no podra exceder, en un curso, de 3 dias consecutivos o 6 discontinuos.

El procedimiento a seguir por el alumnado es el siguiente:

a)

b)

d)

e)

La Junta de Delegados y Delegadas se reline con caracter previo para tomar en consideracion los
motivos que pueden llevar a una propuesta de inasistencia a clase y adopta una decisién al
respecto por mayoria absoluta de sus miembros.

Si el resultado de la votacion es favorable a la realizacién de una propuesta de inasistencia a clase
del alumnado, informara de ello a la Direccidn del centro, mediante acta de la reunién celebrada
y firmada por todos los asistentes.

La Junta de Delegados y Delegadas llevara a cabo sesiones informativas con el alumnado, segun
la planificacién que establezca Jefatura de Estudios.

Con posterioridad a estas reuniones, cada grupo de clase votara la propuesta de inasistencia, en
presencia del delegado o delegada del grupo y cumplimentara el acta de la reunién, segin
modelo que se adjunta.

Esta acta serd presentada a la Direccidn del centro por el delegado o delegada de clase, con una
antelacion minima de tres dias lectivos.
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f)

g)

f. Durante los dias previos a la inasistencia a clase, el alumnado menor de edad entregard a su
tutor o tutora la autorizacién vy justificacidon de faltas de sus padres, madres o representantes
legales.

Deberan ser comunicadas a la direccidon del centro con una antelacion minima de cinco dias
naturales.

La actuacion de la Direccidon del centro sera la siguiente:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

h)

Garantizara el derecho del alumnado a tomar sus decisiones en libertad y sin coacciones.

Adoptard las medidas oportunas para la correcta atencion educativa del alumnado que no
secunde la propuesta de inasistencia.

Facilitard, con la colaboracidon de Jefatura de Estudios, la celebracidon de las necesarias reuniones
informativas con el alumnado, a cargo de la Junta de Delegados y Delegadas.

Recepcionard las propuestas de inasistencia a clase entregadas por los delegados y delegadas de
cada grupo.

Recabard informacién de los tutores y tutoras sobre la entrega de las indispensables
autorizaciones de los padres, madres o representantes legales, en los casos de minoria de edad.

Analizara si se han cumplido los requisitos y el procedimiento establecido y autorizara o denegara
la propuesta de inasistencia en funcién de ello.

Si la propuesta de inasistencia fuese autorizada, no considerard dicha conducta como contraria
a las normas de convivencia en ningun grado.

En su caso, informara a las familias sobre la propuesta de inasistencia a clase autorizada.

1) Cuando lainasistencia a clase fuese autorizada (o no autorizada), las faltas de asistencia seran
consideradas como justificadas (o no justificadas).

2) Lainasistencia a clase de aquellos alumnos o alumnas que no cumplan los requisitos fijados,
sera considerada como injustificada, debiendo aportar documentalmente las razones de su
ausencia en los plazos y forma establecidos.

3) En cualquier caso, se grabaran en Séneca y serdn comunicadas por el tutor o tutora a los
padres, madres o representantes legales.
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TituloV. LA FORMA DE COLABORACION DE LOS TUTORES
Y TUTORAS EN LA GESTION DEL PROGRAMA DE
GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO.

Capitulo |. EL PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO

El Programa de Gratuidad de Libros de Texto es la concrecion de la garantia establecida en el Estatuto de
Autonomia para Andalucia para los niveles de la ensefianza obligatoria en los centros sostenidos con fondos
publicos.

El Decreto 66/2005, de 8 de marzo, de ampliacién y adaptacidon de medidas de apoyo a las familias andaluzas,
establecié la gratuidad de los libros de texto, disponiendo que los mismos seran propiedad de la
Administracion educativa y permaneceran, una vez concluido el curso escolar, en el centro docente donde el
alumnado haya cursado las ensefianzas, de forma que puedan ser utilizados por otros alumnos o alumnas en
afios académicos sucesivos.

Para el desarrollo del Programa de Gratuidad de Libros de Texto se dicté la Orden de 27 de abril de 2005, que
sirvidé de base para su implantacion en Andalucia. Este Programa dio comienzo en el cuso escolar 2005-2006
y paso a tener una consideracion juridica de mayor relevancia al ser elevado a la categoria de derecho para
lasy los andaluces a través de dos leyes. En primer lugar, la Ley Orgéanica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma
del Estatuto de Autonomia para Andalucia, en cuyo articulo 21.5 garantiza la gratuidad de los libros de texto
en la ensefianza obligatoria en los centros sostenidos con fondos publicos. En segundo lugar, la Ley 17/2007,
de 10 de diciembre, de Educacidon de Andalucia, la cual dispone en su articulo 49 que se garantizard la
gratuidad de los libros de texto en la ensefanza obligatoria en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos.

El Decreto 227/2011, de 5 de julio, regula el depdsito, el registro y la supervision de los libros de texto, asi
como el procedimiento de seleccion de los mismos por los centros docentes publicos de Andalucia,
actualizando la normativa en esta materia y adaptandola al desarrollo producido en los centros docentes
andaluces, incluyendo en su articulo 19.1 que la vigencia minima de la seleccidn de los libros de texto en
formato impreso sera de cuatro cursos académicos. En todo caso, los libros de texto financiados con fondos
publicos han de adecuarse, necesariamente, a la ordenacion de las ensefianzas, a los contenidos curriculares,
a la organizacion y a los objetivos establecidos, de conformidad con la normativa autondmica y con el
desarrollo de la normativa basica estatal.

Es objetivo del Programa de Gratuidad de Libros de Texto de la Junta de Andalucia educar al alumnado desde
el dmbito escolar y familiar en la importancia de cuidar el material escolar y de valorar la inversion realizada
en su educaciéon, fomentando practicas de equidad y valores de corresponsabilidad, solidaridad y desarrollo
sostenible, y en el cuidado de un bien colectivo como son los libros de texto, siendo ademas un importante
apoyo econémico que supone para las familias.

Articulo 84. ALUMNADO BENEFICIARIO DEL PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Orden de 27 de abril de 2005, sera beneficiario del
Programa de Gratuidad de Libros de Texto el alumnado matriculado en los centros docentes de Andalucia
sostenidos con fondos publicos en los cursos de la Educacidon Primaria, de la Educaciéon Secundaria
Obligatoria, y de la Formacién Profesional Basica.

Asimismo, serd beneficiario del Programa el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
(NEAE) que esté matriculado en los cursos del periodo de Formacidn Basica de caracter obligatorio a que se
refiere el articulo 30 del Decreto 147/2002, de 14 de mayo, por el que se establece la ordenacién de la
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atencion educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales asociadas a sus
capacidades personales.

Articulo 85. DEFINICION Y FORMATO DEL LIBRO DE TEXTO.

De acuerdo con el Decreto 227/2011, de 5 de julio, por el que se regula el depdsito, el registro y la supervisién
de los libros de texto, asi como el procedimiento de seleccion de los mismos por los centros docentes publicos
de Andalucia, se entiende por libro de texto el material curricular destinado a ser utilizado por el alumnado,
que desarrolla de forma completa el curriculo establecido en la normativa vigente en la Comunidad
Autonoma de Andalucia para el area, materia, mdédulo o dmbito que en cada curso, ciclo o etapa educativa
corresponda.

De conformidad con ello, el Programa de Gratuidad de Libros de Texto en Andalucia atiende a la totalidad de
las necesidades econdmicas de las familias para los gastos en libros de texto como materiales curriculares
completos y suficientes para el alumnado.

Los libros de texto podran estar editados en formato impreso o en formato digital y, en ningln caso,
contendran elementos que precisen de licencias de terceros para su uso o acceso a los contenidos que se
incluyan.

Los libros de texto en formato impreso no contendrdn apartados destinados al trabajo personal del alumnado
que impliquen su manipulacién, ni espacios expresamente previstos para que en ellos se pueda escribir o
dibujar.

El formato de los libros de texto en su edicidn digital, se ajustard, en cuanto al uso de software libre en el
entorno educativo, al equipamiento instalado en los centros docentes andaluces, garantizando de esta forma
su compatibilidad con las tecnologias de la informacidon de las que se dispone en los mismos.

Los libros de texto en formato digital distribuidos on-line, de acuerdo con el articulo 9 de la Orden de 7 de
diciembre de 2011, por la que se regulan determinados aspectos del depdsito y el registro de libros de texto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, deberdn contener material de apoyo en soporte fisico o material
descargable en un ordenador personal que facilite al alumnado el desarrollo de actividades del curriculo
establecido para el drea, materia, &mbito o mddulo correspondiente, que no requiera conexién a redes
externas de comunicacion.

Articulo 86. MATERIALES CURRICULARES DE ELABORACION PROPIA Y MATERIAL CURRICULAR DE USO COMUN

La elaboracidon de materiales curriculares constituye una de las tareas que desarrolla el profesorado como
complemento y concrecidn ultima del proyecto curricular elaborado por los centros, de acuerdo con la
autonomia pedagdgica de los mismos.

A efectos del Programa de Gratuidad, se consideran materiales curriculares de elaboraciéon propia los
disefiados por los equipos de profesores y profesoras o por otros profesionales de la ensefianza, en soporte
impreso, audiovisual o digital, para el desarrollo curricular completo de asignaturas, dreas o materias.

Asimismo, se entiende por materiales curriculares de uso comun aquellos materiales, en cualquier medio o
soporte, de uso compartido por el alumnado y, en su caso, por el profesorado. Dichos materiales deberan
perseguir la consecucién de los objetivos pedagdgicos previstos en el proyecto educativo, el proyecto
curricular y la programacién de aula.

En este sentido, los Centros Docentes podran optar, de acuerdo con su proyecto curricular, por la utilizacién
de materiales curriculares de elaboracidén propia o materiales curriculares de uso comun, en sustitucion del
libro de texto para cada materia o asignatura, de conformidad con las disposiciones adicional cuarta y quinta
de la Orden de 27 de abril de 2005.

En relacidn con estos materiales habrdn de extremarse las precauciones para respetar los derechos de
autoria y edicién, por lo que no podran reproducirse aquellos materiales que estén afectados por copyright
sin la expresa autorizacion del propietario o propietaria de los derechos.
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Los centros que opten por utilizar materiales curriculares de elaboracidén propia en sustitucion del libro de
texto, a los que se refiere la Orden de 27 de abril de 2005, lo indicaran en el Sistema de Informacion Séneca,
regulado por el Decreto 285/2010, de 11 de mayo, por el que se regula el Sistema de Informacion Séneca y
se establece su utilizacion para la gestidon del sistema educativo andaluz. Igualmente deberan presentar su
proyecto de trabajo y solicitar la autorizacion de acuerdo con lo dispuesto en la Orden de 2 de septiembre
de 2005, por la que se establecen los criterios y normas sobre homologacién de materiales curriculares para
uso en los centros docentes de Andalucia. En el caso de que estos materiales se desarrollen en soportes
digitales, se utilizaran los repositorios que la Consejeria de Educacién pone a disposicion de la comunidad
educativa permitiendo su uso y adaptacién de forma que puedan ser accesibles en plataformas virtuales y
difundidos por Internet para ser utilizados por otro alumnado en afios académicos sucesivos.

La utilizacion de los materiales curriculares de elaboracidon propia o materiales curriculares de uso comun
nunca podra suponer un aumento en la dotacién econdémica.

Los materiales curriculares de elaboracion propia, adquiridos a través del Programa de Gratuidad, serdn
propiedad de la Administracién educativa, y permanecerdn, una vez concluido el curso escolar, en el centro
docente donde el alumno o alumna haya cursado las ensefianzas, de forma que puedan ser reutilizados por
otro alumnado en afios académicos sucesivos, debiendo ser identificados con las correspondientes etiquetas.

El personal que ha participado en la elaboracién de este material no podra percibir compensaciéon econémica
alguna por parte del centro docente con cargo a las cantidades desconcentradas para la atencion del
Programa de Gratuidad de Libros de Texto.

El reconocimiento como méritos del profesorado que elabore materiales curriculares homologados se
realizard, por parte de la Consejeria de Educacién en cuantos baremos y convocatorias se publiquen para
procesos selectivos y de promocién profesional, de conformidad con lo establecido en |la Orden de 2 de
septiembre de 2005, por la que se establecen los criterios y normas sobre homologacidon de materiales
curriculares para uso en los centros docentes de Andalucia.

Articulo 87. NUEVA ADQUISICION Y REUTILIZACION DE LIBROS DE TEXTO.

En la renovacidon de estos libros de texto, los centros se atendran al periodo de vigencia establecido en el
Decreto 227/2011, de 5 de Julio.

Todos los libros de texto adquiridos a través del Programa de Gratuidad seran propiedad de la Administracion
educativa, y permaneceran, una vez concluido el curso escolar, en el centro docente donde el alumno o
alumna haya cursado las ensefanzas, de forma que puedan ser reutilizados por otro alumnado en afios
académicos sucesivos.

Todos los libros de texto adquiridos a través del Programa de Gratuidad se identificardn con los datos del
alumnado y curso escolar con el estampillado o las etiquetas que se imprimirdn desde el Sistema de
Informacién Séneca.

Los Equipos Directivos adoptaran las medidas precisas para que todo el alumnado tenga los libros que va a
utilizar al comienzo del curso escolar.

Articulo 88. SELECCION Y VIGENCIA DE LOS LIBROS DE TEXTO, LIBROS DIGITALES, MATERIALES CURRICULARES DE
ELABORACION PROPIA Y MATERIALES CURRICULARES DE USO COMUN.

Los centros docentes que tengan que realizar la seleccidn de los libros de texto, libros digitales, o materiales
curriculares de elaboracidn propia, deberdn usar el Sistema de Informacién Séneca, y los seleccionardn entre
aquellos incluidos en el Catdlogo de Gratuidad que pertenecerdan al Registro de Libros de Texto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. Este Registro, a partir del cual se ha elaborado el catalogo citado, puede
consultarse en la pagina web de la Consejeria de Educacidn. No podra seleccionarse para el Programa de
Gratuidad ningun libro que no se encuentre en el catdlogo citado, de acuerdo con el articulo 17.1 del Decreto
227/2011 de 5 de julio.
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Los Centros Educativos podran optar, de acuerdo con su proyecto curricular, por el libro de texto, por
materiales curriculares de uso comun o por materiales curriculares de elaboracién propia, o por libros
digitales para cada materia o asignatura.

La vigencia minima de la seleccion realizada sera de cuatro cursos académicos, de acuerdo con el articulo
19.1 del Decreto 227/2011 de 5 de julio.

El procedimiento de seleccion en el Sistema de Informacidon Séneca se realizard para todos los cursos,
incluidos aquellos en los que no se generan cheque-libros, cargando la seleccién del curso anterior en el caso
de los cursos que aun no han completado su periodo de vigencia.

Una vez realizada la seleccidn, los centros deberan obtener el listado impreso a través del Sistema de
Informacidén Séneca, el cual se expondra en el tablén de anuncios del centro.

Articulo 89. CHEQUE-LIBROS Y GESTION DE LOS PROCESOS DE REPOSICION Y REUTILIZACION.

Durante el curso 2018/19 se generaran los cheques libro de segundo de Formacién Profesional Basica a través
del Sistema de Informacion Séneca.

Junto a estos cheques-libros, el centro podra entregar a las familias la relacion completa de libros de texto
del curso con todas las materias en las que esté matriculado el alumnado, con indicaciéon del tipo de formato
(libro de texto impreso, libro de texto en formato digital o material de elaboracién propia).

El centro docente conservara un registro de entrega de cheques-libros generado a través del Sistema de
Informacién Séneca. El procedimiento de canje del cheque-libros se detalla en el articulo 10 de la Orden de
27 de abril de 2005.

Es imprescindible la entrega de los cheque-libros de manera individual y directa a los representantes legales
del alumnado beneficiario, los cuales deberdn tener la libertad de poder obtener los libros de texto mediante
su presentacion en la libreria o establecimiento comercial elegido.

No estd permitida la gestidon de los cheque-libros por parte de AMPAS, asociaciones, o los propios centros
docentes, excepto cuando cumplan los requisitos legalmente establecidos para la venta de libros de texto.
Los servicios de Inspeccion de Educacion podran requerir la informacién necesaria de los centros docentes y
velaran para evitar malas practicas en este sentido.

REPOSICION Y REUTILIZACION DE LIBROS.
Se llevardn a cabo las siguientes actuaciones:

- Preparacion y entrega al alumnado matriculado de los libros de texto que han sido recogidos para su
reutilizacion, cumplimentando las etiquetas correspondientes con los datos del alumnado que va a
utilizar los libros en este curso.

- Adquisicion y reposicidn de los libros de texto que las Comisiones del Programa de Gratuidad en los
centros consideren necesaria, por aumento de matricula, porque no rednan las condiciones adecuadas
para su uso, o por extravio de ejemplares siempre que no fuera por causas imputables al alumnado.
En este proceso, el centro docente serd el encargado de realizar la adquisicidn, preferentemente en
las librerias o establecimientos comerciales mas préximos al mismo.

En lo concerniente a la gestidon de la facturacién por adquisicién y reposicidén de libros de texto, se actuara
segln lo dispuesto en la Orden de 27 de abril de 2005.

CHEQUE-LIBROS, REPOSICION Y REUTILIZACION DE LIBROS PARA ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS DE
APOYO EDUCATIVO.

Debido a que el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (en adelante, NEAE), puede
presentar circunstancias muy diversas, y que a todas ellas debe dar cumplida respuesta el Programa de
Gratuidad, es conveniente distinguir las posibles situaciones:
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a) Alumnado con NEAE, que cursa estudios en centros ordinarios utilizando los mismos materiales
que el resto de los alumnos y alumnas de su curso: este alumnado se contabilizard, a todos los
efectos, dentro del grupo de alumnos y alumnas de su curso, y se procedera a la emision del
cheque-libros, o a la preparacion y entrega de los libros recogidos para su reutilizacion, segun la
etapa educativa correspondiente.

b) Alumnado con NEAE que cursa estudios en centros ordinarios utilizando materiales curriculares
gue pertenecen a otros cursos o niveles educativos o material adaptado a las necesidades
individuales de este alumnado: se le asigna la dotacidon econdmica del curso correspondiente en
el que esté matriculado. Esta incidencia debera reflejarse en el Sistema de Informacion Séneca
marcando en la casilla correspondiente la opcién “Dotacidén especifica” o “Libros de otros
cursos”.

MATERIALES CURRICULARES DE USO COMUN O MATERIALES CURRICULARES DE ELABORACION PROPIA

Los Centros Educativos podran optar, de acuerdo con su proyecto curricular, por el libro de texto, por
materiales curriculares de uso comun, por materiales curriculares de elaboracién propia, o por libros digitales
para cada materia o asignatura.

En aquellos centros en que se haya optado por material curricular de uso comun, éste sera adquirido por el
propio centro.

INCORPORACION DE NUEVO ALUMNADO DURANTE EL CURSO.

De conformidad con la disposicidon adicional tercera de la Orden de 27 de abril de 2005, se habilita a los
centros docentes a la adquisicion de nuevos libros de texto para las incorporaciones de nuevo alumnado a lo
largo del curso escolar que ha podido estar matriculado en otro centro o incorporarse por primera vez al
sistema educativo, en caso de no poder atender a este alumnado con los libros disponibles en el centro.

No se contempla como alumnado de nueva incorporacién aquél que se traslade de centro por motivos de
trabajo temporal de los progenitores por un periodo limitado, para reincorporarse mas tarde a su centro de
origen.

Cuando un alumno o alumna se traslade de un centro a otro, se pondra especial cuidado en que entregue los
libros de texto en el centro en el que estaba, y se emitira un certificado en el que se informara al nuevo centro
de la entrega y el estado de conservacién de los libros.

En caso de ser necesario, el centro receptor adquirira los libros segun los procedimientos indicados en los
apartados anteriores, y atendera los gastos ocasionados con las cantidades desconcentradas para el
Programa de Gratuidad. Si dichas cantidades no son suficientes para atender estos gastos, la Direccién del
centro podra realizar una solicitud de aumento de cuantia.

DEVOLUCION Y PREPARACION DE LOS LIBROS DE TEXTO A LA FINALIZACION DEL CURSO ESCOLAR.

Concluido el curso escolar, los libros de texto, materiales curriculares de elaboracidn propia y material
curricular de uso comun seran reintegrados y depositados por el alumnado en los centros para su revisiéon y
posterior utilizacién por otro alumnado en el siguiente curso escolar.

Se prestard especial atencidn a que los libros de texto sean devueltos por el alumnado al finalizar el curso, a
fin de disponer con tiempo suficiente del fondo de lotes de libros para revisarlos y prepararlos para el curso
siguiente.

Para todo lo concerniente a la entrega y reutilizacién de los libros de texto, se requerird la colaboracién de
los padres y madres o representantes legales del alumnado.

Los centros docentes reflejaran en el Sistema de Informacion Séneca el estado de gastos derivado de la
facturacidn asociada al Programa de Gratuidad de Libros de Texto mediante el asiento correspondiente de
las facturas presentadas por las librerias o establecimientos comerciales, tanto las pendientes de pago como
las pagadas a dicha fecha. La Consejeria de Educacion, tomard en consideracion esta informacion en los
procesos de cdlculo y tramitacién de las transferencias a realizar a los centros.
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Articulo 90. CoMmiISION DEL PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO EN EL CENTRO DOCENTE.

De conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la Orden de 27 de abril de 2005, en el seno del Consejo
Escolar se podra constituir una Comisién para la gestién y supervision del Programa de Gratuidad en el centro
gue debera contar, al menos, con su Presidente o Presidenta, un profesor o una profesoray un representante
de los padres y madres o representantes legales del alumnado, asi como un alumno o una alumna del centro.

Todos los tutores y tutoras de grupo seran miembros de la Comisidn a titulo consultivo, para las ocasiones
en que sea necesario estudiar el uso que haya hecho de los materiales algin alumno o alumna, cuya
trayectoria educativa hayan seguido los mencionados tutores.

El Programa de Gratuidad de Libros de Texto es un programa esencialmente educativo, en el cual, el importe
de las necesidades de reposicién que la Consejeria de Educacion envia a los centros debera atender aquellas
situaciones en las que, sin existir mala utilizacion o negligencia en el uso de los libros de texto, algunos
ejemplares tengan que ser renovados a lo largo del periodo de vigencia de los mismos.

Otras necesidades de reposicién pueden derivarse del mal uso del material por el alumnado en casos de falta
de cuidado, haciéndolo inservible para la reutilizacidon en el curso siguiente. En este sentido, cualquier
requerimiento que se realice a los padres y madres o representantes legales del alumnado no podra conllevar
nunca la pérdida del derecho a la gratuidad de libros de texto, salvo por renuncia voluntaria, o a otros
derechos reconocidos del alumnado, con independencia de lo que proceda aplicar segun el articulo 4.3 de la
Orden de 27 de abril de 2005 y lo dispuesto por el centro en su Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento.

En aquellos casos en que la Comisidn aprecie deterioro culpable o malintencionado de los libros de texto, se
solicitara la reposicién del material a los representantes legales del alumnado por parte de la presidencia del
Consejo Escolar del centro mediante una notificacidn.

Articulo 91. AcCION TUTORIAL EN EL PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO.

Desde los centros docentes y las familias se educara al alumnado en su obligacion de cuidar el material y
mantener los libros en buen estado para su uso por otro alumnado en cursos sucesivos, como se indica en el
articulo 4.1 de la Orden de 27 de abril de 2005.

Este Programa, al impulsar el uso compartido y la reutilizacion de los libros de texto, supone un ahorro
econdmico muy importante para las familias y contribuye al fomento de la equidad y al fortalecimiento de
valores de corresponsabilidad y solidaridad en la comunidad educativa, asi como al refuerzo de actitudes
positivas de aprecio y conservacion de los libros de texto y los materiales de estudio y lectura, a la atencidn
y cuidado de los bienes colectivos de uso comun, al respeto al medio ambiente y al desarrollo sostenible.

Por otra parte, los buenos resultados de los cursos anteriores hacen aconsejable que sean los tutores y
tutoras quienes, como una labor mas de la tutoria, contrasten la relacion de materias que va a desarrollar el
alumnado de su grupo con la que aparece en el cheque-libros, asi como que supervisen a lo largo del curso
la correcta utilizacion de los libros de texto por parte de sus alumnos y alumnas y que hagan de este uso una
ocasion para mejorar la educacion en valores y actitudes.

Articulo 92. INFORMACION A LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

De conformidad con lo dispuesto en el punto 4 de la disposicién final primera de la Orden de 27 de abril de
2005, los Directores y Directoras de los centros docentes dispondrdn lo necesario para que el desarrollo del
Programa de Gratuidad sea conocido por todos los sectores de la comunidad educativa del centro.

Los centros docentes concretaran e informaran, para el alumnado de cada curso escolar, las fechas de
entrega de los cheques-libro y el procedimiento de recogida de los libros de texto para la reutilizacidn de los
mismos.
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Asimismo, se informara a las familias o representantes legales del alumnado, que en ningln caso estaran
obligados a adquirir libros de texto o cuadernillos para los cursos en los que esté implantado el Programa de
Gratuidad de Libros de Texto.

El centro tendrd a disposicién de las familias que lo soliciten un impreso de renuncia voluntaria al Programa
(disponible en el Anexo | de la Orden de 27 de abril de 2005) para el alumnado que no desee formar parte de
él, que debera entregarse en su centro docente. El centro docente, una vez recibida esta renuncia voluntaria,
lo consignara en el Sistema de Informacidn Séneca.

Articulo 93. SUPERVISION DEL PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO.

La supervision del Programa de Gratuidad de Libros de Texto constituird parte del proceso ordinario de
inspeccidn que ejerce la Consejeria competente en materia de educacién sobre la totalidad de elementos
gue integran el proceso de ensefianza y aprendizaje, de conformidad con lo establecido en la normativa
vigente.

Articulo 94. GESTION Y ASESORAMIENTO SOBRE EL PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO.

Las personas titulares de las Delegaciones Territoriales, en el ambito de sus competencias, realizaran cuantas
actuaciones sean necesarias para dar efectividad a todo lo relacionado con el Programa de Gratuidad de
Libros de Texto.

Cada Delegacién Territorial contard con una persona responsable del Programa a quien podrdn dirigirse los
centros para consultar las cuestiones relacionadas con el desarrollo del mismo. Asimismo, para resolver
dudas sobre el Sistema de Informacién Séneca, los centros podran contactar con CAUCE (Centro de Atencidn
a Usuarios de la Comunidad Educativa), en el teléfono 955 06 10 71 (Corporativo: 300 300).

Capitulo Il. CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LIBROS DE TEXTO Y PARA LA
ELABORACION DE MATERIALES CURRICULARES SIN PREJUICIOS
SEXISTAS O DISCRIMINATORIOS

El Il Plan Estratégico de Igualdad de Género en Educacion 2016-2021, aprobado por Acuerdo de 16 de febrero
de 2016, del Consejo de Gobierno, establece en su Medida 1.2, que: “La Consejeria competente en materia
de educacion garantizard que en los libros de texto y materiales curriculares se eliminen los prejuicios
culturales y los estereotipos sexistas y discriminatorios”. Esta Medida, a su vez, se concreta en la Actuacion
1.2.1. por la que: “La Consejeria competente en materia de educacion elaborara y trasladara al profesorado,
a las empresas editoriales y a los consejos escolares, instrucciones relativas a los criterios de seleccién de los
materiales curriculares, que tengan en cuenta su caracter igualitario y libre de prejuicios sexistas y
discriminatorios, cuidando la visibilizacién de la diversidad sexual y de modelos familiares”.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su disposicion adicional cuarta, establece que los
libros de texto y demdas materiales deberan reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades,
derechos y deberes constitucionales, asi como a los principios y valores recogidos en esa Ley y en la Ley
Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia de Género, a los
gue ha de ajustarse toda la actividad educativa. Asimismo, el articulo 6 de dicha Ley 1/2004, de 28 de
diciembre, establece que, con el fin de garantizar la efectiva igualdad entre hombres y mujeres, las
Administraciones educativas velaran para que en todos los materiales educativos se eliminen los estereotipos
sexistas o discriminatorios y para que fomenten el igual valor de hombres y mujeres.

La Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, se pronuncia
en este mismo sentido al establecer, en su articulo 16, que la Administracién educativa andaluza garantizara
gue en los libros de texto y materiales curriculares se eliminen los prejuicios culturales y los estereotipos
sexistas o discriminatorios, incidiendo en la erradicacién de modelos en los que aparezcan situaciones de
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desigualdad y violencia de género, valorando los que mejor respondan a la coeducacidn entre las nifias y los
nifios. En este mismo articulo, dicha Ley 12/2007, de 26 de noviembre, determina que la Administracion
educativa trasladara al profesorado, a las empresas editoriales y a los consejos escolares las instrucciones
relativas a los criterios de seleccion de los materiales curriculares, teniendo en cuenta lo expresado en este
precepto.

La Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencidn y proteccidn integral contra la violencia de
género, establece que, con el fin de garantizar la efectiva igualdad entre hombres y mujeres, las
Administraciones educativas tendran entre sus objetivos primordiales que en todos los materiales educativos
y libros de texto, en cualquier ciclo educativo, se eliminen los estereotipos sexistas o discriminatorios.

Los Decretos 111/2016 y 110/2016, ambos de 14 de junio, por los que se establece, respectivamente, la
ordenacion y el curriculo de la Educacidn Secundaria Obligatoria y del Bachillerato en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, establecen, en su articulo 3, entre los objetivos educativos de estas etapas, la
igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres; valorar y respetar la diferencia de sexos y la
igualdad de derechos y oportunidades entre ellos, asi como rechazar la discriminacién de las personas por
razon de sexo o por cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social, y rechazar los estereotipos
gue supongan discriminacidn entre hombres y mujeres, asi como cualquier manifestacién de violencia contra
la mujer. Asimismo, entre los elementos transversales considerados para estas etapas educativas, se
encuentra el fomento de los valores y las actuaciones necesarias para el impulso de la igualdad real y efectiva
entre mujeres y hombres, el reconocimiento de la contribucién de ambos sexos al desarrollo de nuestra
sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad, el analisis de las causas, situaciones y posibles
soluciones a las desigualdades por razdn de sexo, el respeto a la orientacidn y a la identidad sexual, el rechazo
de comportamientos, contenidos y actitudes sexistas y de los estereotipos de género, la prevencién de la
violencia de género y el rechazo a la explotacion y abuso sexual.

El Decreto 227/2011, de 5 de julio, por el que se regula el depdsito, el registro y la supervisién de los libros
de texto, asi como el procedimiento de seleccidon de los mismos por los centros docentes publicos de
Andalucia, establece en su articulo 4.2, lo siguiente: "Los libros de texto reflejardan y fomentaran el respeto a
los principios, valores, libertades, derechos y deberes constitucionales y estatutarios, asi como a los principios
y valores recogidos en la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo; en la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre;
en la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y en las Leyes
andaluzas 17/2007, de 10 de diciembre; 12/2007, de 26 de noviembre y 13/2007, de 26 de noviembre".
Asimismo, la Orden de 2 de septiembre de 2005, por la que se establecen los criterios y normas sobre
homologacién de materiales curriculares para uso en los centros docentes de Andalucia, en su articulo 6,
establece que los materiales curriculares deben prestar la adecuada atencidn a los principios de igualdad de
derechos entre los sexos y reflejar una imagen no estereotipada de las mujeres y los hombres, ofreciendo
modelos realistas de ambos y que, asimismo, deben incorporar la contribucién de las mujeres al desarrollo
de la sociedad.

Por todo ello, considerando que los libros de texto y los materiales curriculares son portadores de modelos
sociales, familiares y culturales, que desempenan un papel fundamental en la eliminacidn de los prejuicios y
los estereotipos y que, tal como reconoce la UNESCO, deben ser también un factor de cambio y contribuir a
preparar un futuro de igualdad entre los sexos, con la finalidad de continuar los avances educativos para la
aplicacion de los principios y valores de igualdad entre hombres y mujeres y de acuerdo con lo establecido
en la normativa anteriormente citada, resulta procedente determinar criterios para la seleccion de los libros
de texto y la elaboracién de materiales curriculares sin prejuicios sexistas o discriminatorios.

Articulo 95. CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LIBROS DE TEXTO Y PARA LA ELABORACION DE MATERIALES
CURRICULARES.

Es imprescindible establecer criterios para la seleccion de los libros de texto y para la elaboracion de
materiales curriculares en cualquiera de sus formatos y soportes, con objeto de que se ajusten a los principios
igualitarios de coeducacién y no reproduzcan prejuicios culturales o estereotipos sexistas o discriminatorios,
eviten modelos que reflejen situaciones de desigualdad, contribuyan a la erradicacién de la violencia de
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género y pongan especial cuidado en la visibilizacion de la diversidad sexual y de género y de modelos de
familias, asi como en la aportacidn de las mujeres al desarrollo de las sociedades y la cultura.

En cumplimiento de la normativa vigente, el procedimiento de seleccidn de libros de texto y elaboracién de
materiales curriculares se realizarad considerando aquellos en los que, en funcién de la materia tratada, se
cumplan los siguientes criterios:

1. Eliminacidn de cualquier situacidn de sexismo o machismo encubierto que presente a las personas como
inferiores o superiores en dignidad humana en funcion de su sexo o como meros objetos sexuales o de
consumo, asi como de aquellas situaciones que justifiquen, banalicen o inciten a la violencia contra las
mujeres.

2. Utilizacién de un lenguaje inclusivo y no sexista que nombre y visibilice de forma equitativa a hombres y
a mujeres, evitando la utilizacidon del masculino genérico para incluir al hombre y a la mujer.

3. Enlos casos que incluyan imagenes, respeto y reflejo de la diversidad humana tanto cuantitativa como
cualitativamente. Cuidado de la presencia equilibrada de nifias y nifios, de hombres y de mujeres y de la
diversidad de personas en cuanto a edad, vestimenta, practicas sociales y profesionales, aspecto fisico,
origen étnico o cultural, o identidad sexual.

4. Visibilizacién y reconocimiento de diversos modelos de familias (nuclear, monoparental, extensa,
homoparental u otros tipos de familias), evitando las discriminaciones y fomentando las relaciones
igualitarias y el respeto a la libertad personal. Visibilizacién de personas en diversas actividades y
actitudes sin estereotipos de género. Asimismo, tratamiento adecuado de aspectos de disefio grafico
como el uso no diferenciado de colores, tamafios de imagenes, encuadres y planos a la hora de
representar a hombres y mujeres.

5. Andlisis de las causas de la ausencia de las mujeres en algunos ambitos. Valoracion y visibilizacién de las
aportaciones de las mujeres, singulares y andnimas a los distintos campos de la actividad humana, asi
como del trabajo que tradicional e histéricamente ha realizado la mujer y su contribucidn al desarrollo
de las sociedades. En situaciones de pervivencia de papeles sociales diferenciados y discriminatorios en
funcidén del sexo, tratamiento critico sobre los modelos que representan, los valores que transmiten y su
repercusién en los modelos sociales.

6. Tratamiento similar de los datos biograficos de hombres y de mujeres, asi como tratamiento equitativo
de sus descubrimientos y aportaciones, acordes a la importancia de los mismos y con independencia del
sexo de quienes los aportan, mostrando las aportaciones de las mujeres en los distintos dmbitos sociales
y culturales a lo largo de la Historia e incorporandolas a los contenidos de las distintas dreas, materias o
ambitos.

7. Incorporacién de informacién sobre los feminismos y sus aportaciones a la igualdad y al desarrollo social.
Tratamiento critico sobre la cultura imperante construida sobre la imposicién de un referente masculino
como universal, jerarquizando las diferencias al asignar un desigual valor al ser hombre y al ser mujer, y
convirtiéndolas en una fuente de desigualdad y discriminacion.

8. Incorporacién de la perspectiva de género a los analisis de los contenidos tradicionales, promoviendo
nuevas lineas de pensamiento y actuacion que contribuyan a un futuro igualitario y sin violencia.

9. Aportacion de referentes de ciudadania que, de manera implicita o explicita, supongan avances en
igualdad de derechos, tanto en el ambito publico como en el privado.

10. Visibilizacidn y mayor conocimiento de la diversidad sexual y de género que permita evitar y corregir las
discriminaciones y favorecer las relaciones igualitarias basadas en el reconocimiento y la libertad de
elecciéon. Tratamiento de las diferencias en cuanto constituyen un hecho reconocible en la singularidad
de cada ser humano y en cuanto a que su adecuada atencidn es una condicién necesaria para una
actuacién libre y plena de mujeres y de hombres.
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11. Fomento de actitudes igualitarias, de didlogo, de cooperacidn y liderazgo, asi como de profundo respeto
entre los géneros, normalizando en todas las personas la realizacién de actividades de crianza, laborales,
de ocio y de cuidado, independientemente del sexo al que se pertenezca.

Capitulo 11l. CONCRECION TUTORIAL CON EL PROGRAMA DE GRATUIDAD

DE LOS LIBROS DE TEXTO

Articulo 96. ENTREGA DE LOS LIBROS DE TEXTO

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Cuando proceda la entrega del cheque-libro a los representantes legales del alumnado, se
realizard segun las instrucciones sobre el programa de gratuidad.

La entrega de los libros de texto se realizara en los primeros dias del curso.

Esta actuacion correrd a cargo del tutor o tutora de cada grupo, asistidos por los tutores técnicos
nombrados a tal fin.

Los alumnos o alumnas repetidores recibiran los mismos libros que fueron utilizados por estos
durante el curso anterior.

Se procurara guardar cierta proporcion entre el estado de los libros que se le prestan a un alumno
o alumnay el estado de los libros que previamente entregd del curso anterior.

Hasta tanto no devuelva o reponga los libros de texto que le fueron entregados en el centro del
gue proviene, no se entregaran nuevos libros al alumnado que se incorpore al centro a lo largo
del curso.

Articulo 97. RECOGIDA DE LOS LIBROS DE TEXTO

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)

Esta actuacion correra a cargo del tutor o tutora de cada grupo, asistidos por la el profesor o
profesora responsable del plan de gratuidad de libros de texto.

Se desarrollard en dos fases, en junio y septiembre, el dia de entrega de notas.
Alumnado a los que se le recogeran los libros en junio:

1. Aquellos que aprueban todo o titulan.

2. Aquellos que van a CFGB.

A los restantes se les recogeran los libros en septiembre, asi como a quienes dispusieron de ellos
por tener sélo dos materias a superar.

Los tutores/as dispondran de lista con sus alumnos y las materias del curso, para anotar en ellas
los libros entregados.

En la pegatina situada en el interior del libro de texto recogido se indicard su estado de
conservacion, utilizando los siguientes términos: Perfecto, Bueno, Suficiente, Malo

En el caso de que se produzca un cambio de centro a lo largo del curso, el alumno o alumna
debera entregar los libros de texto que le fueron prestados.

Articulo 98. NORMAS DE UTILIZACION Y CONSERVACION

a)

b)

Puesto que durante los cuatro afios de vigencia de los libros de texto seleccionados estos seran
reutilizados en afios posteriores por otros alumnos o alumnas, el beneficiario esta obligado al
cuidado y buen uso de los mismos.

Los padres y madres estan obligados a realizar un seguimiento periddico del uso que sus hijos e
hijas hacen de los libros prestados, procurando de ellos el cuidado pretendido
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d)

e)

f)

g)

h)

El tutor o tutora del curso supervisara de manera frecuente y periddica el estado de conservacién
de los libros de texto, facilitando asi el control que de los mismos habra de realizar a la
finalizacion del curso.

El deterioro culpable o malintencionado, asi como el extravio de los libros de texto supondra la
obligacion, por parte de los representantes legales del alumno o alumna, de reponer el material
deteriorado o extraviado.

Para el buen uso y mantenimiento de los mismos se tendra en cuenta que es obligatorio forrar
todos los libros, no se podrad escribir, pintar, subrayar ni pegar en ellos, y en la etiqueta
identificativa se escribird el nombre del alumno o alumna, que sera responsable del mismo.

En el caso de que el alumno/a tenga que reponer el libro por deterioro o extravio, el Consejo
Escolar solicitara a la familia del alumno/a la reposicion del material mediante una notificacién
escrita.

Esta reposicidon deberd hacerse dentro de los diez dias habiles siguientes a la recepcion de la
notificacién. Ante la imposibilidad de adquirir un ejemplar nuevo del libro deteriorado, el
representante legal podra entregar al centro el importe econémico correspondiente.

En el caso de que los padres, madres o representantes legales manifiesten su disconformidad
con la reposicidn de alguno de los libros requeridos, elevaran una reclamacién al Consejo Escolar
en el documento establecido al efecto, para que resuelva lo que proceda.

Si un alumno o alumna cambiara de centro a lo largo del curso y no devolviera los libros de texto
que le fueron entregados, la Direccion elevara el informe correspondiente, que serd enviado al
centro educativo de destino para que resuelva segun proceda.

Articulo 99. SANCIONES PREVISTAS

Cualquier demanda que se realice a los padres o madres del alumnado, en relacién a la reposicidn de los
libros de texto por pérdida o deterioro culpable, no puede conllevar su exclusién del Programa de Gratuidad.
Ello no es 6bice para que no se le sean entregados los libros de texto correspondientes al afio académico en
curso hasta tanto no reponga los que le son demandados.

No obstante, si la situacidn creada se extendiera en el tiempo e impidiera el reconocido derecho al estudio
del alumno o alumna, se podran adoptar las siguientes medidas alternativas:

a)

b)

c)
d)

Exclusion de la participacion en actividades extraescolares.

Desempeifio de trabajos de conservacién y cuidado del centro educativo, en proporcién al
importe de los libros demandados.

Remisién de un informe a la Delegacidon Provincial de Educacién.

Supresién de cualquier ayuda econdmica para la participacién en actividades complementarias
o extraescolares.

N 75

JUNTR UE AHDRLUCIA

[> 1 GOBIERNO MINISTERIO.
. 37 ST DEESPANA  DEEDUCACION.CULTRA
ROF IES Zaidin-Vergeles i i -
Programa financiado por el Ministerio de Ed
cofinanciado por el Fondo Social Europeo




Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

Titulo VI. ADECUACION DE LAS NORMAS ORGANIZATIVAS Y
FUNCIONALES A LAS CARACTERISTICAS DE LAS
ENSENANZAS PARA PERSONAS ADULTAS O
FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR.

Articulo 100. EL HORARIO DE TARDE

El horario lectivo para el turno de tarde es de 16:00 a 21:45 de lunes a viernes. Durante este horario las
puertas de acceso al centro estaran permanentemente abiertas. Los motivos que justifican esta situacion
son:

¢ El alumnado es, en suinmensa mayoria, mayor de edad.
¢ La gran diversidad de horarios que presentan las distintas ensefanzas que se imparten.
¢ El gran volumen de alumnos matriculados de asignaturas y médulos sueltos.

¢ Algunas actividades propuestas por el AMPA que motiva la entrada de personas ajenas, aunque
autorizadas, al centro en determinados horarios y dias.

Articulo 101. ADECUACION DE LAS NORMAS AL ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
PERSONAS ADULTAS.

El alumnado de ciclos formativos de grado superior y de ensefianza de personas adultas debera adecuarse a
las normas generales del centro.

El alumnado del turno de mafiana tendra el mismo horario que el del resto del alumnado y, tanto a éste como
al de tarde se le pedira el mismo compromiso con la puntualidad en las entradas y en las salidas.

También se le exigira la misma responsabilidad que a los demdas alumnos y alumnas en el cumplimiento del
resto de la normativa vigente: uso de las instalaciones y de los materiales y recursos didacticos; utilizacion
de los servicios de copisteria o préstamo bibliotecario; justificacién de ausencias; respeto a los protocolos
que regulan el ejercicio del derecho a la huelga, uso del carné de salida identificativo, etc.

Dado su perfil especifico, durante los recreosane y horas libres podra abandonar bajo su responsabilidad las
instalaciones escolares, siempre que las salidas se realicen durante los minutos reservados para los
intercambios de clase y previa identificacién con el personal de vigilancia en horario de mafiana.

El centro tiene habilitados espacios para el estudio, asi como la biblioteca, para aquellos estudiantes
matriculados en materias o médulos sueltos y que, por tanto, no estan obligados a asistir a todas las clases.

Articulo 102. TENENCIA Y USO DE TELEFONOS MOVILES, REPRODUCTORES DE AUDIO Y VIDEO Y SIMILARES.

El alumnado de ensefanzas para personas adultas y de ciclos formativos de grado superior estd sometido a
la norma general del centro que prohibe el uso de teléfonos mdviles, reproductores de audio/video, cdmaras
de fotos y similares. Por este motivo, queda igualmente afectado por el mismo sistema de correcciones que
el establecido para el alumnado menor de edad y para el del turno de mafiana.

No obstante, y debido a las peculiares circunstancias laborales y/o familiares de muchos estudiantes que
cursan sus estudios en régimen de adultos o ciclos formativos de grado superior, el profesorado puede optar
por otro tipo de correcciones, como son:

¢ La amonestacién verbal.

¢ La expulsién de clase del alumno o alumna que haga uso del teléfono mévil en el aula, asi como de
reproductores de audio, video, cdmaras de fotos o similares. Si un alumno hace uso del teléfono movil
durante una prueba de evaluacidn el profesorado podra retirarle el examen.

¢ Si alguien requiere salir del aula para atender una llamada de teléfono debera solicitar permiso al
profesorado para volver a entrar en el aula.
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Titulo VII. EL PROCEDIMIENTO PARA LA DESIGNACION DE
LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE EVALUACION.

Articulo 103. EL PROCEDIMIENTO DE AUTOEVALUACION

El Decreto 327/2010 establece, en su articulado dedicado a la Autoevaluacion, lo siguiente: Como resultado
del proceso de evaluacién que debe llevar a cabo cada centro se realizara al final del curso una Memoria de
Autoevaluacion que aprobard el Consejo Escolar. La memoria debe contar con las aportaciones del Claustro
de Profesores e incluira:

a) Una valoracién de logros y dificultades a partir de la informacion facilitada por los indicadores
homologados.

b) Propuestas de mejora para su inclusién en el Plan de Centro.
c) Cualquier otro contenido que determine la normativa.

Para la elaboracién de la citada memoria se tendra como referentes los objetivos recogidos en el Plan de
Centro, los distintos indicadores establecidos por la Agencia Andaluza de Evaluacidén que permita valorar el
grado del cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento global del instituto, de sus érganos de
gobierno y de coordinacion docente y del grado de utilizacion de los distintos servicios de apoyo a la
educacion y de las actuaciones de dichos servicios en el centro. El proceso de autoevaluacién conllevard la
participacién del centro. Para realizar la memoria de autoevaluaciéon se formara un Equipo de Evaluacion que
estara formado por:

a) La Direccién del centro, que presidira el equipo.

b) La Vicedireccion del centro.

c) La Secretaria del centro, que sera el secretario o la secretaria del equipo.

d) LalJefatura de Estudios de diurno y la Jefatura de Estudios de adultos del centro.
e) LalJefatura del Departamento de Formacion, Innovacidn y Evaluacién del centro.
f) LaJefatura del Departamento de Orientacidn.

g) Un profesor de los que forman parte del Consejo Escolar.

h) Un alumno o alumna de los que forman parte del Consejo Escolar.
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Titulo VIII. EL PLAN DE AUTOPROTECCION DEL INSTITUTO

Articulo 104. EL COORDINADOR DE AUTOPROTECCION.

En el centro existirda un Coordinador de Autoproteccién. Dicho coordinador dedicara a este cometido las
horas complementarias de horario regular semanal que la normativa establece.

El coordinador de autoproteccion tendrd las siguientes funciones:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Elaborar y mantener actualizado el Plan de Autoproteccion.

Coordinar la realizacién de los simulacros anuales de evacuacion.

Proponer medidas de mejora en el centro en funcién de los resultados de dichos simulacros.
Informar a la comunidad educativa de lo referente a la autoproteccion.

Mantener actualizados y acorde con la normativa los elementos de seguridad del centro
(alarmas, extintores, etc)

Cualquier otra funcién que le asigne la normativa al respecto.

El Plan de Autoproteccidn se puede consultar en Séneca. Se actualizard anualmente en funcién de los
resultados de los simulacros y demas contingencias que el Coordinador de Autoproteccién determine. El
Coordinador de Autoproteccién depende funcionalmente de la Secretaria del Centro, a quien debera dar
cuentas de sus actuaciones.

Articulo 105. PROTOCOLO DE ACTUACION RESPECTO A LA AUTOPROTECCION

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)

h)

Nombramiento con anterioridad al 30 de septiembre del coordinador del | Plan Andaluz de Salud
Laboral y Prevencién de Riesgos Laborales. Certificacion de su condicién al finalizar el curso.

Elaboracién del Plan de Autoproteccién y Plan de Emergencias.
Grabacion del mismo en la aplicacidn informatica Séneca y aprobacidn por el Consejo Escolar.

Impresiéon de la documentacion, con disposicion de ejemplares en Direccién, Sala del
profesorado, Conserjeria y Proteccion Civil del Ayuntamiento.

Colocacién en cada una de las dependencias del centro y pasillos de planos de situacién y
ubicacién del estilo “Ud esta aqui”™ e instrucciones y prohibiciones en una evacuacion.

Elaboracién de materiales, donde figure: la organizacién y funciones de cada uno de los equipos
gue intervienen en caso de evacuacidén, normas y recomendaciones para la seguridad y la
autoproteccién, normas generales de evacuacidon, recomendaciones en caso de incendio,
recomendaciones practicas para el desalojo de aulas por plantas, sistemas de alarma y aviso y
sefiales de seguridad, power point con instrucciones para el alumnado en caso de evacuacion,
power point con primeros auxilios, informacién de la actuacion a llevar a cabo ante distintas
situaciones relacionadas con la salud que se pueden plantear en el centro, fichas de informacion
sobre riesgos mas usuales en los docentes, causas y medidas preventivas.

Entrega de la informacidn anterior a: claustro, PAS, junta de delegados, junta directiva del Ampa
y Consejo Escolar.

Convocatoria de claustro y reuniones especificas con PAS, personal del limpieza y
mantenimiento, junta directiva del AMPA y Consejo Escolar, en el que se explicara la informacion
recibida.

Informacién a cargo de los tutores y las tutoras de las actuaciones a llevar a cabo en caso de
evacuacion.
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j)  Realizacion del simulacro de evacuacion, en el primer trimestre del curso.

k) Comunicacién de deficiencias o carencias graves detectadas a la Delegacidn Provincial y revisién
y modificacién en su caso del Plan de Evacuacion, siendo aprobada por el Consejo Escolar que
propondra ademas las mejoras oportunas.

I) Cumplimentacion de memorias, cuestionarios e informes en la aplicacién informatica Séneca

siempre que sea preceptivo.

m) Participacion de direccion o del directivo en quien delegue, y coordinacién en las actividades
formativas convocadas a tal efecto por los centros del profesorado.

ROF IES Zaidin-Vergeles
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Titulo IX. LAS NORMAS SOBRE LA UTILIZACION EN EL
INSTITUTO DEL TELEFONOS MOVILES Y OTROS
APARATOS ELECTRONICOS, ASi COMO EL
PROCEDIMIENTO PARA GARANTIZAR EL ACCESO
SEGURO A INTERNET DEL ALUMNADO

Las generaciones recientes de alumnos y alumnas han crecido de manera simultanea al desarrollo de una
Red Informatizada de Alcance Global (Internet), de caracter marcadamente social, implantada en los hogares
con la naturalidad de un simple elemento de comunicacidn, informacién o diversion. Para estas nuevas
generaciones, las Nuevas Tecnologias (y el conjunto de dispositivos electrénicos relacionados con ellas),
representan una parte central y clave en sus vidas, ya que dependen de ellas para realizar muchas actividades
cotidianas como estudiar, relacionarse, comprar, informarse o divertirse.

Hoy en dia, los jovenes, estan utilizando la tecnologia de muchas formas, enriqueciendo asi sus
conocimientos con la variedad de instrumentos que se ofertan a través de la telefonia movil e internet. Con
la apariciéon de las tecnologias Web 2.0 (tecnologias web que fomentan la colaboracién on-line y el
intercambio entre los usuarios), los jovenes ya no son sujetos pasivos en el intercambio de la informacién
virtual, sino que se transforman en creadores de contenidos digitales, utilizando asi los instrumentos de
software social. En su exploracién de estas Nuevas Tecnologias, no solamente desarrollan sus competencias
digitales, también desarrollan otras competencias, como la creatividad, la comunicacién y la capacidad de
cooperar, entre otras, que serdan muy demandadas en los futuros empleos.

Pero las sesiones lectivas que se desarrollan utilizando aplicaciones informaticas presentan nuevas
situaciones que deben contar con una regulacion especifica y con procedimientos especificos que garanticen
las buenas practicas y eviten comportamientos disfuncionales y problemas de convivencia como por ejemplo
la falta de concentracion en clase o el “ciberacoso”.

Por ello, se hace necesario el desarrollo de actuaciones que, preservando y potenciando el uso y disfrute de
las tecnologias de la informacidn, eliminen los usos no deseados y minimicen los impactos que puedan ser
lesivos para cualquiera de los miembros de la comunidad educativa.

Articulo 106. LA UTILIZACION DE MOVILES Y OTROS DISPOSITIVOS ELECTRONICOS COMO CONSOLAS, MP4,
GRABADORAS, ETC.

La utilizacidn de teléfonos mdviles y otros dispositivos electrénicos (MP4, consolas, etc.)?, puede suponer un
elemento de distraccidn para el alumnado y una molestia en el aula. Con el fin de favorecer el ambiente de
aprendizaje y estudio, asi como el respeto a la intimidad de los miembros de la comunidad educativa, no esta
permitido el uso de este tipo de dispositivos en todo el recinto escolar en el horario lectivo (incluidos los
tiempos de cambio de clase), salvo que se cuente con la autorizacién expresa del profesorado para la
realizacion de actividades de ensefianza y aprendizaje debidamente programadas.

Para las actividades de aula, en el caso de las ensefianzas obligatorias, las familias deberan ser previamente
informadas mediante iPasen, al menos con un dia de antelacion.

El centro dispone de varias lineas telefénicas para que el alumnado se comunique con su familia. Los alumnos
y las alumnas haran uso de ellas una vez les hayan autorizado el profesorado de guardia o algiin miembro del
equipo directivo. lgualmente, la familia puede ponerse en contacto con el centro para comunicar con el

3 Esto incluye la no utilizacién de los mismos como: calculadora, cdmara de fotos, cdmara de video, SMS, MP3, realizacidn de llamadas, recepcién de
llamadas, conexidn a internet, intercambio de imdgenes y ficheros, y cualquier otra funcién

N 80

JUNTR UE AHDRLUCIA

[> 1 GOBIERNO MINISTERIO.
. 37 ST DEESPANA  DEEDUCACION.CULTRA
ROF IES Zaidin-Vergeles i i -
Programa financiado por el Ministerio de Ed
cofinanciado por el Fondo Social Europeo




Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

alumnado, al que llegara aviso por medio de los conserjes en los cambios de clase. Solo en caso de urgencia
se interrumpird una clase para dar aviso a un alumno o a una alumna de una llamada telefdnica u otro tipo
de mensaje.

Durante los exdmenes y la realizacién de pruebas, los moéviles -asi como cualquier dispositivo electrénico-,
deben estar recogidos en las mochilas, salvo que sean necesarios para su realizacion y hayan sido
debidamente autorizados por el profesor o la profesora. Si el profesorado lo considera oportuno podra
requisar los moéviles u otros dispositivos durante la realizacion de pruebas objetivas de evaluacién y
depositarlos en una caja mientras dure la realizacién de la misma.

La grabacidn no autorizada de imagenes y/o sonidos en el centro por cualquier medio, incluidos los teléfonos
maviles, asi como su difusién en la red serd considerada una falta grave, ademas de constituir un delito y
conllevar responsabilidades penales.

Por todo lo anteriormente expuesto, el alumnado evitara traer dispositivos electrénicos a clase (salvo
pendrive para el almacenamiento de datos), y si los traen deberdn permanecer desconectados y guardados.

El centro no se responsabiliza de la sustraccion y/o pérdida de teléfonos moviles y dispositivos electrénicos
como los anteriormente citados.

Si algln alumno o alumna hace uso de estos aparatos el procedimiento a seguir es el siguiente:

- El profesorado que constate que un alumno o una alumna esta utilizando un teléfono mévil o cualquier
otro aparato electrénico en el centro durante el horario lectivo procedera a retirarle el aparato en
cuestion.

- El aparato retirado se depositara en Jefatura de Estudios en el interior de un sobre debidamente
identificado (nombre completo y curso del alumno/a propietario).

- Se pondra en conocimiento de la familia la retirada del teléfono o del aparato electrdnico.

- Jefatura de estudios procedera a la devolucion del mismo al padre, madre o tutor legal del alumno o
de la alumna cuando se persone en el centro, comprometiéndose por escrito a la no utilizacién de
estos aparatos por parte de sus hijos/as en el centro escolar.

Cuando se sea reincidente o se realice un uso inapropiado de dispositivos electrénicos, que quede plasmado
en partes de incidencias como conductas contrarias a las normas de convivencia, se procedera como se tiene
establecido para esos casos, pudiéndose aplicar las correspondientes medidas preventivas o disciplinarias.

En general son contrarios a las normas de convivencia comportamientos y situaciones como las siguientes:

a) Uso de dispositivos electronicos y acceso a paginas web para publicar fotos y videos no
autorizados, realizar insultos, mensajes intimidatorios, difundir rumores y fotos reales o trucadas
0 amenazas, enviar mensajes sexistas, homadfonos, racistas o que se utilicen otro tipo de
diferencias —una discapacidad fisica o mental, el origen cultural o religioso, la posicion
socioecondmica, etc. - (directamente, bajo el anonimato o el amparo de un seudénimo), a
cualguier miembro de la comunidad educativa.

b) El “ciberacoso” entendido como una agresidn psicoldgica, sostenida y repetida en el tiempo,
perpetrada por uno o varios individuos contra otros, utilizando para ello las Nuevas Tecnologias.

c) El robo de identidad, el acceso no autorizado y la suplantacién de identidad en el uso de la
plataforma educativa del centro, el manejo de dispositivos electrdnicos, y la comunicaciéon e
interaccion a través de moéviles, ordenadores, Internet y redes sociales.

d) El uso de moviles, ordenadores e internet para fotografiar y transmitir exdmenes y demas
documentos de tipo académico de compafieros sin autorizacién expresa del profesorado y la
persona interesada.

e) La utilizacion de dispositivos electréonicos para copiar en un examen o prueba.

Articulo 107. Uso DE MOVILES Y OTROS DISPOSITIVOS ELECTRONICOS POR PARTE DEL PROFESORADO.

El profesorado del centro debe evitar el uso del teléfono mévil durante las horas de clase, salvo que éste sea
utilizado con la aplicacidn de cuaderno del profesorado.
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Solo en caso de urgencia hara uso del mismo durante breve espacio de tiempo, procurando interrumpir lo
menos posible la atencién al alumnado.

Articulo 108. ACCESO A INTERNET

Esta prohibido el acceso a internet y a redes sociales en el centro en horario lectivo, salvo que el profesor o
la profesora programe actividades para clase en cuyo caso dicho docente debe estar presente y supervisando
la actividad del aula.

Todas las actividades que se vayan a realizar con los ordenadores (u otros dispositivos), deben estar
correctamente programadas y seran adecuadas a la edad y nivel del alumnado. Para facilitar el acceso a
contenidos web educativos, tanto en el centro como en el domicilio particular, éstos se encontraran
enlazados en la plataforma educativa del centro o en cada uno de los blogs del profesorado. En el caso de
qgue algun profesor o profesora no posea blog personal debe indicarles las direcciones de las paginas y
aplicaciones web a utilizar.

Articulo 109. PARTICIPACION EN EL PLAN DIRECTOR PARA LA CONVIVENCIA Y MEJORA DE LA SEGURIDAD EN LOS
CENTROS EDUCATIVOS Y SUS ENTORNOS. EL CASO PARTICULAR DE LA PREVENCION DEL CIBERACOSO.

El IES Zaidin-Vergeles cuenta con la ayuda de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado en la mejora de
la convivencia a través de su Plan Director. Los objetivos de este Plan Director son:

¢ Responder de manera coordinada y eficaz a las cuestiones relacionadas con la seguridad de nifios y
jovenes en la escuela y su entorno, fortaleciendo la cooperacion policial con las autoridades educativas
en sus actuaciones para mejorar la convivencia y la seguridad en el ambito escolar.

¢ Para ello se pone a disposicion de los responsables de la comunidad educativa, directivos, personal
docente y Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos, los conocimientos técnicos y la colaboracion
de expertos policiales para la prevencion, deteccidn y solucidn de los eventuales episodios de violencia,
acoso u otros actos delictivos que pudieran producirse en estos entornos y que afectasen a cualquiera
de los agentes intervinientes en el proceso educativo: alumnos, profesores y comunidad escolar,
fomentando la corresponsabilidad en la denuncia de las infracciones detectadas.

¢ Mejorar el conocimiento de los menores y jovenes sobre los recursos policiales para la prevencién de
la delincuencia y proteccién de las victimas, y sobre las cuestiones de seguridad ciudadana que inciden
en materias como acoso escolar, bandas juveniles, acceso a drogas y alcohol, vandalismo, xenofobia o
racismo, impulsando la celebracidn de actividades, charlas y conferencias en los centros escolares
dirigidas a los alumnos e impartidas por expertos policiales.

e Contribuir a concienciar a los alumnos de la necesidad de erradicar las conductas violentas del ambito
escolar, buscando el desarrollo de conductas proactivas en el rechazo y denuncia de tales
comportamientos e informarles de los recursos de que la sociedad dispone para ayudarles.

¢ Mejorar la vigilancia policial en las inmediaciones de los centros escolares.

e Articular mecanismos e instrumentos de coordinacién permanentes en todo el territorio nacional,
entre los expertos policiales y las autoridades docentes, comunidad educativa, asociaciones de padres
y madres de alumnos y otras organizaciones.

e Cooperar con el Ministerio de Educacidn en el Plan para la Mejora de la Convivencia Escolar a través
de la participacion en el Observatorio Estatal de la Convivencia Escolar y la Prevencién de Conflictos y
de otras iniciativas como el portal de la convivencia.

Para alcanzar sus objetivos, el Plan cuenta con los correspondientes instrumentos de coordinacién,
evaluacion, control y seguimiento, y con la identificacién de los distintos agentes necesarios para su puesta
en practica, articuldndose a través de cuatro lineas de actuacién fundamentales:

1. Conferenciasy actividades en los centros escolares dirigidas a los alumnos centradas en la realizacién de
charlas, visitas y actividades en centros escolares, dirigidas a los menores y jévenes e impartidas por
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miembros de los Cuerpos de Seguridad. Las lineas basicas a desarrollar mediante dichas actividades eran
las siguientes:

e facilitar informacion general a los menores y jovenes de los principales problemas de seguridad que
les afectan como colectivo, prestando especial atencidn a los siguientes aspectos:

Consecuencias del acoso escolar en quienes lo padecen, asi como de la responsabilidad de
todos de combatirlo y denunciarlo.

Prevencion del consumo de drogas y alcohol por los menores y jévenes.

Otras cuestiones como bandas juveniles, conductas incivicas y vandalicas, racismo y xenofobia,
riesgos de seguridad asociados a las nuevas tecnologias etc.

Ventajas de fomentar habitos y conductas que promuevan la mejor convivencia frente a los
conflictos o actos de violencia entre alumnos o con otros miembros de la comunidad educativa.

¢ Sensibilizar y orientar a los alumnos sobre aquellos comportamientos que pueden derivar en acciones
violentas o delictivas, fomentando los valores de responsabilidad, igualdad, respeto y convivencia.

¢ Facilitarles herramientas para la prevencidon de conflictos y para evitar el riesgo de convertirse en
victimas de determinadas conductas como abusos o agresiones sexuales, acoso escolar, acceso a
determinados contenidos de Internet, etc.

¢ Inculcar la necesidad de comunicar o solicitar ayuda a los padres y profesores, respecto de los hechos
qgue se produzcan en el interior o fuera del centro escolar, cuando la gravedad de la situacion lo
aconseje.

¢ Mejorar su conocimiento y confianza en relacién con el funcionamiento de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado y el servicio publico que prestan a la comunidad.

Mecanismos de comunicacidn y colaboracion con la comunidad educativa. El objetivo fundamental de
esta linea de actuacion consiste en facilitar a los directivos, al personal docente y las Asociaciones de
Madres y Padres de Alumnos de los centros que desearan participar en el programa mecanismos de
comunicacion y colaboracién con los expertos policiales en materia de menores y de jévenes, con la
finalidad de ofrecerles la posibilidad de concertar reuniones con los expertos policiales para obtener de
los mismos asistencia técnica y apoyo en las siguientes materias:

¢ Informacidn general sobre los problemas de seguridad que implican mayor riesgo para los menores y
jovenes, buscando mejorar su conocimiento y la adquisicion de pautas de deteccién de los
comportamientos y actitudes que suelen manifestar los jévenes que los padecen:

Acoso escolar.

Consumo y trafico de estupefacientes y alcohol.

Violencia contra la comunidad escolar y los centros.
Actividad de grupos o bandas violentas de caracter juvenil.
Abusos y agresiones sexuales.

Maltrato en el ambito familiar.

Riesgos asociados a Internet y las nuevas tecnologias.
Comportamientos racistas y xenéfobos.

¢ Mecanismos de prevencién a desarrollar por la comunidad educativa para evitar estos problemas en
el ambito escolar y mejorar la seguridad de los centros.

¢ Deteccidon y solucién de episodios problematicos concretos que se pudieran plantear en el centro
escolar.

¢ Asistencia individualizada a padres de menores en situacion de riesgo, bien como victima o autores de
comportamientos violentos en el centro escolar o en los dmbitos en los que se desarrolla su
personalidad.
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3. Mejorar la vigilancia de las inmediaciones de los centros escolares. Estas actuaciones, aunque
inicialmente focalizadas en la prevencién de las situaciones de consumo vy trafico de drogas, fueron
amplidandose gradualmente a la prevencidon de todo tipo de episodios violentos relacionados con los
menores y los jovenes, buscando mejorar la seguridad global del entorno escolar, y se realizaban bajo
criterios de colaboracidon entre las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y las Policias Locales de las
principales ciudades.

4. Otras actuaciones, de caracter complementario, dirigidas a los alumnos, y orientadas en buena medida
a promover un clima de confianza entre la juventud y las fuerzas de seguridad, que comprendian
actividades tales como exhibiciones y demostraciones policiales, jornadas de puertas abiertas en las
dependencias policiales, convocatorias de concursos, etc.

Entre las cuestiones que plantean estas actividades se encuentran contenidos muy diversos como son el
acoso escolar, actos vandalicos, racismo, xenofobia y cualquier forma de intolerancia, las bandas juveniles,
consumo de drogas y alcohol, los peligros de las nuevas tecnologias, riesgos y seguridad en internet y redes
sociales y la violencia sobre la mujer.

La Instruccion de la Fiscalia General del Estado 10/2005, de 6 de octubre, sobre tratamiento del acoso escolar
desde el sistema de Justicia Juvenil, define el conocido bullying, violencia horizontal, violencia entre iguales,
o violencia entre companeros, y dice que “se caracteriza, como regla general, por una continuidad en el
tiempo, pudiendo consistir los actos concretos que lo integran en agresiones fisicas, amenazas, vejaciones,
coacciones, insultos o en el aislamiento deliberado de la victima, siendo frecuente que el mismo sea la
resultante del empleo conjunto de todas o de varias de estas modalidades”. Es pues que, la nota principal que
debe existir, es decir, laigualdad que debe ponderar en la relacidon entre iguales se transforma en una relacion
de jerarquia y dominacion-sumision entre los que acosan y el que resulta acosado. Como establece esta
Instruccién “concurre también en esta conducta una nota de desequilibrio de poder, que puede manifestarse
en forma de actuacion en grupo, mayor fortaleza fisica o edad, aprovechamiento de la discapacidad de la
victima etc.”

La Fiscalia considera en su instruccidon que todas las modalidades de acoso son actos agresivos en sentido
amplio, sean fisicos, verbales o psicolégicos, aunque no toda agresién da lugar a acoso necesariamente, si
bien valora como especialmente graves dos formas de acoso: el emocional o psicoldgico, debido a su escasa
visibilidad, ya consista en conductas activas tendentes a impedir la participacién en el grupo de la persona
afectada, o en conductas pasivas de exclusién o aislamiento; y el acoso en grupo, por la difuminacién del
sentimiento de culpa y de la conciencia de responsabilidad de los autores.

En cualquier caso, la Fiscalia concluye que conceptualmente el acoso escolar tiene lugar entre iguales y
requiere de una cierta continuidad o reiteracion, debiendo, por tanto, distinguirse estas conductas de los
incidentes violentos, aislados u ocasionales, que propiamente no pueden calificarse como acoso aunque
puedan constituir episodios de violencia escolar.

El Defensor del Pueblo, en el informe “Violencia escolar: el maltrato entre iguales en la educacién secundaria
obligatoria”, considera que la “prevencién sin duda es fundamental para evitar que un alumno se convierta
en maltratador. Pero también lo es que exista un clima social y una conciencia personal y colectiva en la que
sea palpable el rechazo hacia este tipo de conductas”. No obstante, a veces la prevencidn no es suficiente, y
se producen situaciones que conllevan actos de la violencia en la escuela o su entorno.

El informe se hace eco de la distincién entre violencia escolar y acoso, siguiendo el criterio de los principales
expertos en la materia. De acuerdo con ello, se considera que violencia escolar es cualquier tipo de violencia
gue se dé en los centros escolares, ya sea dirigida al alumnado, al profesorado o a los objetos, y que puede
ser puntual u ocasional. Y se refieren a acoso cuando esta violencia escolar, que es repetitiva y frecuente,
tiene la intencidn de intimidar u hostigar a las victimas. En concreto, para que pueda hablarse de acoso
habrian de cumplirse los siguientes criterios: que la victima se sienta intimidada, que se sienta excluida, que
perciba al agresor como mas fuerte, que las agresiones vayan aumentando en intensidad, y que
preferentemente tengan lugar en el ambito privado. No obstante, el propio informe reconoce que la
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diferencia entre acoso y maltrato se reduce generalmente a una valoracidon meramente cuantitativa,
relacionada con la frecuencia o reiteracion de las conductas que integran los actos de que se trate.

Las infracciones mas graves que tienen lugar y vulneran la convivencia escolar pueden llegar a constituir un
delito. De esta forma, en un acto de acoso escolar tiene cabida numerosas tipologias delictivas, si se atiende
al abanico de infracciones penales que se recogen en nuestro Cédigo Penal.

Tradicionalmente en nuestro ordenamiento no se ha dado un tratamiento unitario al acoso escolar, lo que
puede generar cierta dificultad para la correcta identificacién y tratamiento de estas conductas.

En general, se ha considerado que los actos de acoso escolar o “bullying” pueden constituir delito de trato
degradante, tipificado en el articulo 173.1 del Cédigo Penal, cuando tengan entidad suficiente para producir
un menoscabo grave de la integridad moral de la victima, o impliquen actos de humillacion de caracter
reiterado que, sin llegar a constituir trato degradante, supongan grave acoso. Cuando estos actos se
traduzcan ademas en la comisidn de otros tipos delictivos (lesiones, coacciones, amenazas etc.) se imputara
en concurso con aquellos.

Si los hechos tienen lugar mediante medios digitales nos podemos encontrar con el ciberacoso escolar o
cyberbullying. lgualmente, estas conductas pueden ser muy variadas, pudiendo traducirse en ataques o
amenazas directas, difusion de rumores o mensajes hirientes o imdgenes humillantes, exclusidon de grupos
en linea, etc. Desde un punto de vista penal los actos concretos en los que se materializa esta modalidad de
acoso pueden ser, con frecuencia, constitutivos de delitos de descubrimiento y revelacidn de secretos,
tipificados en los articulos 197 y siguientes del Cddigo Penal, aunque dada la transversalidad de estas
conductas también pueden serlo de otros delitos como dafios informaticos, usurpacién del estado civil,
amenazas, etc.

Las recientes reformas del Cédigo Penal no han acabado con el tratamiento fragmentario del acoso y sus
modalidades, si bien han introducido nuevos tipos penales que permiten sancionar conductas que con
anterioridad podian, en ocasiones, quedar impunes, en la medida en que no se traducian en agresién directa
ni suponian menoscabo grave de la integridad moral de la victima. En este sentido, la Ley Organica 1/2015
ha introducido un nuevo tipo de delito de acoso u hostigamiento recogido en el articulo 172 ter del Cédigo
Penal conocido por su denominacién inglesa como stalking, o cyberstalking en aquellos supuestos en los que
se utilizan dispositivos tecnolégicos, y en los que, sin llegar a concretarse una amenaza o coaccién, se
producen conductas reiteradas por medio de las que se coarta gravemente la libertad y sentimiento de
seguridad de la victima sometiéndola de forma persistente a actos concretos de persecucidn o vigilancia,
llamadas u otros actos continuos de hostigamiento.

También se ha introducido en el apartado 7 del articulo 197 la modalidad de ciberacoso conocida como
sexting, penalizando la difusidn sin autorizacidon de imagenes o grabaciones de una persona obtenidas con
su anuencia en un domicilio o en un lugar fuera del alcance de la mirada de terceros, cuando menoscabe
gravemente la intimidad personal de la victima. Légicamente, todos estos hechos también pueden constituir
simultdneamente delito contra la integridad moral del articulo 173.1, en atencién a las circunstancias
concurrentes en su comision.

Del citado informe del Defensor del Pueblo también se pueden extraer otras concusiones de interés que, en
sus lineas generales, siguen siendo vdlidas y se encuentran corroboradas por los datos estadisticos
recopilados por la Secretaria de Estado de Seguridad: los resultados mostraron que la mayor incidencia del
maltrato se producia entre los doce y catorce afos de edad, durante el primer ciclo de educacion secundaria
obligatoria, descendiendo paulatinamente a partir de los dieciséis afios. Asimismo, de acuerdo con las
manifestaciones de las propias victimas, las formas de abuso mds frecuentemente eran las agresiones
verbales, sufridas aproximadamente en una tercera parte de los casos; seguidas por las agresiones fisicas
indirectas, tales como esconder las pertenencias de la victima; el aislamiento o la exclusién social; y las
amenazas para intimidar. Las agresiones fisicas, directas o indirectas, se daban en porcentajes mucho mds
reducidos que, en sus formas mas graves, como chantajes, amenazas con armas o abuso sexual, tenian una
incidencia muy inferior.
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En contraposicidn a las victimas, hay que situar a los autores de los hechos ilicitos contra la convivencia
escolar. En este sentido, es preciso determinar si los autores son menores de edad, si son menores de catorce
anos o si por el contrario son personas adultas.

La Ley 5/2000, reguladora de la responsabilidad penal de los menores, en su articulo 1 dice que:

1. Esta Ley se aplicard para exigir la responsabilidad de las personas mayores de catorce afios y
menores de dieciocho por la comision de hechos tipificados como delitos o faltas en el Codigo
Penal o las leyes penales especiales.

2. Las personas a las que se aplique la presente Ley gozardn de todos los derechos reconocidos
en la Constitucidn y en el ordenamiento juridico, particularmente en la Ley Orgdnica 1/1996,
de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, asi como en la Convencion sobre los
Derechos del Nifio de 20 de noviembre de 1989 y en todas aquellas normas sobre proteccion
de menores contenidas en los Tratados vdlidamente celebrados por Esparia.

De esta manera, los menores de catorce afios no seran responsables penalmente en virtud de lo establecido
en esta Ley, aunque pueden ser objeto de otras medidas de distinta naturaleza (no penal). En cambio, los
mayores de dieciocho afios si incurren en responsabilidad penal, de acuerdo con la Ley Orgénica 10/1995, de
23 de noviembre, del Cédigo Penal.

Asi pues, la violencia y la delincuencia en el ambito escolar es muy extensa, comprendiendo diversas
representaciones que llevan a dibujar perfiles delictivos distintos, que van desde la comisién de actos de
caracter leve hasta delitos graves.

Los datos que a continuacidon se exponen, de manera detallada y especifica en relacién a la delincuencia que
afecta a la convivencia escolar, proceden del Sistema Estadistico de Criminalidad (SEC), cuya gestién, de
acuerdo con el Real Decreto 400/2012, de 17 de febrero, compete al Gabinete de Coordinacion y Estudios
de la Secretaria de Estado de Seguridad, y cuya finalidad es la explotacion estadistica de los datos que se
graben por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, y por algunas Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
dependientes de las Comunidades Autonomas y Cuerpos de Policia Local.

El Plan Director no se centra de modo exclusivo en el problema del acoso escolar, sino que éste queda
englobado dentro de un conjunto mas amplio de actividades preventivas, entre las que, como ya se ha
sefialado, actualmente estdn cobrando mayor preeminencia las relacionadas con Internet y las nuevas
tecnologias debido tanto a los riesgos inherentes a las mismas como al desconocimiento que sobre estas
materias sueles tener los progenitores, provocando una relativa reorientacion del Plan hacia este objeto. En
cualquier caso, lo cierto es que buena parte del mal uso de las nuevas tecnologias protagonizado por los
jovenes consiste en su utilizacién para la comisidon de actos que, en términos amplios, encajan dentro de este
concepto de acoso escolar.

Red.es, entidad publica empresarial del Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital que depende de la
Secretaria de Estado para la Sociedad de la Informacidn y la Agenda Digital, define el ciberacoso escolar o
ciberbullying como un tipo concreto de ciberacoso aplicado en un contexto en el que Unicamente estan
implicados menores. Se puede definir el ciberbullying de una manera sencilla y concisa como el dafio
intencional y repetido infligido por parte de un menor o grupo de menores hacia otro menor mediante el uso
de medios digitales. Los métodos mas habituales son:

e Ataques directos: insultos o amenazas enviadas directamente a la victima a través de redes sociales,
mensajeria instantdneay correo electrénico, robo de contrasefias para el secuestro y cierre de perfiles
en redes sociales, y envio de virus informaticos.

¢ Publicaciones y ataques publicos: difusidon de rumores, mensajes hirientes, fotos o videos humillantes,
o exclusidn de grupos en linea.

¢ Uso de otras personas y mecanismos para ejercer el ciberacoso: suplantacion de identidad y creacion
de perfiles falsos en redes sociales y para enviar mensajes amenazantes.

.y, AT B | R, 4 7R
ROF IES Zaidin-Vergeles { o n =t

Programa financiado por el Ministerio de Ed
cofinanciado por el Fondo Social Europeo

AN 86

JUNTR UE AHDRLUCIA

Deporte y



Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

Segun sus estudios los actores participantes en la ejecucion de estas conductas son, por lo general, los
mismos que en el caso del acoso escolar tradicional: el acosador, la victima y los espectadores. En términos
generales no existe una diferencia sustancial con las formas tradicionales de acoso, mas alla del medio a
través del cual se comenten, aunque esta diferencia es suficiente para marcar algunas distinciones
importantes, ya que, por un lado la sensacidon de anonimato propia de las nuevas tecnologias proporciona
capacidades a menores que nunca antes se hubieran atrevido a cometer estos hechos, y por otro sus
consecuencias puedan verse considerablemente agravadas por el acceso permanente a la victima y por la
rapidez y extension de su difusién. Se trata de un problema emergente que, sin duda, esta teniendo gran
impacto entre los jovenes y del que se hacen eco con frecuencia los medios de comunicacién por sus graves
consecuencias en algunos casos.

La nueva realidad propiciada en los entornos escolares por la aparicion del fendmeno del ciberacoso, y las
demandas de la comunidad escolar en relaciéon en esta problematica, han marcado la evolucién del Plan
Director en los ultimos afios, dando pie a la inclusidon en el mismo de acciones especificas de sensibilizacion
y formacidn dirigidas a concienciar a los menores y los jévenes, asi como a sus padres y a la comunidad
educativa en su conjunto, sobre el uso responsable de las nuevas tecnologias y los riesgos que las mismas
pueden implicar, promoviendo, a su vez, la comunicacidn a su entorno familiar, educativo o a las Fuerzas de
Seguridad de los hechos de los que puedan ser victimas o testigos.

Asimismo, se ha instado a la Policia Nacional y a la Guardia Civil a reforzar y actualizar la informacidn on line
que se ofrece a los jovenes a través de sus respectivas cuentas en redes sociales y otros medios telematicos,
sobre aquellas cuestiones que afectan a su seguridad.

Para dar respuesta a estas necesidades e intentar adelantarse a su futura evolucién, la Secretaria de Estado
de Seguridad ha implantado recientemente en el contexto del Plan Director una herramienta informatica que
tiene por objeto garantizar la cualificacién necesaria de los funcionarios policiales encargados de su
ejecucion, mediante la creacidn de un repositorio comun desde el que se ofrece material actualizado relativo
al uso seguro de las nuevas tecnologias e Internet, y proporcionando el apoyo necesario a las unidades
policiales competentes en el desarrollo de programas de formacién en la materia.

Las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad que participan en la ejecucién del Plan reciben cursos monograficos en
la materia, se han creado contenidos especificos para la formacidon pedagdgica en materia de nuevas
tecnologias y menores, y se suministran materiales para las charlas en los centros escolares adaptados a las
necesidades y grupos de edad de sus destinatarios.

N 87

JUNTR UE AHDRLUCIA

2rY7.% GOBERNO  MINISTERO
. 37 LT DEESPANA  DEEDUCACION.CULTLRA
ROF IES Zaidin-Vergeles 0wz i -
Programa financiado por el Ministerio de Ed
cofinanciado por el Fondo Social Europeo



Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento

Titulo X. LAS COMPETENCIAS Y FUNCIONES RELATIVAS A
LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

La publicacion del Decreto 327/2010 por el que se aprueba el Reglamento Organico de los centros educativos
imponen a éstos la obligacion de elaborar y aprobar su Plan de Centro dentro de un plazo maximo de doce
meses desde la entrada en vigor de los mismos. El Plan de Centro estara constituido por el proyecto
educativo, el reglamento de organizacién y funcionamiento y el proyecto de gestion y sera elaborado por el
equipo directivo y aprobado por el Consejo Escolar.

El reglamento de organizacion y funcionamiento, teniendo en cuenta las caracteristicas propias del centro,
contemplara, entre otros, los aspectos relativos al Plan de Autoproteccion y las competencias y funciones
relativas a la prevencion de riesgos laborales.

Las competencias y funciones relativas a la prevencidon de riesgos laborales que deben incluirse en el
Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento de los Centros deben ser consideradas como una serie de
actuaciones encaminadas a paliar los posibles dafos producidos en el centro. En este sentido se relacionan
a continuacidn una serie de recomendaciones que sélo pretenden servir de guia para la elaboracién de las
mencionadas competencias.

Articulo 110. LAS INSTALACIONES DEL CENTRO
MANTENIMIENTO PREVENTIVO

1. Se revisaran periddicamente los medios disponibles para intervenir en caso de emergencia (extintores,
alarmas, lamparas de emergencia, sistemas automaticos de deteccidn, aviso y extincidon de incendios,
etc.), asi como el resto de instalaciones existentes (agua, electricidad, calefaccidn, comunicaciones,
ascensores, etc.) Dichas revisiones se efectuaran por empresas homologadas y acreditadas segun la
normativa vigente.

2. Cuando se detecten deficiencias o carencias graves en las infraestructuras, instalaciones o equipamientos
escolares que comporten riesgos significativos para la seguridad del centro, o dificulten o impidan la
correcta evacuacién del mismo, la direccidn del centro lo comunicara a la Delegacién Provincial y ésta
derivara dicho informe a los organismos o entidades a quienes les corresponda la subsanacion.

SENALIZACION DE SEGURIDAD

1. Se debera sefializar las areas de trabajo y locales que por sus propias caracteristicas son potencialmente
peligrosos (almacenes, talleres, laboratorios, salas de calderas, etc.), las vias de evacuacidn y las zonas
de transito, los peligros derivados de las actividades realizadas en el centro o de la propia instalacidn, los
medios de proteccién, emergencia, socorro y salvamento.

2. Lasenalizacion se empleara cuando se ponga de manifiesto la necesidad de:
a) Llamar la atencién sobre la existencia de determinados riesgos, prohibiciones u obligaciones.

b) Alertar de la existencia de determinadas situaciones de emergencia que requieran medidas
urgentes de proteccion o evacuacion.

c) Facilitar la localizacidn e identificaciéon de determinados medios o instalaciones de proteccion,
evacuacién, emergencia o primeros auxilios.

d) Orientar o guiar a la hora de realizar determinadas maniobras peligrosas.

3. Lasefalizacion debe cumplir las directrices del R.D. 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas
en materia de sefializacion de seguridad y salud en el trabajo.
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4. Se procedera al disefio de un programa de mantenimiento y revisiones periddicas para controlar el
correcto estado y aplicacién de la sefalizacidon y que garantice que se proceda regularmente a su
limpieza, reparacién o sustitucién.

5. Se procederd a la formacién e informacién del profesorado, alumnado y personal de servicio con el fin
de que sean conocedores del significado de las sefiales implantadas.

SUELOS

1. Los suelos deberan ser fijos, estables y no resbaladizos, sin irregularidades ni pendientes peligrosas. Se
vigilard la aparicion de grietas y desperfectos que puedan poner en peligro el transito de las personas y
se procederd a su inmediata reparacion.

2. Las aberturas o desniveles que supongan un riesgo de caida de personas se protegeran mediante
barandillas u otros sistemas de proteccidn de seguridad equivalente.

3. Las barandillas seran de materiales rigidos, tendran una altura minima de 90 centimetros y dispondran
de una proteccidn que impida el paso o deslizamiento por debajo de las mismas o la caida de objetos
sobre personas.

PUERTAS

1. Las puertas transparentes deberdn tener una sefalizacion a la altura de la vista. Las superficies
transparentes o translicidas de las puertas y portones que no sean de material de seguridad deberan
protegerse contra la rotura.

2. Las puertas y portones de vaivén deberan ser transparentes o tener partes transparentes que permitan
la visibilidad de la zona a la que se accede.

3. Las puertas correderas deberdn ir provistas de un sistema que les impida salirse de los carriles y caer, las
gue abran hacia arriba estaran dotadas de un sistema de seguridad que impida su caida y las que
funcionen con medios mecanicos deberdn hacerlo sin riesgo para el personal.

4. Las puertas de emergencia deberan abrirse hacia el exterior y no deberan estar cerradas, de forma que

cualquier persona que necesite utilizarlas en caso de urgencia pueda abrirlas facil e inmediatamente.
Estas puertas no pueden ser correderas o giratorias ni pueden cerrarse con llave.

ViAs Y SALIDAS DE EVACUACION

1.

Las vias y salidas de evacuacién, asi como las vias de circulaciéon que den acceso a ellas, no deberan estar
obstruidas por ningun objeto de manera que puedan utilizarse sin trabas en cualquier momento. Se
eliminaran con rapidez los desperdicios, las manchas de grasa, los residuos de sustancias peligrosas y
demas productos residuales que puedan originar accidentes o contaminar el ambiente de trabajo.

En caso de averia de la iluminacién, las vias y salidas de evacuacion que requieran iluminacion deberdn
estar equipadas con iluminacién de seguridad de suficiente intensidad.

PROTECCION CONTRA INCENDIOS

1.

El centro debera ajustarse a lo dispuesto en la normativa que resulte de aplicacion sobre condiciones de
proteccion contra incendios. Los dispositivos no automaticos de lucha contra incendios deberan ser de
facil acceso y manipulacion y estaran convenientemente sefalizados. Ademas, deberan estar sometidos
a un adecuado programa de mantenimiento por una empresa homologada y acreditada segun la
normativa vigente.

INSTALACION ELECTRICA

1.

La instalacion eléctrica debera ajustarse a lo dispuesto en su normativa especifica y no debera entrafiar
riesgos de incendios o explosion.
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2. Lainstalacion eléctrica debe contar con elementos de proteccion contra contactos directos e indirectos.
Se establecerd un adecuado programa de mantenimiento por una empresa homologada y acreditada
segun la normativa vigente que procurara el buen estado de la instalacion.

EQUIPOS DE TRABAJO

Si el centro tuviera que utilizar equipos de trabajo, como por ejemplo en la Familia Profesional de Quimica,
tendra que adaptar éstos a las disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacidn de los equipos
de trabajo recogidas en el R.D. 1215/1997, de 18 de julio; modificado por el R.D. 2177/2004, de 12 de
noviembre. En particular se prestara atencién especial a los siguientes puntos:

1. Los equipos de trabajo deberan ser adecuados al trabajo que deba realizarse y convenientemente
adaptados al mismo, de forma que se garantice la seguridad y la salud del profesorado y del alumnado
al utilizar dichos equipos de trabajo.

2. Los equipos de trabajo estaran sometidos a pruebas de cardcter periddico con objeto de asegurar el
cumplimiento de las disposiciones de seguridad y salud y remediar a tiempo los deterioros que se
produzcan. Las comprobaciones las llevara a cabo una empresa homologada y acreditada segun la
normativa vigente.

3. Se procederd alaformacion e informacién del profesorado y el alumnado acerca de los riesgos derivados
de la utilizacién de los equipos de trabajo.

PRODUCTOS QUiMICOS

El centro, al trabajar con productos quimicos debera contemplar en la elaboracién del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento las directrices de la normativa especifica, en particular el R.D.374/2001, de
6 de abril, sobre la proteccion de la salud y seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con
los agentes quimicos durante el trabajo y el Real decreto R.D. 379/2001, de 6 de abril, por el que se aprueba
el Reglamento de almacenamiento de productos quimicos y sus instrucciones técnicas complementarias. En
particular se prestara atencidn especial a los siguientes puntos:

a) Se estableceran procedimientos adecuados para el uso y mantenimiento de los equipos
utilizados para trabajar con agentes quimicos peligrosos, asi como para la realizacion de
cualquier actividad con agentes quimicos peligrosos, o con residuos que los contengan, incluidos
el almacenamiento, la manipulacién y el traslado de los mismos en el lugar de trabajo.

b) Se adoptaran las medidas higiénicas adecuadas, tanto personales como de orden y limpieza.

c) El uso de agentes quimicos peligrosos se realizara con las adecuadas condiciones de ventilacion
u otras medidas de proteccidon colectiva. Cuando la exposicién o el contacto a los agentes
guimicos peligrosos no pueda evitarse por otros medios, se utilizaran equipos de proteccion
individual homologados al uso destinado.

d) Seimpedird la presencia de sustancias inflamables o quimicamente inestables o incompatibles.

e) Se procedera a la formacion e informacién del profesorado y el alumnado acerca de los riesgos
derivados de la utilizacién de los agentes quimicos utilizados y de la forma de protegerse.

f)  No se admitird ningln producto que no venga acompafiado con su ficha técnica. La informacién
recogida en dicha ficha deber ser clara y no dar lugar a confusidn. Se facilitara esta informacion
tanto al profesorado como al alumnado para su conocimiento.

Articulo 111. RIESGOS LABORALES: SEGURIDAD Y SALUD DE DOCENTES

La mayor parte de los docentes desconoce el contenido de la Ley 31/1995 sobre Prevencién de Riesgos
Laborales. Sin embargo, se trata de uno de los colectivos mas afectados por todo tipo de riesgos laborales:
ademas de los psicosociales, dados, en parte, por las caracteristicas de la profesion, hay otros como los
ergondmicos o los fisicos (contaminacidon acustica, una deficiente iluminacidon) que también son
especialmente importantes.
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Los principales problemasy, por tanto, en los que como centro el IES Zaidin-Vergeles debe incidir, que afectan
a la prevencidn de riesgos laborales en educacidn derivan de:

1. Falta de cultura preventiva entre los docentes. No se ha informado ni formado a la inmensa mayoria del
profesorado sobre los principales riesgos que les pueden afectar como trabajadores. Ademas, los cursos
de formacidn sobre esta materia son muy escasos, demasiado generalistas y de baja calidad; en la
mayoria de los casos no estan adaptados a la realidad docente.

2. Deficiente vigilancia de la salud del profesorado. No existen controles médicos generalizados anuales.

3. Escaso reconocimiento de las enfermedades que sufre el docente, lo que supone una casi nula
aportacion al cuadro de enfermedades profesionales.

Muchos de los riesgos a los que esta sometido el docente son de indole psicosocial, por ello, siempre son
percibidos y tratados como riesgos secundarios.

4. Colision de competencias entre distintas Administraciones, al depender esta materia normalmente del
Ministerio de Trabajo y de las Consejerias de Empleo de las distintas comunidades, sin que haya Servicios
de Prevencidn Propios especificos en la mayoria de las Administraciones educativas.

Se deben conocer los principales riesgos relacionados con la practica docente para prevenirlos en la
medida de las competencias del IES Zaidin-Vergeles:

5. Derivados de las condiciones de seguridad. La mayoria de los riesgos de este tipo tiene una probabilidad
baja y unas consecuencias ligeramente dafiinas, por lo que su evaluacién indica que son considerados
como tolerables. Entre los principales se encuentran:

¢ Caidas al mismo nivel, producidas por el mal estado del suelo, suelos resbaladizos, pasillos ocupados
por mochilas y carpetas, existencia de obstaculos, incorrecta disposiciéon del mobiliario, etc.

¢ Caidas a distinto nivel, provocadas por el mal estado de escaleras, escaleras resbaladizas, por
obstéaculos en ellas, etc.

¢ Caidas de objetos/objetos desprendidos, ya sea en fase de manipulacién o por caida de objetos
colocados en estanterias.

¢ Choques/golpes contra objetos, con objetos inmdviles, como es el caso de golpes con cajones sin
cerrar, esquinas de las mesas o el propio mobiliario escolar puesto que el docente durante la
explicacion de los temas se mueve por el aula. Dentro de este apartado también habria que incluir los
choques con objetos mdviles como puede ser con alumnado en movimiento o corriendo por los pasillos
en los cambios de clase.

e Golpes y cortes producidos por objetos y herramientas, asi como proyeccién de particulas,
principalmente en talleres de tecnologia y talleres especificos de Formacién Profesional.

¢ Pisadas sobre objetos, por falta de orden y limpieza en las aulas, mochilas depositadas en pasillos, etc.

¢ Sobreesfuerzos, por transporte continuado de recursos didacticos o por manipulacién manual de
cargas tanto en talleres como en laboratorios.

e Contactos eléctricos, debidos a manipulacién de diferentes aparatos que se utilizan como soporte para
impartir las clases (por ejemplo, proyectores, ordenadores portatiles, pizarras digitales, radiocasettes,
etc.). También se da este tipo de riesgo en la conexion de estos aparatos a enchufes que no estan en
buenas condiciones de uso o que han sido manipulados o rotos por el alumnado.

¢ Contactos térmicos.
¢ Incendios.

e Accidentes al ir o al volver del trabajo (in itinere), ya que en numerosos casos los docentes deben
realizar desplazamientos diarios al vivir en localidades distintas.

6. Riesgos higiénicos. En general, el docente se encuentra expuesto a los tres tipos de agentes: bioldgicos,
guimicos y fisicos:
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¢ Riesgos bioldgicos. Aunque el sector docente no se encuentre incluido dentro de la lista de actividades
de especial peligrosidad de sufrir riesgos bioldgicos, si se suelen dar situaciones bastante comunes
relacionadas con el riesgo que supone el contacto de forma continuada con alumnado en un espacio
cerrado, pequefio y con deficiente o nula ventilacion.

En este ambiente, es facil contraer enfermedades infecciosas como gripes y catarros, asi como el
contagio por piojos. en educacion infantil).

Riesgos quimicos. Dentro de los riesgos quimicos habria que destacar por su frecuencia las
enfermedades del aparato respiratorio derivadas de la inhalacién continuada de polvos (conocido
como mal de la tiza). La inhalacién constante del polvo de yeso y de carbonato célcico (tiza) puede
provocar alergia, intoxicaciones y alteraciones graves en la voz. Dentro de este tipo de riesgos también
se deberian incluir los presentes en los laboratorios de los institutos, donde a veces se manipula de
manera inadecuada (debido a la falta de formacidn especifica del profesorado en este aspecto) de gran
variedad de productos quimicos, asi como el trabajo con pinturas y disolventes en el aula de Plasticay
el taller de Tecnologia.

Riesgos fisicos. Dentro de este apartado hay una gran variedad:

Contaminacion acustica, en el interior del aula, donde el silencio por desgracia no es una condicion
habitual, y donde de forma progresiva el docente debe ir elevando cada vez mas el tono de voz para
hacerse oir (estas situaciones se agravan en aulas con mala acustica con reverberaciones, aulas
técnicas, saldén de actos, gimnasios, etc.). A esta situacién habria que sumar los ruidos externos, pues
los centros escolares estan ubicados en nucleos urbanos, muchas veces en calles de elevada
circulacidn, cerca de industrias con un gran nivel de ruido, aeropuertos, etc., haciéndose esta situaciéon
mas patente durante los primeros y Ultimos meses de curso, cuando se trabaja con las ventanas
abiertas debido a una mala climatizacion del aula.

El nivel de ruido puede volverse peligroso en caso de no adoptar medidas preventivas en las aulas-
taller (de manera mas acusada en algunos talleres de formacion profesional), donde ademas de las
situaciones descritas, el nivel aumenta bastantes decibelios por el uso de maquinas y herramientas.

Deficiente iluminacién. La mala orientacion de muchos de los centros escolares provoca una
iluminacidn inadecuada, asi como molestos reflejos sobre las pizarras de las aulas (con el consiguiente
trastorno para el alumnado), lo que da lugar a que se tengan que bajar las persianas, obligando a
trabajar con luz artificial durante la practica totalidad de la jornada laboral. A esto hay que sumar en
muchos casos la falta de mantenimiento de las luminarias, que ocasiona un nivel de iluminacién
inferior al requerido con el consiguiente disconfort visual.

Malas condiciones termohigrométricas. Las condiciones de humedad y temperatura no son estables
en todas las dependencias del centro educativo, lo que provoca que tanto docentes como alumnado,
salgan de las aulas a una determinada temperatura, hacia pasillos, patios u otras dependencias, con
una variacién sustancial de temperatura.

Radiaciones. En los centros docentes son habituales las radiaciones de media frecuencia (no
ionizantes) que generalmente suelen ser generadas por la utilizacién de diferentes aparatos eléctricos
(ordenadores, equipos audiovisuales, etc.). La exposicion a este tipo de radiaciones es mayor en las
aulas de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TICs) o de la Familia Profesional de
Informatica, donde hay una mayor concentracién de aparatos eléctricos. Dentro de este apartado
también habria que afiadir el riesgo inherente a la existencia de redes eléctricas o electromagnéticas
cercanas a los centros docentes.

7. Riesgos ergondmicos. Tres son los principales factores de riesgo que estan relacionados con la

ergonomia:

e Postura de trabajo.

¢ Realizacion de movimientos repetitivos.

¢ |nexistencia de mobiliario ergonémico.
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La postura mas utilizada por el docente es permanecer de pie, andando frecuentemente, con giros y
flexiones de tronco. La necesidad de pasar periodos prolongados en la misma postura genera fatiga
postural, asi como gran cantidad y variedad de trastornos musculo-esqueléticos, entre los que se podrian
destacar: ciatica, lumbago, trastornos de la regidn cervical, trastornos articulares, esguinces de tobillos y
pie. Asimismo, el tiempo en que se esta sentado transcurre en una posicion no ergondémica, lo que
provoca la inexistencia de periodos de relajacion muscular tan necesarios para disminuir la fatiga
postural.

Durante los ultimos 25 afios poco o nada ha evolucionado el mobiliario escolar, suponiendo un riesgo
tanto para el profesorado como para el alumnado que lo sufre diariamente. El mobiliario ergonémico es
escaso y de poca tradicién en los centros escolares porque la inversiéon requerida es elevada. Esta
situacidn se agrava en los centros TIC donde la mesa de ordenador pasa de ser utilizada dos o tres horas
a la semana, a constituir el lugar habitual de trabajo durante toda la jornada escolar.

8. Riesgos psicosociales. Como en cualquier trabajo organizado, se necesitan determinados requerimientos
psicosociales, que pueden favorecer o impedir la satisfaccidn laboral de las personas, asi como la calidad
de su trabajo. El colectivo docente es uno de los sectores profesionales con mas tendencia a sufrir
patologias relacionadas con los factores psicosociales:

Articulo 112. EL ESTRES DOCENTE

El sobreesfuerzo que supone la tarea docente sitla al profesorado entre el colectivo de mayor riesgo de
padecer problemas de salud relacionados con el estrés. El malestar y la desmotivacion, el agobio y la ansiedad
acumulada alcanzan cuotas preocupantes en el conjunto de los educadores y, posiblemente, su mayor fuente
de estrés surge por las conductas conflictivas y el permanente desafio de algunos alumnos o alumnas en el
aula.

Ante este fendmeno del que nadie escapa, la gran pregunta es cdmo evitarlo o, si no reducir el estrés. Este
tiene la peculiaridad de estar causado en algunas ocasiones por factores que son incontrolables por el
profesorado.

ORIENTACIONES PARA PREVENIR Y REDUCIR EL ESTRES EN LOS PROFESORES.

1. Elprimer paso para controlar el estrés es admitir su existencia. Aceptarlo es dificil para aquellas personas
gue asocian el estrés con la debilidad personal y la incompetencia profesional.

2. Articular y adecuar la formacion a las necesidades reales de los docentes y del propio alumnado. Esta
adecuacion pasa por entrenar al profesorado en las “técnicas de resolucién de conflictos” equipando al
profesorado de herramientas validas para neutralizar el aumento de voltaje de conflictividad.

3. Solicitar ayuda externa, ante situaciones conflictivas con alumnas o alumnos problematicos que puedan
rayar en lo patolégico, de profesionales especializados en alteraciones de conducta.

4. Implicar a las familias: corresponsabilizarse es entender que el sistema educativo no empieza y acaba en
el centro escolar. La intensa presidon social que soporta el docente debera plasmarse en un
fortalecimiento de la comunidad educativa.

Comunidad que integre a todos en la busqueda de recursos y soluciones, y asuma cada cual sus
responsabilidades desde el compromiso comun de transmisién de valores de vida y respeto a la convivencia.

1. Controlar las causas:

a) Comenzar a tratar el problema identificando la presion derivada del cambio del alumnado, los
conflictos de papeles, de las malas condiciones de trabajo y de la conducta de los alumnos en el
centro.

b) Aprender a conocer las propias reacciones ante la presion, por ejemplo en el comportamiento y
las relaciones, en las emociones, en el pensamiento y en el propio cuerpo.
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d)

e)

Suavizar el exceso de trabajo: los profesores suelen estar sobrecargados por tareas que se
pueden aliviar con un uso inteligente de los muchos recursos que posee el centro, especialmente
los alojados en su pagina web; algunos problemas se pueden evitar antes de que comiencen.

Reducir la preocupacion por la falta de tiempo. Paraddjicamente la puntualidad es una solucidn:
marcar fechas topes para las tareas y cumplirlas.

Prepararse para el cambio y el futuro. Los cambios son inevitables y asumirlos ayudara a utilizar
el tiempo eficientemente.

2. Asegurar la satisfaccion en el trabajo:

a)

b)

Crear una atmdsfera de confianza. Temas como la credibilidad de las personas, el respeto, la
profesionalidad en las situaciones de crisis.

Criticas constructivas. Para esto es necesario que sea especifica, que ofrezca soluciones, que la
entrevista sea personal y que se muestre sensibilidad. No basta con mostrar buena voluntad sino
también estar dispuesto a reconocer las razones del otro.

Ser generosos en el reconocimiento. Los logros individuales y en grupo deben ser reconocidos
en grupo, lo que servira de estimulo para los demds y subrayara la importancia del trabajo en
equipo.
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JEFATURA DE ESTUDIOS
Curso20__ -20

JUSTIFICACION OFICIAL DE FALTAS DEL ALUMNADO

D./D? , con DNI

como Padre/Madre/Tutor/a del alumno/a

del Curso Grupo

[ ] Me doy por enterado/a de las faltas de asistencia a clase de mi hijo/a los dias

del mes

[ ] Justifico dicha faltas debidas al siguiente motivo:

(Adjuntar justificante )

En Granada, a de del 20

FIRMA DEL PADRE/MADRE/TUTOR/A
Adjuntar fotocopia del D.N.l. del Padre/Madre/Tutor/a

Entregar al tutor/a del grupo en el plazo maximo de 3 dias lectivos

IES ZAIDIN-VERGELES 1



.Na.
@Reglamento de Organizacién y Funcionamiento ANEXO 11
2 >Ca

JEFATURA DE ESTUDIOS
Curso20__ -20

ACTA DE ELECCION DE DELEGADO/A

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento Organico de los Institutos de Ensefianza Secundaria vy,

concretamente, segln se especifica en su articulo 6, este grupo de

con su tutor/a D/Dfia se

reline en Asamblea para la eleccion de Delegado/a de Clase.

Proclamados los candidatos/as y realizadas las votaciones, se producen los siguientes resultados:

1¢ con votos
20 con votos
3¢9 con votos
49 con votos
5¢ con votos

A tenor de los resultados, son elegidos los siguientes alumnos/as, quienes, firmando este acta, toman

posesion de su cargo correspondiente.

Delegado/a

Subdelegado/a

Y para que conste, levanto acta, y una vez que los candidatos electos han aceptado sus funciones,

como Tutor/a firmo y rubrico:

Granada, a de de 20

Fdo. Delegado/a Fdo. Subdelegado/a

Firmado el Tutor/a

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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JEFATURA DE ESTUDIOS
Curso20__ -20

ACTA DE ELECCION DE JUNTA DE DELEGADOS

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento Organico de los Institutos de Ensefianza Secundaria vy,
concretamente, segun se especifica en su articulo 7, se retnen los delegados/as de los distintos gru-

pos en Asamblea para la eleccién de Delegado/a Del Alumnado

Proclamados los candidatos/as y realizadas las votaciones, se producen los siguientes resultados:

19 con votos
29 con votos
3¢ con votos
49 con votos
5¢ con votos

A tenor de los resultados, son elegidos los siguientes alumnos/as, quienes, firmando este acta, toman

posesion de su cargo correspondiente.

Delegado/a

Subdelegado/a

Y para que conste, levanto acta, y una vez que los candidatos electos han aceptado sus funciones,

como Director/A firmo y rubrico:

Granada, a de de 20

Fdo. Delegado/a Fdo. Subdelegado/a

Firmado el Director/a

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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JEFATURA DE ESTUDIOS
Curso20__ -20

ACTA DE ELECCION DE DELEGADO/A DE PADRES Y MADRES

Se relinen en Asamblea de Padres/Madres con el tutor/a del grupo de

Proclamados los candidatos/as y realizadas las votaciones, se producen los siguientes resultados:

1¢ con votos
22 con votos
3¢9 con votos
49 con votos
5¢ con votos

A tenor de los resultados, son elegidos los siguientes padres/nmadres, quienes, firmando este acta,

toman posesién de su cargo correspondiente.

Telefono

Telefono

Y para que conste, levanto acta, y una vez que los candidatos electos han aceptado sus funciones,

como Tutor/a firmo y rubrico:

Granada, a de de 20

Fdo. Fdo.

Firmado el Tutor/a

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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JEFATURA DE ESTUDIOS
Curso20__ -20

IMODELO DE AUTORIZACION PARA PADRES, MADRES, TUTORES O TUTORAS
PARA LA NO ASISTENCIA A CLASE DE SUS HIJOS O HIJAS.

D./D2 , con DNI

como Padre/Madre/Tutor/a del alumno/a

matriculado en el curso , Brupo , al amparo de

la Disposicion final primera de la LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y a los efectos

del ejercicio del derecho de reunidn previsto en el articulo 8 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio,

Requladora del Derecho a la Educacion, AUTORIZO a mi hijo/a para la no asistencia a clase el dia

y EXONERO al centro de las responsabilidades que se pudieran derivar de

esta autorizacion.

En a de de20

EL PADRE, MADRE, O
REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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JEFATURA DE ESTUDIOS
Curso20__ -20

AUTORIZACION DE LOS TUTORES LEGALES DE ALUMNOS/AS
MENORES DE EDAD |ES ZAIDiN-VERGELES

D./D2 , con DNI

como Padre/Madre/Tutor/a del alumno/a

matriculado en el curso , Erupo

Teléfonos de contacto: ,

E-mail:

Autorizo a mi hijo/a, A PESAR, de ser menor de edad, a:
[ ] Salir del centro educativo durante el recreo

[] Salir del centro educativo durante el horario de los médulos o asignaturas que no
deben cursar por tenerlas exentas, convalidadas o aprobadas

[ ] Salir del centro educativo en la Gltima hora de clase por ausencia de su profesor/a

La firma del presente documento por el/la tutor/a legal implica la exoneracidn de responsabilidad del
Centro Educativo, siendo totalmente responsable el/la Tutor/a legal del comportamiento del
alumno/a y de cuanto pudiera acontecerle, tanto durante el horario autorizado, como en el caso en
que el/la alumno/a, haciendo un uso indebido de la autorizacidn y el carnet correspondiente, se au-
sente del centro en otro horario. De lo que se informa al tutor/a y éste consiente al formalizar la au-
torizacion.

Igualmente se comunica que el uso indebido del carnet supondrd la perdida del derecho a salir del
centro mds la sancidn correspondiente

Granada, a de de20

Firma del Tutor/a legal Firma del Directivo

Fdo.: Fdo.:

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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JEFATURA DE ESTUDIOS
Curso20__ -20

AUTORIZACION DE LOS TUTORES LEGALES DE ALUMNOS/AS
MENORES DE EDAD |ES ZAIDiN-VERGELES

D./D2 , con DNI

como Padre/Madre/Tutor/a del alumno/a

matriculado en el curso , grupo

Teléfonos de contacto: ,

E-mail:

Autorizo a mi hijo/a a salir del centro por los siguientes motivos:

Granada, a de de 20

Firma del Tutor/a legal

Fdo.:

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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COMUNICACION DE ABSENTISMO JEFATURA DE ESTUDIOS
Curso20___-20___

D./D2

Por medio de la presente, pongo en su conocimiento que la Delegacién de Educacién considera ab-

sentistas a los alumnos que faltan al Instituto sin justificar.

En este sentido le informamos que su hijo/a

de de Educacion Secundaria, ha faltado a clase horas durante los meses de

Con esta notificacién damos cumplimiento a su derecho como padre/madre a estar informado de las
faltas de asistencia de su hijo/a y le recordamos que debera Vd. pasarse por el Instituto para tratar

del tema, en horario de tutoria, el préximo dia de de 20 alas horas.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

En Granada, a de de 20

El/a Jefe/a de Estudios El/la profesor/a tutor/a

Sello del Centro

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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CONTRATO DE MEJORA

Los abajos firmantes, D/D2 y
D/D2 después de la reunién
mantenida en el IES zaidin-Vergles (Granada) el dia de de 20___, acuerdan

lo siguiente en relacion con el comportamiento de su hijo/a

Compromisos:
[ ] Asistencia diaria a clase y con puntualidad.

[] Justificar las ausencias por enfermedad con el correspondiente certificado medico.

A través de este contrato, que hoy dia de de 20 se pone en marcha, se

considera que los padres o tutores del alumno se comprometen a cumplir lo arriba escrito y que ha-
remos revision del mismo mensualmente, y en caso de no cumplir se derivara a los organismos com-

petentes para que actlen.

En Granada, a de de 20

Los tutores legales El/la profesor/a tutor/a

IES ZAIDIN-VERGELES 2
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CITACION REPRESENTANTES LEGALES DE ALUMNADO ABSENTISTA

Estimados padres (tutores):

Ante el comportamiento absentista de su hijo/a, el/la alumno/a

, con un total de faltas sin justificar, en el tiempo

transcurrido de este curso escolar 20__ /20 y ante la imposibilidad de contactar con ustedes por
parte del centro y/o la persistencia del comportamiento absentista de su hijo/a, les citamos a una

reunion a celebrar el dia de de 20 alas horas, en el centro escolar

para hablar de este asunto y buscar conjuntamente una solucion.

Con respecto a este tema, queremos recordarles la obligatoriedad que tienen los padres o tutores
legales de los menores en las etapas de educacién obligatoria (entre 6 y 16 afios), de procurar la asis-
tencia continuada de los mismos al centro escolar y en buenas condiciones sanitarias, de higiene y

alimenticias.

Por ultimo, les informamos que en caso de no tener respuesta a esta citacion, yo como director/a y
el/la responsable del Programa de Compensacién del EOE en este Centro, pondremos el asunto en
conocimiento de los Servicios Sociales de esta localidad y de la Delegacién de Educacién de la Junta

de Andalucia, para que dichas instituciones tomen las medidas oportunas.

Sin otro particular, les saluda atentamente,

El Director/a

Fdo.:

IES ZAIDIN-VERGELES 3
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DERIVACION AL EQuIPO TECNICO DE ABSENTISMO

Sr./Sra. Orientador /a del I.E.S. Zaidin-Vergeles

En Granada, a de de20

En relacién a la situacidon de absentismo del alumno/a

, del curso , se han agota-

do sin resultados positivos todas las actuaciones de las que este centro educativo es competente.

Se hace por ello necesario derivar este caso al Equipo Técnico de Absentismo, enviandole toda la

documentacién que, al respecto, obra en nuestro poder.

Si considera necesario complementar esta informacién con alguna otra que pueda resultar de inte-

rés, le ruego que la remita a este Direccién a la mayor brevedad posible.

El/La Director/a

IES ZAIDIN-VERGELES 4
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PROTOCOLO DE DERIVACION DE LOS CENTROS EDUCATIVOS
A LOS SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS/MUNICIPALES
EN CASO DE ABSENTISMO ESCOLAR.

EMITIDO POR:
NOMBRE DEL CENTRO: IES ZAIDiN-VERGELES CcODIGO: 18700098
DIRECCION: C/ PRIMAVERA 26-28
LOCALIDAD: Granada PROVINCIA: 18005 Granada

FECHA DE DERIVACION:

DIRIGIDO A:
SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS/ MUNICIPALES DE:

DIRECCION:

LOCALIDAD: PROVINCIA: Granada

MOTIVO DEL INFORME:

Absentismo

DATOS DE IDENTIFICACION DEL MENOR®:

NOMBRE:

NOMBRE DEL PADRE:

NOMBRE DE LA MADRE:
EDAD FECHA DE NACIMIENTO: / /
CURSO EN EL QUE SE ENCUENTRA MATRICULADO/A:

DOMICILIO:

LOCALIDAD: TELF:

N2 DE HERMANOS/AS MATRICULADOS/AS EN EL CENTRO:
¢PRESENTAN TAMBIEN PROBLEMAS DE ABSENTISMO?

! Cumplimentar este apartado tantas veces como miembros de una misma familia sean los que dejan de acu-
dir al centro docente

IES ZAIDIN-VERGELES 5
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RESUMEN DE LOS ANTECEDENTES DE ABSENTISMO DEL MENOR:

ACTUACIONES REALIZADAS DESDE EL CENTRO EDUCATIVO RELATIVAS AL CASO:

OTRA INFORMACION RELEVANTE (POSIBLES INDICADORES DE MALTRATO/ ABANDONO) RESPECTO
DEL MENOR 'Y LA FAMILIA:

FECHA, SELLO Y FIRMA DE LA DIRECCION DEL CENTRO EDUCATIVO
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JEFATURA DE ESTUDIOS

Curso20__ -20
AUDIENCIA AL ALUMNO O ALUMNA Y/O, EN SU CASO,
A SUS REPRESENTANTES LEGALES.
En Granada, siendo las horas del dia de de 20 , compa-
rece el alumno/a y sus representantes legales

para llevar a efecto el tramite de Audiencia.

A tal fin se le informa que en el procedimiento de correccién abierto se le imputan los siguientes
HECHOS (narrar los hechos imputados especificando todos los detalles concretos de lugar, fecha, actuacion, etc):

Por los que se pueden adoptar las siguientes correcciones o medidas disciplinarias (segun las estable-
cidas en el Proyecto Educativo del Centro y en los articulos 34 y 37 del Decreto 327/2010):

Asimismo se le comunica que en relacién con los hechos imputados puede(n) efectuar las alegacio-
nes que en su defensa interesen (segun establece el Art. 41 del Decreto 327/2010).

El( los) compareciente(s) manifiesta(n):

Granada, a de de 20

Los comparecientes Firma del Directivo

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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CONDUCTAS CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA Y CORRECCIONES

La imposicidn de correcciones y medidas disciplinarias ante comportamientos contrarios a las normas
de convivencia estaran encaminadas a reparar el dafio, corregir la conducta del alumnado y contri-
buir a la mejora de su proceso educativo.

En todo caso, las medidas sancionadoras incluirdn el apoyo al alumnado en la realizacién de las acti-
vidades formativas establecidas por el centro para evitar la interrupcién del progreso formativo.

Las normas de convivencia se extienden a todo tipo de actividades realizadas fuera del centro, inclui-
do el transporte escolar, por lo que son susceptibles de ser sancionadas.

El espiritu de estas normas va en consonancia con:

e ElArt. 31.d del Decreto 327/2010 que establece que en la imposicion de las correcciones y de
las medidas disciplinarias debera tenerse en cuenta la edad del alumno o alumna, asi como
sus circunstancias personales, familiares o sociales.

e Con la Instruccién de 4 de diciembre de 2023 de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y
Formacidn Profesional sobre determinados aspectos para la regulacidn del uso de los teléfo-
nos moéviles en los centros educativos dependientes de la Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacién Profesional.

Siempre que se considere mejor para el alumnado, se podra modificar la sancién referente a suspen-
sién del derecho de asistencia al centro (expulsidn del centro) y estudiar si pasara previamente por
Aula de Convivencia, otras medidas en el propio centro como el aula solidaria, trabajos para la co-
munidad, etc. También se estudiara la posibilidad de colaborar con entidades externas como Aldeas
Infantiles.

Para aumentar la implicacidn de la comunidad educativa, en los procesos sancionadores que impli-
quen la suspensién del derecho de asistencia al centro sin otra alternativa contemplada anterior-
mente, la Direccidon del centro, si lo estima conveniente, contara con el asesoramiento de la Comisién
de Convivencia.

Segln aparece en el Proyecto Educativo las posibles sanciones seran tenidas en cuenta en los bare-
mos para actividades extraescolares, viajes de estudios o intercambios si estas tuvieran plazas limita-
das, basandose en puntuaciones negativas en la implicacion en el centro. En el caso de que las plazas
no sean limitadas, pero se estime que un miembro del alumnado no debiera asistir a una actividad la
Comisidn de Convivencia podra aplicar esta medida como sancidn.

Todas las sanciones impuestas para correccion de conductas gravemente perjudiciales para la convi-
vencia llevaradn anadida la advertencia de que también supondran una incidencia en su posible asis-
tencia a actividades extraescolares como una parte de la sancion. Dicha informacion se pondra en
conocimiento al alumnado implicado y a sus familias.

La documentacidon que se utilizard para la suspensidon anteriormente citada se conformard de un
informe elaborado por el tutor o la tutora del grupo, un informe del Departamento de Convivencia y
un informe de la Jefatura de Estudios. Todos estos documentos deberan ser remitidos por la respon-
sable de actividades a la Comision de Convivencia del Consejo Escolar, érgano encargado de valorar
los casos y determinar la conveniencia de la medida.

En caso de que la Comisidn de Convivencia acuerde la suspension de la participaciéon de un alumno o
alumna en el viaje de estudios o en cualquier otra actividad extraescolar, y dicha suspensién implique
la pérdida del dinero abonado con anterioridad por la familia, el centro educativo no asumird res-
ponsabilidad alguna respecto a dicha pérdida econdmica. De lo cual estaran informadas previamente
las familias en los documentos informativos. Para ello, las familias que deseen que su hijo o hija par-
ticipe en el viaje de estudios o en cualquier otra actividad extraescolar deberan manifestar su con-
formidad, por escrito, con la presente norma como requisito previo a la participacion.

Las conductas contrarias o graves contra la convivencia cometidas de forma grupal, dado que en
ningun caso seran sancionadas de forma grupal, deberan ser tratadas por la comisién de convivencia.

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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ANEXO X

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA (ART. 34)

CONDUCTA Letra | CORRECCION

En mismo mes: (no incluye

la primera hora)

¢ Faltas de puntualidad e Amonestacion oral (recordatorio de posible sancién por acu-

injustificadas mulacion)

e Reiteracién hasta 5 e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca).

e Reiteracion e Segundo apercibimiento por escrito: Expulsidn 1 dia al Aula de
Convivencia para las ensefianzas obligatorias y expulsién del
Centro 1 dia para las postobligatorias.

En un mismo mes:

o Faltas de asistencia no e Amonestacion oral (recordatorio sancién de posible sancion)

justificadas
e Reiteracion hasta 5 e e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca).
e Reiteracion ¢ Independientemente del protocolo de absentismo, en las en-
sefianzas obligatorias, expulsién de 2 dias al Aula de Conviven-
cia. Para las ensefianzas postobligatorias expulsion del Centro
durante 2 dias.
Solo aplicable al alumnado
de ensefianzas obligatorias
¢ No traer el material nece- e Amonestacion oral y ofrecerle propuesta alternativa para el
sario por causas injustifi- trabajo en el aula.
cadas.

e Respuesta del alumno/a b e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) y expul-
NO correcta sién a Despacho de Convivencia con tarea

¢ Nueva reiteracion (en la e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) con 1a 3

misma u otra clase) dias expulsion al Aula de Convivencia.

e Reiteracion e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) y expul-
sién del Centro de entre 1y 3 dias.

e Comer, beber, maquillar- e Amonestacion oral

se, peinarse...
e Reiteracion | e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) y en caso
a necesario para las ensefianzas obligatorias expulsién al despa-
b cho de convivencia con tareas

e Reiteracion Il

¢ Nuevo apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) y
expulsion al Aula de Convivencia (ensefianzas obligatorias) o
fuera del Centro (postobligatorias) entre 1y 3 dias.

¢ Uso no autorizado del
movil.

¢ Retirada del mismo en el caso de menores de edad hasta que las
familias lo recojan. En el caso de mayores de edad, si no quieren
entregar su movil, deberan abandonar el Centro.

IES ZAIDIN-VERGELES
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ANEXO X

¢ Encontrarse en depeden-
cias no autorizadas sin
permiso.

e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) y expul-
sién al Aula de Convivencia en ensefianzas obligatorias y fuera
del centro en las postobligatorias entre 1y 3 dias.

e Interrumpir en clase

e Continua interrupcion

e Reiteracion

e Amonestacion oral

e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) y en caso
necesario expulsion al despacho de convivencia con tareas, en
el caso de ensefianzas obligatorias y fuera del aula en las
postobligatorias para dirigirse a Jefatura de Estudios.

e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) y expul-
sién al Aula de Convivencia en ensefianzas obligatorias y fuera
del centro en las postobligatorias entre 1y 3 dias.

¢ No cumplir las indicacio-
nes de cualquier profesor
o profesora dentro o fue-
ra del aula (pasillos o de-
mas instalaciones del Cen-
tro)

e Respuesta no correcta o
reiteracion

e Reiteracion

e Amonestacion oral

e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca)

e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) con 1a 3
dias al Aula de Convivencia en ensefianzas obligatorias y ex-
pulsién del Centro de entre 1y 3 dias para las postobligatorias.

o Falta de respeto a algtin
miembro de la Comuni-
dad educativa

e Reiteracion

e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) y expul-
sién al Aula de Convivencia de 1 a 3 dias para ensefianzas obli-
gatorias y fuera del centro para las postobligatorias.

e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) de 3 dias
de expulsion del Centro.

o Tirar objetos desde las
ventanas o en el hall

e Reiteracion

e Reiteracion

e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca)

e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) y expul-
sién al Aula de Convivencia de 1 a 3 dias para ensefianzas obli-
gatorias y fuera del centro para las postobligatorias.

e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca) de 3 dias
de expulsion del Centro.

e Pequeiios dafios en insta-
laciones o documentos
del Centro, pertenencias
de un miembro, asi como
falsificaciones del carnet
de salida.

e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca). Pago de
los dafios ocasionados y la posibilidad de expulsion del Centro
hasta 3 dias.

e Acumulacion de TRES
apercibimientos que pre-
viamente no hayan sido
sancionados

e Nueva acumulacion.

e Tres dias de expulsion al Aula de Convivencia para ensefanzas
obligatorias y expulsién del Centro para las postobligatorias.

e Expulsion del Centro 3 dias

IES ZAIDIN-VERGELES
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CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

(Art. 37)

CONDUCTA Letra | CORRECCION

e Agresion fisica a un o Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), y expul-
miembro de la Comuni- sién de un periodo superior a 3 dias e inferior a un mes y va-
dad educativa a loracion de cambio de centro. En ensefianza obligatoria,

segun qué casos podrd ser viable la expulsion al Aula de
Convivencia de los dias que se estimen oportunos.

e Fumar o vapear en o Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), expul-
cualquier instalacion del sién a Jefatura de estudios o despacho de convivencia en el
centro momento y posteriormente expulsién de 1 a 3 dias al Aula

de Convivencia o trabajos para la comunidad para las ense-
d flanzas obligatorias y expulsion de hasta tres dias para las
postobligatorias.

e Reiteracion e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), y expul-

sién de entre 3 dias y 10 dias del Centro.

¢ Jugar a cualquier juego e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), expul-
o videojuego sin autori- sién a Jefatura de estudios o despacho de convivencia en el
zacidény en cualquier momento y posteriormente expulsién de 1 a 3 dias al Aula
espacio del centro, es- de Convivencia o trabajos para la comunidad para las ense-
pecialmente los suscep- q flanzas obligatorias y expulsidon de hasta tres dias para las
tibles de conducir a la postobligatorias.
ludopatia.

e Reiteracion e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), y expul-

sién de entre 3 y 10 dias del Centro

e Injurias, ofensas, veja- e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), y expul-
ciones, humillaciones, sién del centro un periodo superior de 3 dias e inferior a un
amenazas o coacciones mes.

a un miembro de la co- b
munidad educativa in-

cluida las realizadas en

redes sociales.

e Sustraccion de perte- e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), y expul-
nencias a cualquier h sién del Centro de un periodo superior de 3 dias e inferior a
miembro de la Comuni- un mes.
dad educativa.

¢ Suplantacion de perso- o Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), y expul-
nalidad y falsificacién o sién del Centro entre 2 y 4 semanas, independientemente
sustraccion de docu- de las acciones legales que se puedan emprender.
mentos incluyendo la
ocultacién de las comu- g
nicaciones entre profe-
sorado y los tutores le-
gales o uso fraudulento
de medios informaticos.

e Salir del centro sin au- o Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), y expul-
torizacion. d sién de hasta 3 dias al aula de convivencia para las ensefian-

zas obligatorias y en el caso de postobligatorias expulsién
del Centro hasta 3 dias.
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e Reiteracion e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), y expul-
sién del centro un periodo superior de 3 dias e inferior a un
mes

e Encubrimiento o incita- e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), y expul-

cién a cometer conduc- sién del Centro un periodo superior a 3 dias e inferior a un
tas contrarias a la convi- mes
vencia
e Dafio en cualquier insta- e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), repara-
lacién del Centro. h cion monetaria y expulsién del Centro entre de 3 dias y un
mes.

e Incumplimiento de las e Expulsion del Centro de hasta una semana o ampliacién al

correcciones impuestas, Aula de Convivencia hasta que las tareas estén realizadas.

incluyendo la no presen-
tacion de tareas tras una k
expulsién o permanen-
cia en el Aula de Convi-

vencia.

e Acumulacién de tres e Apercibimiento por escrito (con registro en Seneca), con un
conductas contrarias, periodo de expulsiéon dependiendo de la gravedad o reitera-
registradas en Seneca, o cion de conductas.

2 graves en el trimestre.
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JEFATURA DE ESTUDIOS
Curso20__ -20

COMUNICACION DE LA CORRECCION O MEDIDA DISCIPLINARIA
A LOS REPRESENTANTES LEGALES DEL ALUMNO/A

Con fecha , el/la alumno/a ,

del curso , ha llevado a cabo los siguientes HE-

CHOS( segun la gradacién de conductas contrarias o graves establecidas en los articulos 34 y 37 del

Decreto 327/2010):

Teniendo en cuenta lo previsto en el citado Decreto, asi como la demads normativa de aplicacion, y en
virtud de lo previsto en los articulos 36 y 39 del Decreto 327/2010, al/ a dicho alumno/a se le ha im-
puesto la correccidn o medida disciplinaria prevista en el Art. 35 y 38 del Decreto 327, en su apartado

, consistente en

En su condicién de representante/s legal/es del precitado/a alumno/a, se les da traslado de la impo-
sicion de dicha correccion/medida disciplinaria, informandoles de que, frente a la misma, podran

presentar, en el plazo de dos dias desde su notificacion, reclamacion ante el Consejo Escolar

Granada, a de de 20

LOS REPRESENTANTES LEGALES

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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A CUMPLIMENTAR POR EL EQUIPO EDUCATIVO DEL GRUPO

Medida correctora:.

Nombre del alumno/a.

Tareas a cumplir desde hasta

Si la sancidn es Aula de convivencia, entregar este documento al Coordinador del Aula de Conviven-
cia, D.D2

Por favor, al rellenar las tareas,_indicar el dia y hora de realizacidn de algin examen si lo hubiere.

Si la sancidn es Expulsidn, el alumno/a podrd presentarse a los exdmenes que tenga, realizarlos y
marcharse inmediatamente después.

Si la sancidon es Aula de Convivencia, saldra del Aula solamente para realizar un examen

Materia Tareas a realizar

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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JEFATURA DE ESTUDIOS
Curso20__ -20

RECLAMACION DEL PADRE, MADRE O REPRESENTANTE LEGAL
ANTE UNA CORRECCION O MEDIDA DISCIPLINARIA IMPUESTA

D./D2 , con DNI

como Padre/Madre/Tutor/a del alumno/a

matriculado en el curso , ¥ con domicilio a efectos

de notificaciones en

EXPONE que con fecha , me ha sido notificada resolucidn por la que impone

al/la alumno/a

la correccién/medida disciplinaria ,

por la conducta , en relacién con los hechos

No estando conforme con el contenido de dicha resolucién, ni con la decisién adoptada, por los si-
guientes motivos:

SOLICITA, a la vista del Art. 47 del Decreto 327/210 de 13 de julio por el que se aprueba el Reglamen-
to Organico de los Institutos de Educacidn, se tenga por presentada la presente RECLAMA-
CION y, en consecuencia, sea revocada la correccién o medida disciplinaria adoptada.

Granada a de de 20

Firma del Tutor/a legal

Fdo.:

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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ANEXO XIV

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

CURSO: | 20___/20___

Departamento:

12 TRIMESTRE

Actividades Complementarias

Curso al que

Recursos necesarios (bus, entra-

Descripcion . . Persona que organiza
pertenece das, material informatico, etc.)
Actividades Extraescolares
Curso al que L, Recursos necesarios (bus, entra- .
Descripcion . " Persona que organiza
pertenece das, material informatico, etc.)

IES ZAIDIN-VERGELES
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ANEXO XIV

22 TRIMESTRE

Actividades Complementarias

Curso al que L Recursos necesarios (bus, entra- .
Descripcion . " Persona que organiza
pertenece das, material informatico, etc.)
Actividades Extraescolares
Curso al que L Recursos necesarios (bus, entra- .
Descripcion . " Persona que organiza
pertenece das, material informatico, etc.)
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ANEXO XIV

32 TRIMESTRE

Actividades Complementarias

Curso al que L Recursos necesarios (bus, entra- .
Descripcion L - Persona que organiza
pertenece das, material informatico, etc.)
Actividades Extraescolares
Curso al que - Recursos necesarios (bus, entra- .
Descripcion L - Persona que organiza
pertenece das, material informatico, etc.)
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PROPUESTA DE ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR

CURSO: | 20__/20__

Departamento: Curso al que se dirige:

Actividad Extraescolar:

Fecha: Lugar y hora de salida: Lugar y hora aproximada de regreso:

Itinerario:

Profesorado participante (1 por cada 20 alumnos/as o fraccion)(el 12 es el la persona que organiza)

PROGRAMA

OBIJETIVOS GENERALES:

ACTIVIDADES:

OBSERVACIONES:
Ve BC EL JEFE DE DEPARTAMENTO DIDACTICO

APORTACION DEL ALUMNO/A

(con pago actividades en matricula) SOCIOSDEAMPA. | €

APORTACION DEL ALUMNO/A: €

Jefatura de Estudios/Responsable de Actividades Complementarias y Extraescolares:
Autoriza la realizacidn de la presente actividad, recogida en el Proyecto Educativo del Centro o aprobada en Consejo Escolar
el dia

EL JEFE DE ESTUDIOS EL RESPONSABLE DE ACTIVIDADES

AUTORIZACION
D/D2 padre/madre/tutor de

alumno/a del grupo

queda informado/a de la actividad y da su consentimiento para que participe en la misma.

El alumno/a se compromete a respetar las normas establecidas para esta actividad y las directrices que le marque el profe-
sorado acompanfiante.

En a de de20_

Fdo.:

NOTA: Los recuadros sombreados se rellenaran por Administracion

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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ANEXO XVI

MEMORIA DE ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR

CURSO: | 20__/20__

Departamento:

Curso al que se dirige:

Actividad Extraescolar:

Fecha:

Lugar y hora de salida:

Lugar y hora aproximada de regreso:

Itinerario:

Profesorado participante (1 por cada 20 alumnos/as o fraccion)(el 12 es el la persona que organiza)

MEMORIA

OBIJETIVOS GENERALES:

ACTIVIDADES:

OBSERVACIONES: ¢ Existid alguna incidencia, positiva o negativa, digna de resefar?

PROPUESTAS DE MEJORA:

EL/ LA PROFESOR/A ORGANIZADOR/A

IMPORTANTE: ADJUNTAR RELACION DE ASISTENTES A LA ACTIVIDAD

IES ZAIDIN-VERGELES
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RELACION DE PROFESORADO ACOMPANANTE EN ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
A EFECTOS DE FUTURAS CERTIFICACIONES?

Fecha de la actividad:

Duracién (n? de dias):

Actividad realizada:

Aprobada en el Consejo Escolar de fecha /20

Cursos/Grupos participantes

Numero de alumnos/as participantes:

Lista de profesorado acompanante:

L El coordinador de la actividad debe completar este cuestionario y entregarlo en Secretaria

IES ZAIDIN-VERGELES 2
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INFORMACION A LA FAMILIA SOBRE EL PROCESO DE APRENDIZAJE

Profesor Tutor: Fecha:

MATERIAS

Alumno:

Curso:

Trabaja con Regularidad

A penas estudia

Deja el estudio para el final

No trabaja con regularidad

HABITOS DE TRABAJO

No realiza habitualmente las tareas

Demuestra esfuerzo e interés por superarse

Actitud positiva en el aulay en el grupo

Asiste a clase con regularidad

Muestra abandono de la signatura

Dificultades de relacién/integracion en el aula

Se retrasa y/o falta a clase con frecuencia

No atiende en clase

Se distrae con frecuencia

Poco respeto a compafieros y profesores

ACTITUD Y COMPORTAMIENTO

Comportamiento negativo en clase

Demuestra poco interés

Participa poco en clase

Deficits de aprendizaje basico. Falta base.

Dificultades de lectura

Dificultades en compresién/expresion oral/escrita

Dificultades de razonamiento

Dificultades en el método de estudio

No presenta dific. de aprendizaje destacables

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

Ultimas calificaciones en controles

De continuar asi, puede superar la materia

Debe seguir esforzandose para superarla

VALORACION
GLOBAL

Si continua asi, es dificil que supere la materia

OTRAS OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES:

El/La TUTORA: ENTERADA LA FAMILIA:

Fdo: Fdo:

IES ZAIDIN-VERGELES 1
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1. INTRODUCCION

En la sociedad contempordnea, la salvaguarda de los datos personales emerge como un derecho
esencial. La profusién de informacidn que se maneja en diversas esferas, desde entidades guberna-
mentales hasta plataformas digitales, subraya la importancia de esta proteccién. En este contexto, se
erige como imperativo legislar para resguardar el honor y la intimidad de cada individuo y su entorno
familiar.

Como entidad encargada del tratamiento de datos, nuestro centro educativo estd obligado a cumplir
con la normativa vigente al respecto. Por ende, se ha desarrollado el presente Protocolo de Trata-
miento de Datos del IES Zaidin-Vergeles. Este documento detalla la recopilacién, los propésitos, el
uso, el tratamiento e incluso la eliminacién de los datos, con el objetivo de informar cabalmente a
toda la comunidad educativa de nuestra institucion.

2. NORMATIVA Y PRINCIPIOS DE PROTECCION DE DATOS

En el dmbito de la proteccién de datos, nos regimos por la normativa siguiente:
e Normativa recogida en el cédigo penal espafiol:

Aungque el cédigo penal no aborda de forma especifica a situaciones sobre proteccion de datos, refle-
ja situaciones atribuibles a ella como son las siguientes:

Articulo 197. Descubrimiento y revelacién de secretos (informacion revelada sin consentimiento)
Articulo 197 bis. Amenazas y coacciones leves ( acceso ilegal a la informacidn)
Articulo 264 (acceso indebido a un sistema informatico)

e Normativa a nivel europeo: Reglamento General de Proteccion de datos (UE 2016/679) que
recoge un conjunto de principios clave para garantizar la proteccidn y seguridad de la infor-
macién personal de los ciudadanos/as europeos.

e Adaptacion de la normativa europea al sistema legal espafiol mediante la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, sobre Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

e El Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, fechado el 27 de abril
de 2016, aborda la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de da-
tos personales y a la libre circulacién de estos datos, derogando la Directiva 95/46/CE (cono-
cido como Reglamento General de Proteccidn de Datos).

e La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, sobre Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales.

Ambos documentos establecen una serie de principios fundamentales en materia de proteccién de
datos, a saber:

1. Exactitud de los datos: Es imperativo que los datos sean precisos y estén actualizados, debiendo
ser corregidos si resultan ser incorrectos por parte del titular de los mismos.
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2. Confidencialidad: Todo el personal del centro debe mantener la confidencialidad tanto de los
datos como de su tratamiento, limitando su uso al ambito educativo y a la finalidad para la cual
fueron recabados.

3. Tratamiento basado en el consentimiento del afectado: Si bien la recopilacidon de datos en los
centros educativos puede ser legalmente necesaria, en casos como el uso de imagenes o la parti-
cipaciéon en actividades fuera del centro, se requiere el consentimiento expreso de los interesa-
dos.

4. Consentimiento de los menores de edad: Se debe obtener el consentimiento expreso del menor
una vez alcance la edad de catorce afios. En el caso de menores de catorce afios, el consenti-
miento expreso debera ser proporcionado por sus representantes legales.

5. Tratamiento de datos por obligacion legal, interés publico o ejercicio de poderes publicos: Los
datos recopilados en centros publicos tienen finalidades educativas, administrativas u orientati-
vas, siendo su tratamiento confidencial y realizado en concordancia con la misién para la cual
fueron obtenidos.

6. Categorias especiales de datos: Los datos sensibles relacionados con la ideologia, religion, orien-
tacion sexual o estado de salud no deben ser utilizados o recopilados con el propdsito de discri-
minar o identificar a las personas por estos motivos, a menos que sea expresamente autorizado
por los afectados en nuestro centro educativo.

7. Transparencia e informacidén al afectado: El responsable del tratamiento de los datos tiene la
obligacién de informar y proporcionar la informacion obtenida directamente del afectado, asi
como de informar sobre el tratamiento de los datos en cuestion

Este apartado esta centrado en las medidas de seguridad mads destacables para la proteccion de da-
tos que se enuncian en este reglamento europeo.

El articulo dedicado especificamente a la seguridad dentro del RGPD es el articulo 32, cuyas medidas
de seguridad mas destacables son las siguientes:

e Confidencialidad, integridad y disponibilidad: Se debe asegurar la confidencialidad (protec-
cién contra el acceso no autorizado), integridad (proteccién contra la alteracidn no autoriza-
da) y disponibilidad (asegurar que los datos estén disponibles cuando sea necesario) de los
datos personales.

e Evaluacion de impacto en la proteccion de datos (EIPD): Esta evaluacion ayuda a identificar
y minimizar los riesgos asociados al procesamiento de datos.

e Pseudonimizacién: La anonimizacidn contribuye a la proteccién de datos al dificultar la iden-
tificacion directa.

o Registro y control de acceso: Se llevard un registro de los accesos realizados a las bases de
datos, equipos y documentos fisicos donde se recopilan los datos personales del alumnado
del instituto, como puede ser establecer politicas y practicas de gestion de contrasefias segu-
ras.

e Seguridad fisica: se debe proteger fisicamente los lugares y dispositivos donde se almacenan
o procesan los datos personales, con la finalidad de que no pueda acceder ninguna persona
no autorizada.

e Capacidad de restaurar la disponibilidad y acceso a los datos: se realizaran copias de seguri-
dad, para una eventual reparacién por posible caida del sistema.
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o Revision periddica de las medidas de seguridad: Se evaluardn de forma periédica las medi-
das establecidas para mantener a salvo los datos personales que se manejan en la adminis-
tracion del centro.

e Establecimiento de mecanismos para garantizar la confidencialidad a largo plazo

e Minimizacion de los datos: solo se procesaran los datos necesarios para cada finalidad espe-
cifica del tratamiento.

o Proteccion de datos en transferencias: en caso de transferencias de datos personales a otro
lugar o su desplazamiento, se deben aplicar medidas de seguridad adecuadas para proteger
la informacién durante el proceso.

Pero fuera de este articulo 32 dedicado a la seguridad, se mencionan otras medidas de seguridad en
otros articulos:

e Conservacion limitada de los datos (Art. 5 del RGPD): Los datos personales se deberan con-
servar Unicamente durante el periodo que se cumpla la finalidad para la cual fueron recopi-
lados.

e Limitacion de acceso (Art. 5 y 25 del RGPD): se implementaran sistemas de gestidon de acce-
so y establecer controles adecuados en los sistemas de la informacion.

e Registro de actividades de tratamiento (Art. 30 del RGPD): Este registro debe recoger in-
formacion sobre categoria de datos, finalidades del tratamiento, categoria de destinatarios y
gue medidas estdan implementadas para la salvaguarda de los datos.

e Gestion de incidentes (Art. 33 del RGPD): El Instituto Zaidin Vergeles establecera un protoco-
lo de gestidon de incidentes, con el fin de detectar, gestionar y notificar los ataques al sistema
o0 a los datos de una forma eficaz.

¢ Notificacion de violaciones de Seguridad (Art. 33 y 34 del RGPD): el responsable del trata-
miento es el encargado de notificard a la autoridad de control (Agencia Espafiola de Protec-
cion de Datos, en el caso espafiol) cuando se produzca una violacion de la seguridad de datos
personales que pueda significar un alto riesgo para los derechos y libertades del alumnado
del que se ha recogido los datos para su tratamiento.

e Cooperacion con la Autoridad de Control (Art. 36 del RGPD): viene relacionado con el articu-
lo anterior, cuando se produce una violacidn del sistema de informacién y se produce un da-
Mo sobre los datos personales, el responsable del tratamiento de datos del Instituto Zaidin
Vergeles, se tendra que poner en contacto con la autoridad de control o para realizar evalua-
ciones de impacto y consultas varias.

e Delegado de proteccion de datos (Art. 37 - 39 del RGPD): Se designard un delegado de pro-
teccién de datos por parte del I. E. S.

e Formacidn y concienciacion del personal (Art. 39 RGPD): Se formara a la plantilla del institu-
to de una forma adecuada en temas de proteccion de datos personales y privacidad de los
datos.

e Codigos de conducta y certificacion (Art. 40 y 42 del RGPD): se fomentara la adopcidn de
cddigos de conducta por parte del I.E.S. Zaidin Vergeles y la certificacién de la efectividad de
la proteccién de datos por las autoridades de control, como medios para demostrar el cum-
plimiento de las normas de proteccién de datos.
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3. TRATAMIENTO DE DATOS POR EL IES ZAIDIN-VERGELES

El Instituto de Educacidon Secundaria Zaidin-Vergeles deja constancia de la existencia de un archivo
meticulosamente organizado, que alberga los datos recolectados para respaldar la labor educativa en
sus instalaciones. Estos registros se distribuyen entre las dreas de Administracién, Direccién, Secreta-
ria, Jefatura de Estudios y Orientacién, seguin la naturaleza de la informacidn recopilada, si bien la
mayor parte de estos datos se encuentra concentrada en el despacho de Administracion.

Los archivadores y armarios que resguardan esta informacion estan asegurados bajo llave, garanti-
zando asi su confidencialidad. No obstante, estos datos estan accesibles para la comunidad educativa
en caso de necesidad, informando el motivo de su acceso y para que van a utilizar los datos, regis-
trando a su vez, el acceso y duracién a dicha estancia, asi como los datos a los que se accede.

El propdsito de esta recoleccidon de datos es exclusivamente educativo y para asegurar el correcto
funcionamiento de la actividad docente. La mayor parte de la informacién recabada responde a exi-
gencias legales.

El presente protocolo serd de conocimiento publico y en él se especificaran los derechos de los usua-
rios.

3.1. RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO DE DATOS (DELEGADO TRATAMIENTO DE
DATOS)

Los centros docentes estdn obligados a designar un delegado de proteccién de datos (DPD) en los
supuestos recogidos en el articulo 37 del Reglamento General de Proteccién de Datos vy, en todo ca-
so, cuando ofrezcan ensefianzas en cualquiera de los niveles establecidos en la legislacidn reguladora
del derecho a la educacién, asi como las Universidades publicas y privadas, conforme lo estipula el
articulo 34.1 de la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digita-
les (LOPDGDD).

En consecuencia, el IES Zaidin-Vergeles debe designar un delegado de proteccidon de datos. El Dele-
gado de Proteccion de Datos es una figura cuya principal misién es informar y asesorar a dichas con-
sejerias, érganos directivos, entidades y organismos en el cumplimiento de sus obligaciones como
responsables de esos tratamientos de datos personales. El Delegado de Proteccidon de Datos, ade-
mas, tiene la funcidn de supervisar el cumplimiento de dichas obligaciones, servir de punto de con-
tacto con la autoridad de control y cooperar con esta, entre otras.

Los interesados podran ponerse en contacto con el Delegado de Proteccidon de Datos para consultas
sobre el tratamiento de sus datos personales y el ejercicio de sus derechos en esta materia en la di-
reccion de correo electronico dpd@ieszaidinvergeles.org

El Equipo Directivo tiene la obligacidon de dar a conocer este protocolo de Proteccion y Tratamiento
de Datos, pero no es el responsable del mal uso por parte de cualquier miembro de la comunidad
educativa.

Cualquier miembro de la comunidad educativa que trate los datos del centro debe teneren cuenta el
principio del secreto y el permiso para el uso de los datos para segln qué actividadeso en el uso de
plataformas, siendo la responsabilidad del mal uso la persona que los trate de forma irresponsable.
Debe tenerse en cuenta ademas que los datos tratados en el centro tienenuna finalidad educativa, no
pudiéndose usar con otra finalidad sin que se tenga un consentimientoexpreso por parte de los afec-
tados y/o afectadas, a los que ha de informarse previamente de la finalidad de su uso.
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3.2. TIPOLOGIA DE DATOS

En el IES Zaidin-Vergeles los datos tratados son todos de caracter personal. Se recaban nombre y
apellidos del alumnado, familiares y del personal, nimero de teléfono, correos electrénicos, pro-
fesion, estudios, domicilio e incluso en algin momento el nimero de cuenta bancaria (sélo alperso-
nal en un principio).

En cuanto a los datos sensibles (especialmente datos médicos del alumnado) siempre sonentregados
por sus propietarios de forma explicita.

Ante todos los datos recogidos y a todo el personal que tenga acceso a él, le correspondela obligacion
del secreto, asi como la prohibicidn de su uso para otros fines que no sean los estrictamente relacio-
nados con la docencia y la vida del centro educativo.

3.3. PROCEDIMIENTO DE RECOGIDA DE DATOS

La recogida de datos por parte del IES Zaidin-Vergeles se realiza con el alumnado, las familias y el
personal del centro.

La recogida de datos del alumnado y las familias se realiza a través de las matriculas y enlas reunio-
nes que se estimen oportunas a lo largo del curso con el profesorado del centro con fines educativos.
Los datos que se recaban son todos de caracter personal, debiendo ser exactos,y en caso contrario,
modificados en cuanto se produzca un cambio. Estos datos recogidos son poruna obligacién legal de
los centros educativos, pues ha de mantenerse un contacto con las familiasdel alumnado, asi como
recabar informacion del alumnado o sus familias con fines educativos o de orientacion.

No obstante, a lo largo del curso se pueden recabar datos y/o autorizaciones expresas para activida-
des que se desarrollen fuera del centro, para el uso de la imagen del alumnado o para eventos que se
organicen por el centro fuera o dentro del mismo, asi como los trdmites administrativos derivados de
la practica docente y del funcionamiento del centro (entrevistas conlas familias, compromisos educa-
tivos, informes de evaluacion...).

El profesorado recabard y tratard datos del alumnado durante todo el curso con la finalidad evalua-
doray para la practica docente (exdmenes, pruebas, trabajos, informes, audiciones, etc.).

La recogida de datos del personal se lleva a cabo por parte del centro y a través de la Administracién
(Delegacion Territorial, Consejeria de Educacidn...), que son los que establecen una relacién del per-
sonal con el centro, de ahi su necesidad. En caso de pertenecer a la plantilla de forma estable no es
necesario recabar ninguna informacion (salvo que se produzcan cambios en los datos ya existentes) y
en el caso del personal que se incorpora cada curso, se pide los datosque nos pide la administracion
educativa a principio de curso (incorporaciones nombradas en agosto normalmente, pues en las in-
corporaciones durante el curso la administracion recaba los datos directamente).

3.4. TRATAMIENTO DE LOS DATOS DEL ALUMNADO. PUBLICACION DE DATOS

En este caso deberiamos diferenciar entre los datos que se recaban en la matricula y pertenecen al
expediente del alumnado y los datos recabados por el profesorado a lo largo del proceso de ense-
flanza-aprendizaje y con una finalidad evaluadora del mismo.

En el primer supuesto, los datos son accesibles desde la aplicacidon séneca y también de forma fisica
en los archivos de secretaria, debidamente custodiados. Los datos fisicos pueden ser consultados,
pero nunca sustraidos del centro, debiendo ser devueltos una vez consultados asu archivo corres-
pondiente.
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En los datos recabados como fruto del proceso educativo a lo largo del curso, los datos seran custo-
diados por el profesorado correspondiente. En caso de ser en formato fisico debera ser guardado en
el centro durante todo el curso y hasta al menos enero del curso siguiente, salvoque haya un proceso
de reclamacidn u otro tipo de procedimientos que requiera que se guardenestos datos durante un
periodo de tiempo superior, al menos mientras dure los posibles procedimientos.

El profesorado y el centro podra publicar datos (trabajos, informes, imdagenes, videos, audiciones...)
del alumnado en la web del centro o en las redes sociales del mismo, siempre con finalidad educativa
y que cuente con el consentimiento expreso de los o las afectadas. En el casode menores de 14 afios
siempre con el consentimiento de los tutores o tutoras legales, y en el caso de los mayores de 14
afios con el consentimiento expreso del afectado o afectada.

No podran publicarse datos que comprometan la integridad y el honor del alumnado y que no tengan
una finalidad educativa.

El profesorado y el centro podra publicar datos del alumnado en el caso de participar en concursos o
certamenes, siempre que haya recogido expresamente los consentimientos pertinentes.

El profesorado y el centro podra recabar cualquier informacién del alumnado con fines educativos,
siempre que no implique su publicacion, para lo cual se requerird el consentimiento expreso.

Es de gran importancia el deber de secreto en todos los datos tratados en el centro, asi como la in-
formacidn del personal del centro, las familias o el alumnado en general.

3.5. CALIFICACIONES

Las calificaciones del alumnado son datos personales que no pueden hacerse publicas en ningin
momento. Un alumno o alumna puede negarse a que el profesorado diga publicamente sus califica-
ciones ante terceros.

Las calificaciones seran entregadas de forma personal al alumnado y sus familias o responsables le-
gales. En el caso de los boletines de notas sélo se podra entregar a las familias o responsables legales
del alumnado y se podrdn publicar en las areas privadas de iPasen para cadafamilia, no pudiéndose en
ningin momento publicar las calificaciones en tablones de anuncio o en cualquier medio digital, que
no respete la privacidad de los datos publicados.

En el caso de hacerse publicas las calificaciones del alumnado debera hacerse de forma que no sea
identificable el alumnado por terceros.

3.6. ACCESO A LA INFORMACION DEL ALUMNADO

El acceso a la informacidn del alumnado estd en el sistema de Séneca y de forma fisica enel despacho
de Administracion del centro, en archivos debidamente custodiados. El profesoradoy el personal
administrativo tiene acceso directo a esta informacion del alumnado. En el caso de ser requerida por
las familias, al ser propietarias de la informacién del alumnado, pueden tener acceso a la misma vy
debera darse informacidon de cémo se tratan, gestionan y qué finalidad tienela recogida de todos los
datos en caso de que lo requieran.

En el caso de que la administracidon o cualquier organismo publico requiera informacién del alumna-
do o las familias, el centro debera facilitarla siempre que sea legitimo su uso.
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3.7. COMUNICACIONES DE DATOS DEL ALUMNADO

Los datos del alumnado no pueden ser comunicados a terceros, a no ser que sea requeridolegalmente
al centro. Siempre que se comuniquen datos del alumnado por el centro (sin requerimiento legal de
la administracidn) deberd de contarse con el consentimiento expreso de las familias y/o del afectado
o afectado en caso necesario.

3.8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO DE LA INFORMACION

A continuacion, se recogen las actividades de tratamiento de la informacion que se llevana cabo en el
IES Zaidin-Vergeles, determinando responsable, finalidad, categoria de los datos, interesados/as,
destinatarios/as, plazo de supresidon y medidas de seguridad. Estas actividades entran todas dentro
del caracter administrativo de los centros educativos y la recogida de datos siempre es de datos per-
sonales, nunca se requieren datos sensibles, salvo que sean proporcionados por los interesados de
forma expresa.

RESPONSABLE Equipo Directivo, administrativa del centro
FINES DE LOS DATOS Identificacion del personal, forma de contacto.
CATEGORIA DE DATOS Personales

INTERESADOS/AS Administracion

DESTINATARIOS/AS Administracion Educativa

Cuando desaparezca la finalidad legitima del tratamiento de datos o se

PLAZO DE SUPRESION - L
ejercite el derecho de supresion

Se custodia debidamente en archivadores bajo llave y en despacho

MEDIDAS DE SEGURIDAD .
bajo llave.

OBSERVACIONES

RESPONSABLE Equipo Directivo

FINES DE LOS DATOS Control de asistencia diaria/Justificante de ausencias

CATEGORIA DE DATOS Personales

INTERESADOS/AS Administracion Educativa

DESTINATARIOS/AS Administracion Educativa

PLAZO DE SUPRESION Cuando desaparezca la finalidad legitima del tratamiento de datos o se
ejercite el derecho de supresion

MEDIDAS DE SEGURIDAD Lo custodia jefatura de estudios y administracion.

OBSERVACIONES

(o]
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RESPONSABLE

FINES DE LOS DATOS
CATEGORIA DE DATOS
INTERESADOS/AS
DESTINATARIOS/AS
PLAZO DE SUPRESION

MEDIDAS DE SEGURIDAD

OBSERVACIONES

Administrativa del centro/Equipo Directivo

Recabar datos académicos y personales del alumnado
Personales

Administracion Educativa, Comunidad Educativa
Administracion Educativa, Comunidad Educativa

Cuando desaparezca la finalidad legitima del tratamiento de datos o se
ejercite el derecho de supresion.

Se custodia debidamente en archivadores bajo llave y en despacho bajo llave.

RESPONSABLE
FINES DE LOS DATOS
CATEGORIA DE DATOS
INTERESADOS/AS
DESTINATARIOS/AS
PLAZO DE SUPRESION

MEDIDAS DE SEGURIDAD
OBSERVACIONES

Equipo Directivo

Llevar un registro de las distintas actividades del alumnado
Personales (nombre y apellidos).

Coordinador de Convivencia, Comunidad Educativa
Coordinador de Convivencia, Comunidad Educativa

Cuando desaparezca la finalidad legitima del tratamiento de datos o se
ejercite el derecho de supresion

Se custodia en armario bajo Illave en Jefatura de Estudios.

RESPONSABLE
FINES DE LOS DATOS

CATEGORIA DE DATOS
INTERESADOS/AS
DESTINATARIOS/AS
PLAZO DE SUPRESION

MEDIDAS DE SEGURIDAD
OBSERVACIONES

Equipo Directivo

Llevar un registro de entrada del personal ajeno al centro paraposibles ras-
treos de contactos por contagio de COVID-19 como medida de seguridad
dentro del Protocolo COVID-19 del centro

Personales
Comunidad Educativa
Rastreadores del Centro de Salud (en caso de requerimiento)

Cuando desaparezca la finalidad legitima del tratamiento de datos o se
ejercite el derecho de supresion.

Se custodia en Conserjeria.

IES ZAIDIN-VERGELES

(o]



%Reglamento de Organizacién y Funcionamiento ANEXO XV

RESPONSABLE
FINES DE LOS DATOS
CATEGORIA DE DATOS
INTERESADOS/AS
DESTINATARIOS/AS
PLAZO DE SUPRESION

MEDIDAS DE SEGURIDAD
OBSERVACIONES

RESPONSABLE

FINES DE LOS DATOS
CATEGORIA DE DATOS
INTERESADOS/AS
DESTINATARIOS/AS
PLAZO DE SUPRESION

MEDIDAS DE SEGURIDAD
OBSERVACIONES

PROFESORADO

Recabar informacién para el proceso de evaluacién del alumnado.
Personales (nombre y apellidos)

Comunidad Educativa

Comunidad Educativa

Cuando desaparezca la finalidad legitima del tratamiento de datos o se
ejercite el derecho de supresion.

Custodia por cada profesor o profesora dentro del centro.

Disponibilidad para cualquier interesado que requiera de dicha informacidn

EQUIPO DIRECTIVO Y PROFESORADO

Recabar datos académicos del alumnado y su evolucion
Personales

Comunidad Educativa

Comunidad Educativa

Cuando desaparezca la finalidad legitima del tratamiento de datos o se
ejercite el derecho de supresion.

Se custodia en Jefatura de Estudios en armario bajo llave.

RESPONSABLE
FINES DE LOS DATOS
CATEGORIA DE DATOS
INTERESADOS/AS
DESTINATARIOS/AS
PLAZO DE SUPRESION

MEDIDAS DE SEGURIDAD

OBSERVACIONES

EQUIPO DIRECTIVO Y JEFE DEL DACE

Recabar el consentimiento expreso para la realizacion de dichas actividades
Personales

Comunidad Educativa

Comunidad Educativa

Cuando desaparezca la finalidad legitima del tratamiento de datos o se
ejercite el derecho de supresion.

Lo custodia el Jefe del Departamento de Actividades Complementarias y Ex-
traescolares (DACE)
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RESPONSABLE
FINES DE LOS DATOS

CATEGORIA DE DATOS
INTERESADOS/AS
DESTINATARIOS/AS
PLAZO DE SUPRESION

MEDIDAS DE SEGURIDAD

OBSERVACIONES

EQUIPO DIRECTIVO

Recabar el consentimiento expreso para el uso de la imagen delalumnado en
la web y redes sociales del centro con fines educativos

Personales

Comunidad Educativa

Cuando desaparezca la finalidad legitima del tratamiento de datos o se
ejercite el derecho de supresion.

Se custodia debidamente en archivadores bajo llave y en despacho
bajo llave.

RESPONSABLE
FINES DE LOS DATOS

CATEGORIA DE DATOS
INTERESADOS/AS
DESTINATARIOS/AS
PLAZO DE SUPRESION

MEDIDAS DE SEGURIDAD
OBSERVACIONES

EQUIPO DIRECTIVO Y COORDINADORES TDE/COMPDIG

Crear y custodiar los correos electrénicos del alumnado y personal del centro
para facilitar la labor educativa (especialmente en caso de tener que llevarla
de forma telematica)

Personales
Comunidad Educativa
Comunidad Educativa

Cuando desaparezca la finalidad legitima del tratamiento de datos o se
ejercite el derecho de supresion.

GSUITE cumple con la normativa de proteccion de datos.

RESPONSABLE
FINES DE LOS DATOS
CATEGORIA DE DATOS
INTERESADOS/AS
DESTINATARIOS/AS
PLAZO DE SUPRESION

MEDIDAS DE SEGURIDAD

OBSERVACIONES

EQUIPO DIRECTIVO

Organizar y planificar la labor docente y dejar constancia de la misma
Personales

Comunidad Educativa

Comunidad Educativa

Cuando desaparezca la finalidad legitima del tratamiento de datos o se
ejercite el derecho de supresion.

Se custodia debidamente en archivadores bajo llave y en despacho
bajo llave (Secretaria y/o Jefatura de Estudios y/oOrientacion)
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RESPONSABLE EQUIPO DIRECTIVO

FINES DE LOS DATOS Mantener el orden y la convivencia en el centro

CATEGORIA DE DATOS Personales

INTERESADOS/AS Comunidad Educativa

DESTINATARIOS/AS Comunidad Educativa

PLAZO DE SUPRESION Cuando desaparezca la finalidad legitima del tratamiento de datos o se
ejercite el derecho de supresion.

MEDIDAS DE SEGURIDAD Se custodia debidamente en Direccion.

OBSERVACIONES

4. TRATAMIENTO DE LAS IMAGENES DEL ALUMNADO

En el caso de grabacién y/o uso de imagenes del alumnado, antes de su publicacidn en laweb o redes
sociales del centro debera contarse con el consentimiento expreso de las familias y/odel alumnado en
cuestién para ello. El uso de imdgenes siempre serd con fines educativos, y no podrd usarse en redes
sociales o blogs del profesorado o de las familias sin el consentimiento expreso de los afectados y
afectadas. Las imdagenes publicadas en la web o redes sociales del centro permaneceran en las mis-
mas salvo que las familias o el alumnado en cuestion requieran su eliminacion.

4.1. GRABACION DE IMAGENES DURANTE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y/O
COMPLEMENTARIAS

Durante las actividades extraescolares y/o complementarias podran ser tomadas imagenes o videos
por parte del profesorado, siempre que la finalidad sea educativa y que no sean publicadas sin el
consentimiento expreso del alumnado o sus familias.

4.2. GRABACION Y DIFUSION DE IMAGENES EN EVENTOS ORGANIDADOS Y CELE-

BRADOS EN EL CENTRO

Durante los eventos organizados y celebrados en el centro podran ser tomadas imageneso videos por
parte del profesorado y las familias, siempre que la finalidad sea educativa y que nosean publicadas
sin el consentimiento expreso del alumnado o sus familias. Para ello se recordarden el acto.

4.3. GRABACION DE IMAGENES DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS FUERA DEL
CENTRO

Durante las actividades extraescolares y/o complementarias realizadas fuera del centro podran ser
tomadas imagenes o videos por parte del profesorado, siempre que la finalidad sea educativa y que
no sean publicadas sin el consentimiento expreso del alumnado o sus familias.

5. TRATAMIENTO DE LOS DATOS EN INTERNET

5.1. UTILIZACION DE PLATAFORMAS EDUCATIVAS

En el IES Zaidin-Vergeles usamos dos plataformas esencialmente. Una es Séneca, proporcionadapor
la Junta de Andalucia y que cumple con todos los requisitos, y la otra es GSUITE, la plataformade Goo-
gle para los centros Educativos, la cual también cumple con todos los estandares de tratamiento de
datos, estando en el listado de sitios web que cumplen con todos los requisitos.

Fuera de estas aplicaciones, se pueden usar plataformas o aplicaciones web que no requieran de

IES ZAIDIN-VERGELES 12



»::é:«Reglamento de Organizacién y Funcionamiento ANEXO XV

datos personales del alumnado o familias, y siempre que se usen debera informarseal responsable del
tratamiento de datos para la verificacion de la politica de proteccién de datos de dichas aplicaciones
o plataformas educativas.

5.2. PUBLICACION DE DATOS EN LA WEB Y REDES SOCIALES DEL CENTRO.

El IES Zaidin-Vergeles cuenta con una pagina web, www.ieszaidinvergeles.org, en la que se publica
con regularidad informacion del centro para las familias y el alumnado y también se publicitan y pu-
blican las actividades que se realizan por parte del centro, tanto dentro como fuera del mismo.Para
ello se pide en la matricula el consentimiento en el uso de la imagen por parte de las familiasy a los
mayores de 14 afios también se le solicitara antes de publicar cualquier imagen, video o dato perso-
nal que le pertenezca para tener el consentimiento expreso. También contamos con varios blogs
educativos, cuenta de Instagram, Facebook y Twitter, en las que publicamos la mismainformacién.
Todas las publicaciones tienen un cardacter divulgativo e informativo de la actividad docente del cen-
tro, cumpliendo con la finalidad para la que se recaba la informacién y se publica.

5.3. CIBERSEGURIDAD

Este apartado es de gran importancia debido a la gran cantidad de datos que se manejanen internet.
Para ello se hacen necesarias herramientas para verificar claves o la seguridad de las paginas que se
usen o consulten, para lo que anadimos las siguientes como opciones:

5.3.1 HERRAMIENTAS

e Verificar las claves; https://password.kaspersky.com/es/

e Verificar si una pdgina web (o enlace) es segura:

¢ https://safeweb.norton.com/ ohttp://www.urlvoid.com/

e Verificar si un fichero tiene virus: https://www.virustotal.com

e Productos y recomendaciones de Sw de seguridad: https://satinfo.es/

e Antivirus gratuitos: McAfee, Norton, Kaspersky, Avast ... Todos cuentan con versiones gra-
tuitas para PC y mavil.

¢ AVG Anti-Virus Free http://www.avg.com/es-es/free-antivirus-download
¢ Avast Free Antivirus http://www.avast.com/es-es/index
¢ Microsoft Essentials http://www.microsoft.com/security_essentials/

e Ad-Aware de lavasoft (http://www.lavasoft.com/) incluye antivirus y antiespiasen
un solo paquete.

5.3.2 CONSULTAS

e Uso seguro y razonable de Internet. www.pantallasamigas.net

e Consejos sobre pantallas (app); www.contraste.info

e Internet segura para nifios: www.is4k.es
o Instituto Nacional de Ciberseguridad (INCIBE): www.incibe.es

e Oficina de Seguridad del Internauta: www.osi.es
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e Bulos que corren por Internet: https://maldita.es/

e Linea de ayuda: 017

5.3.3 RECOMENDACIONES DE MEDIDAS DE CIBERSEGURIDAD

1. Uso de contrasefias seguras.

2. Actualizacién de las aplicaciones.

3. Cierre de las aplicaciones cuando no se usen.

4. Descarga de aplicaciones originales.

5. Uso de un antivirus de confianza.

6. Verificar las apps a descargar y los sitios web a usar.
7. En las redes sociales tener cuidado con lo que publicamos.
8. Cifrar la informacidn critica.

9. En los ordenadores tener varios usuarios.

10. No abrir correos sospechosos o spams.

11. Usar el sentido comun.

12.En el uso de espacios de almacenamiento en la nube, borrar la informaciéninnece-
sariay guardar de forma segura aquellos datos que estimemos importante.

13. Establecer contrasefias en los archivos sensibles.

6. DERECHOS EN MATERIA DE PROTECCION

6.1. DERECHO DE ACCESO

Los y las propietarias de los datos tendrdn siempre acceso a los mismos presentando previamente la
documentacién identificativa, especificando el motivo por el que desea tener acceso a los mismos
mediante una solicitud.

6.2. DERECHO DE RECTIFICACION

El centro estd obligado a facilitar a los propietarios de los datos la rectificacion de los datospersonales
inexactos o la modificacién de los mismos. Para ello deberan rellenar un formulario especifico.

6.3. DERECHO DE CANCELACION

El centro estd obligado a facilitar el derecho de supresién de los datos personales cuando éstos no
sean necesarios, cuando se retire el consentimiento, cuando el interesado/a se oponga al tratamien-
to de los datos, cunado los datos personales hayan sido tratados de forma ilicita o cuando deban
suprimirse en cumplimiento de una obligaciéon legal. El interesado o interesada deberd pedir el do-
cumento en el qué datos desean que se eliminen y el motivo por el que lo solicita. En estos casos los
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datos en formato fisico podran ser entregados al interesado o interesada con acuse de recibo, y fir-
mando un compromiso de eliminacion de los datos digitalizados, siempre que sea potestad del cen-
tro educativo su eliminacion.

6.4. DERECHO DE OPOSICION

Los interesados o interesadas pueden oponerse en cualquier momento a proporcionar datos perso-
nales o sensibles que no consideren necesarios. En caso de no proporcionar ciertos datos necesarios
para la labor docente o el funcionamiento del centro, se le hard saber las consecuencias de no pro-
porcionar dichos datos.

Salvo en los casos que se acrediten motivos legitimos imperiosos para el tratamiento de dichos da-
tos, el o la responsable del tratamiento de datos dejara de utilizar dichos datos. El interesado o in-
teresada debera rellenar un formulario para ejercer su derecho de oposicidn en eltratamiento de los
datos, especificando los datos que no quiere que se usen en el centro.

El correo al que se tienen que dirigir para ejercer sus derechos es dpd@ieszaidinvergeles.org. Los
datos relativos a la identificacion del instituto son los siguientes:

e Cédigo: 18700098

e Centro: |.E.S. Zaidin-Vergeles

e Domicilio: C/ Primavera, 26-28

¢ Localidad: Granada

¢ Provincia: Granada

e CAadigo postal: 18008

o Teléfono: 958893850

e Teléfono corporativo: 958893850

e Email: 18700098.edu@juntadeandalucia.es
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7. MIODELOS DE DOCUMENTOS PARA EL TRATAMIENTO DE
DATOS

7.1.1 FORMULARIO PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS

Nombre y Apellido:

DNI:

Reconozco que pertenezco a la comunidad educativa del IES Zaidin-Vergeles de Granada, consta y
deseo ejercer mi derecho en cuanto al tratamiento de mis datos y/o el de mi familia. Por eso solicito
al responsable del tratamiento de datos del centro:

(Marca la opcidon u opciones deseadas)

[1 Elacceso a los datos personales mios y/o de mi familia y ser informado/a del tratamiento, fi-
nalidad, uso y custodia de los mismos. (Especificar el motivo)

[1 Rectificar datos (Especificar cudles y los motivos de los cambios)

[1 Lasupresidn de datos (Especificar cudles y los motivos de los cambios) (EI IES, en el uso de
sus facultades, se compromete a suprimir los datos solicitados si es potestad del mismo)

[1 La oposicion al uso o a proporcionar datos: (Especificar cuales y los motivos de los cambios)

(En caso de ser datos necesarios para el normal desarrollo de la labor docente en el centro,
se explicardn las consecuencias de la oposicidn en el tratamiento de datos)

IMPORTANTE: El/La abajo firmante reconoce haber sido informado/a del tratamiento de datos que
se realiza en el IES y que ha tenido acceso a los datos solicitados. También reconoce haber sido in-
formado/a de las consecuencias en la oposicion del tratamiento de los datos especificados.

Granada a de de20

Firma del Responsable de Datos Firma del Solicitante
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7.1.2 AUTORIZACION DEL USO DE LA IMAGEN

Madre/padre/tutor/a legal de.......... ettt e

Autorizo al centro educativo IES Zaidin-Vergeles, en conformidad con lo establecido en la Ley Organi-
ca 3/2018, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, a hacer uso de la
imagen del estudiante mencionado con fines relacionados exclusivamente con actividades educativas
y promocionales del centro.

Dicha autorizacién incluye, pero no se limita a, la captacidn, grabacidn, reproduccidn, edicidn, distri-
bucién y publicacidon de imagenes y videos en los siguientes contextos:

e Material promocional del centro educativo (folletos, carteles, sitio web, redes sociales, etc.).

e Publicaciones internas del centro (revistas, boletines, intranet, etc.).

e Medios de comunicacién locales o nacionales en casos de eventos o logros destacados del
centro.

e Presentaciones, exposiciones o cualquier otro medio utilizado para mostrar las actividades
educativas del centro.

Entiendo que esta autorizacion es voluntaria y que puedo revocarla en cualquier momento mediante
notificacién por escrito al centro educativo. Asimismo, reconozco que el centro tomara las medidas
necesarias para garantizar el respeto a mi privacidad y la del estudiante, asi como el cumplimiento de
las disposiciones legales en materia de proteccién de datos personales.

Granada a de de 20

Responsable de datos Firma Padres/madres Firma alumnado (mayor de 14)
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7.1.3 CANCELACION AUTORIZACION USO DE IMAGEN

Entregar copia al Solicitante

Madre/padre/tutor/a legal de.........u et et

Deseo cancelar la autorizacidn del uso de la imagen de mi hijo/a al Zaidin-Vergeles, en cumplimiento
de la ley Orgénica del 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales. El IES Zaidin-Vergeles se compromete a no hacer publicas las imagenes o datos
concernientes a mi hijo/a partir del momento de la firma de este documento. En el caso de alumna-
do mayor de 14 afios debe firmar este documento en caso de estar de acuerdo. Explique brevemente
sus motivos:

Granada a de de 20

Responsable de datos Firma Padres/madres Firma alumnado (mayor de 14)
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USO DE INSTALACIONES DEL CENTRO

D/D2 , con DNI

como representante de la organizacion

SOLICITA al LE.S. Zaidin-Vergeles utilizar las instalaciones del Centro en horario de tarde
de horas a horas

Dias de la semana:
[ ] Lunes
[ ] Martes
[] Miércoles
[ ] Jueves

[] Viernes

Fechas concretas:

En Granada, a de de 20

Fdo.:

! Entregar documentacion relativa al uso de las instalaciones (tipo de actividad, nimero de participantes, in-
fluencia en la comunidad educativa, etc.). Dicha peticidon y documentacion sera analizada por el Consejo Es-
colar para su aprobacion
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